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А Н О Т А Ц І Я 

на магістерську кваліфікаційну роботу на тему: 

«Аналітичне забезпечення процесу виробництва продукції підприємства» 

Ланецької Яни Володимирівни 

 

Актуальність теми. У наш час на кожному підприємстві необхідно 
виявляти наявність фактів безгосподарності, непродуктивних втрат, 
нерозумного вкладення засобів і т.д. для їх усунення. Слід виявляти і 
включати в роботу підприємства резерви виробництва, раціонального й 
ефективного використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів, 
природних багатств. 

Метою магістерської кваліфікаційної роботи єаналіз виробництва 
продукції підприємства. 

Завданнями роботи є:вивчення готової продукції як економічної 
категорії;визначення основних показників та видів оцінки готової продукції, 
її роль і значення в оцінці ефективності діяльності підприємства;визначення 
інформаційної бази аналізу виробництва продукції підприємства;вивчити 
методики аналізу виробничих ресурсів. 

Об’єктом дослідження є ВАТ «Одеський консервний завод дитячого 
харчування», а предметом  дослідження виступають теоретичні аспекти 
аналітичної оцінки виробництва продукції. 

Методи дослідження: синтез та аналіз, порівняння, групування, 
факторний аналіз тощо. 

Теоретичне значення дослідження полягає в виявленні проблем 
формування систем показників оцінки ефективності господарської діяльності 
підприємства з виробництва харчових продуктів. 

Результати роботи рекомендовано використовувати в роботі 
підприємницьких структур харчових галузей. 

Магістерська кваліфікаційна робота містить: основна частина – 98 стор.; 
таблиць – 23; рисунків – 25; літературних джерел – 50. 

Ключові слова: виробничий процес, технологічний процес, груповий 
процес, виробничий цикл, робочий період, реалізація продукції, готова 



продукція, напівфабрикати, незавершене виробництво, номенклатура, якість 
продукції. 

 

 

SUMMARY 

Master's qualification work on the topic: 

«Analytical support the manufacturing process of enterprise» 

Lanetska Yana Vladimirovna 

 

Actuality of theme. Nowadays every enterprise must detect the presence of 
facts of mismanagement, wasteful losses fool investing, etc. to address them. It 
should identify and include in the enterprise production reserves, rational and 
efficient use of material, labor and financial resources, natural resources. 

The purpose of the master's qualification work is to analyze the production 
company. 

The objectives of the work are: the study of the finished product as an 
economic category; identification of key indicators and assess kinds of finished 
products, its role and importance in assessing the effectiveness of the company; 
definition information base analysis of production company; explore methods of 
analysis inputs. 

The object of the study is JSC "Odessa baby food cannery", and the subject 
of research are theoretical aspects of analytical evaluation of production. 

Methods: synthesis and analysis, comparison, clustering, factor analysis and 
so on. 

The theoretical value of the research is the identification of problems of 
formation of indicators to measure the effectiveness of business enterprise for the 
production of food. 

The results of the work recommended in the Food business structures. 



Master's qualification work includes: the main part –98 p.; tables –23; 
figures –25; literature –50. 

Keywords: production process, technological process process group, 
production cycle, working period, realization of products, finished products, semi-
finished products, work in progress, range, quality products. 
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ВСТУП 

 

Процес виробництва – це взаємодія продуктивних сил і виробничих 

відносин, які перебувають у суперечливій єдності, але відносно автономні у 

своєму розвитку. Останній може бути як еволюційним, так і 

стрибкоподібним. 

Характерною рисою виробництва як процесу є також поєднання в ньому 

елементів розвитку і функціонування (тобто безперервного його повторення, 

в ході якого створюються передумови для розвитку). Нарощування 

кількісних змін під час функціонування виробництва робить можливим 

перехід на новий якісний рівень, на якому знову-таки забезпечується більш 

ефективне функціонування. 

Важливою особливістю процесу виробництва є створення не тільки 

матеріальних, а й нематеріальних благ та послуг, значення яких в сучасних 

умовах значно зросло. 

Вище викладене відображає актуальність обраної теми. 

Метою будь-якого підприємства є отримання максимально можливої 

прибутку, тому в цих умовах можуть здійснювати свою виробничо-фінансову 

діяльність тільки ті підприємства, які отримують від неї найвищий 

економічний результат. Ті ж підприємства, які працюють неефективно, 

малорентабельне, тим більше збитково, нежиттєздатні. Вони неминуче 

банкрутують і припиняють своє існування. 

Мета даної роботи – аналіз виробництва продукції підприємства.  

Для досягнення цієї мети необхідно вирішити наступні завдання: 



 вивчити готову продукцію як економічну категорію; 

 визначити основні показники та види оцінки готової продукції, її роль і 

значення в оцінці ефективності діяльності підприємства; 

 визначити інформаційну базу аналізу виробництва продукції 

підприємства; 

 вивчити методику аналізу виробничих ресурсів. 

В даній роботі використана бухгалтерська звітність підприємства за 

період з 2013 по 2016 рр.. 

Об'єктом дослідження даної магістерської роботи є ВАТ «Одеський 

консервний завод дитячого харчування», а предметом  дослідження 

виступають теоретичні аспекти аналітичної оцінки виробництва продукції. 

Рік введення підприємства: 1996 рік. Основним видом діяльності 

підприємства є виробництво продуктів дитячого харчування та дієтичних 

продуктів, виробництво фруктових і овочевих соків.  

При виконанні магістерської роботи було застосовано такі методи 

дослідження як: синтез та аналіз, порівняння, групування, факторний аналіз 

тощо. 

Основні результати дослідження пройшли апробацію з позитивною 

оцінкою під час проведення студентського наукового семінару кафедри 

менеджменту природоохоронної діяльності ОДЕКУ (протокол №1 від 

8.11.2016 р.) та ХV наукової конференції молодих вчених ОДЕКУ (м. Одеса, 

4-13 травня 2016 р.). Крім того результати наукової  роботи були 

опубліковані у вигляді тез доповіді: Ланецька Я.В. Аналітичне забезпечення 

процесу виробництва продукції підприємства / Я.В. Ланецька // Матеріали 

XV наукової конференції молодих вчених ОДЕКУ. – Одеса: ТЕС, 2016. - С. 

146-147. 

Річна фінансова звітність складається згідно з вимогами П(С)БО 1 

«Загальні вимоги до фінансової звітності», П(С)БО 2 «Баланс», П(С)БО 3 

«Звіт про фінансові результати», П(С)БО 4 «Звіт про рух грошових коштів», 

П(С)БО 5 «Звіт про власний капітал». 



Дипломна робота складається з трьох розділів, вступу, висновків, списку 

літератури, додатків, і містить 22 таблиці, 18 рисунків, 21 формулу. 

При написанні дипломної роботи використовувалися первинні 

документи, регістри синтетичного й аналітичного бухгалтерського обліку, а 

також звітність по досліджуваної темі. 

 

РОЗДІЛ 1 

ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ АНАЛІТИЧНОЇ ОЦІНКИ 

ВИРОБНИЦТВА ПРОДУКЦІЇ 

 
1.1. Виробничий процес: класифікація та особливості 

 
Для забезпечення конкурентоспроможності виробників особливе 

значення має швидкість їх реакції на зміну ситуації на ринку, задоволення 

нових вимог споживачів до продукції. 

Для виробництва продукції необхідно формування сукупності 

взаємопов'язаних технологічних процесів, спрямованих на перетворення 

природних речовин у продукти промышленною і побутового застосування, 

званої виробничим процесом. 

Технологічний процес – це частина виробнича процесу, яка являє собою 

суму прийомів і способів цілеспрямованого впливу на предмет праці з метою 

його зміни. 

1. В залежності від ряду ознак технологічні процеси підрозділяються на 

три основні групи (рис.1.1). 



 
Рис.1.1. Класифікація технологічних процесів 

Перша. Залежно від особливостей використовуваного сировини 

технологічні процеси бувають двох основних видів: використовують 

сільськогосподарську сировину (рослинного, тваринного походження); 

використовують мінеральну сировину (паливно-енергетичне, металургійне, 

технічне будівельне та інше). 

Друга. Використання конкретного виду сировини визначає спосіб 

впливу на нього та дозволяє виділити три групи технологічних процесів: з 

механічним впливом на предмет праці з метою зміни його конфігурації, 

розмірів (процеси різання, стругання, свердління, фрезерування тощо); з 

фізичним впливом на предмет праці з метою зміни його фізичного складу 

(термічна обробка); апаратурні, що протікають в спеціальному обладнанні 

для зміни хімічного складу предметів праці (плавлення сталі, виробництво 

пластмас, продуктів перегонки нафти). 

Третя. Технологічні процеси механічного і фізичного типу 

здійснюються шляхом поступового просування предмета праці від операції 

до операції. При цьому реалізація операції, як правило, вимагає 

непропорційних витрат часу, що викликає перерви між ними. Інакше кажучи, 

механічні та фізичні технологічні процеси маютьдискретний характер. На 

відміну від них апаратурні процеси безперервні по своїй суті – від моменту 
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надходження сировини і матеріалів у виробництво до виходу готової 

продукції. 

Особливості технологічних процесів, що реалізуються на підприємстві, 

накладають відбиток на протікання виробничого процесу. У процесі 

виробництва відбуваються зміни у предметах праці, перетворення фізичної, 

хімічної їх структури, розмірних та інших характеристик. 

Виробничий процес, будучи сукупністю взаємопов'язаних технологічних 

процесів, залежить від галузевої приналежності та особливостей виробленої 

продукції. Необхідність аналізу виробничих процесів визначається 

значимістю розробки і впровадження сучасних систем менеджменту якості. 

Часто вихід одного процесу є безпосереднім входом наступного. 

Систематичне визначення і менеджмент процесів, застосовуваних 

організацією, і особливо взаємодію цих процесів можуть розглядатися як 

"процесний підхід". 

2. Поєднання технологічних процесів, утворює виробничий процес 

виготовлення продукції, забезпечує його технологічну спрямованість. 

Відповідно в залежності від технологічних особливостей та галузевої 

належності, виробничі процеси можуть бути синтетичними, аналітичними і 

прямими (рис.1.2). 

 
Рис.1.2. Види виробничих процесів 

Особливості даних процесів ілюструють табл.1.1. 

Таблиця 1.1  

Продукція С 

Продукція А 

Сировина 

Сировина С 

Сировина В Продукція 

Сировина А 

Сировина Продукція 

Продукція В 

Прямий 
виробничий процес 

Синтетичний 
виробничий процес 

Аналітичний 
виробничий процес 



Особливості технологічних процесів 
Вид виробничого 

процесу Зміст Область застосування 

Синтетичний (від 
гр. зведений, 
узагальнений, 
об'єднаний) 

Продукція виготовляється з різних 
видів сировини, об'єднується безліч 
дискретних технологічних процесів 
з механічним та фізичним впливом 
на предмети праці 

Машинобудування, 
виготовлення будівельних 
матеріалів 

Аналітичний (від 
гр. розчленований, 
розкладаний, 
розбирається) 

З одного виду сировини 
виготовляється безліч видів 
продукції; реалізується через 
використання безперервних 
технологічних процесів, 
апаратурного характеру 

Переробка нафти, коксівного 
вугілля 

Прямий 
Характеризується виходом одного 
виду продукції з одного виду 
сировини 

Видобуток корисних копалин, 
виробництво будівельних 
блоків з однорідного матеріалу 
(туфу, мармуру, граніту) 

3. У свою чергу, особливість виробленої продукції та її затребуваність 

ринком дозволяють об'єднати виробничі процеси в чотири категорії (рис.1.3). 

 
Рис.1.3. Види виробничих процесів (ВП) в залежності від особливостей 

вироблюваної продукції і затребуваності її ринком 

Перша категорія – це, як правило, аналітичне виробництво з 

безперервною технологією. Воно використовується для виготовлення 

матеріалів великими партіями або в масовому масштабі відповідно до потреб 

ринку (бензин, синтетичні мастила, хімічні добрива, засоби захисту рослин та 

інші продукти). Великі обсяги виробництва і обмежений асортимент 
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дозволяють оптимізувати витрати і встановити конкурентоспроможну ціну 

на продукцію. 

Друга категорія виробничих процесів застосовується для виготовлення 

товарів масового попиту з великим ступенем стандартизації із застосуванням 

дискретних технологій і переважно механічним способом впливу на предмет 

праці. До нього відноситься виробництво побутової техніки, аудіо- і 

відеоапаратури, легкових автомобілів. Застосовується спеціалізоване 

устаткування, об'єднане в потокові лінії, це веде до використання 

прогресивних високопродуктивних технологій, зниженню витрат, відповідно 

встановлення більш низьких цін. 

Третя категорія виробничих процесів забезпечує випуск продукції, що 

користується незначним попитом на ринку. Товар характеризується низьким 

рівнем стандартизації та уніфікації складових елементів. До нього 

відноситься виробництво спеціалізованого обладнання, товари пасивного 

попиту. Після випуску чергової партії товару виробниче обладнання 

потребує значної переналагодження. Це веде до підвищення виробничих 

витрат. Вимоги ринку до розширення асортименту викликають зниження 

масовості виробництва і збільшення частки продукції, що виробляється з 

допомогою виробничих процесів даної категорії. 

Четверта категорія належить до унікальних товарів, що мають 

ексклюзивний попит на ринку, як засобів виробництва, так і предметів 

споживання (устаткування для атомних електростанцій, меблі з масиву 

дерева, легкові автомобілі ручної збірки і т.д.). Це найбільш затратна 

категорія виробничих процесів. Пріоритетом у них виступає, передусім, 

якість продукції, а вже потім – витрати. 

4. Крім вищезазначених категорій виробничих процесів є кілька змішаних, 

які поєднують в собі елементи масового виробництва та виробництва 

невеликими партіями. До них відносяться: групове виробництво і гнучкі 

автоматизовані системи. 



Групове виробництво – це форма організації дискретних 

(переривчастих) виробничих процесів на основі уніфікованої групової форми 

організації технологічних процесів. Групові технологічні процеси 

розробляються для групи деталей, що характеризуються при обробці 

спільністю обладнання, оснащення та наладки. Групові технології 

дозволяють у виробництві дрібними партіями і навіть одиничному 

застосовувати форми організації масового виробництва. 

Гнучкі автоматизовані виробництва являють собою сукупність 

обладнання з числовим програмним управлінням, роботизованих 

технологічних комплексів, гнучких виробничих модулів, що володіють 

властивістю автоматизованої переналагодження при виробництві виробів 

довільної номенклатури в установлених межах значень їхніх характеристик. 

Гнучкі автоматизовані виробництва дозволяють використовувати переваги 

масового виробництва при виготовленні широкого асортименту продукції, 

забезпечують можливість переходу до малолюдною, а в перспективі – 

безлюдної технології. У гнучких автоматизованих виробництвах знаходить 

широке застосування групова технологія. Таким чином, гнучке 

автоматизоване виробництво сприяє усунення суперечності між вимогами 

ринку до розширення асортименту і ефективністю для виробника масового 

виробництва обмеженого асортименту продукції. 

5. За ступенем автоматизації виробничі процеси діляться на: 

 ручні – здійснюються з мінімальною участю механізованого інструменту. 

Практично вони витіснені з сучасного виробництва і використовуються для 

виготовлення ексклюзивних предметів споживання; 

 машинно-ручні – передбачають використання машин і механізмів при 

безпосередній участі працівника, наприклад перевезення вантажів; 

 механізовані – здійснюються машинами і механізмами при обмеженій 

участі працівника, яке полягає в установленні-зніманні деталей і контроль за 

проходженням операції; 



 автоматизовані – здійснюються шляхом використання робототехніки в 

часто повторюваних видах діяльності. 

Виробничий процес, будучи сукупністю різних технологічних процесів, 

складається з взаємопов'язаних основних, допоміжних та обслуговуючих 

процесів, спрямованих на перетворення природних речовин в продукти 

промислового і побутового застосування. 

Основні процеси призначені для виконання місії підприємства. Вони 

забезпечують виробництво продукції шляхом перетворення в неї сировини і 

матеріалів за участі інших факторів виробництва. Будучи ядром 

виробництва, тим не менш основні процеси не можуть існувати без 

допоміжних і обслуговуючих. 

Допоміжні процеси пов'язані з виготовленням продукції і наданням 

послуг, необхідних для життєдіяльності основного виробництва. До них 

відносяться виробництво для власних потреб спеціальної оснастки, 

інструменту, іноді –обладнання; виробництво теплової та інших видів 

енергії; ремонт основних фондів. 

Обслуговуючі процеси забезпечують зберігання сировини та матеріалів, 

(складське господарство); постачають їх в основне виробництво 

(матеріально-технічне забезпечення); переміщують сировину, матеріали, 

напівфабрикати, готову продукцію як на території підприємства, так і поза 

неї (транспортне господарство). 

Відмінна риса допоміжних і обслуговуючих процесів – вони можуть 

виконуватись як самим підприємством, так і спеціалізованими фірмами. В 

умовах ринку розвиток спеціалізованих ремонтних, транспортних 

підприємств, виробництва спеціальної оснастки та інструментів на 

замовлення дозволяє підвищити якість робіт, розвинути 

межпроизводственные зв'язку, вдосконалити та спростити структуру 

підприємств, підвищити рівень автоматизації виробничих процесів. 

Виробничий процес протікає в просторі і часі. Ефективна організація 

виробничого процесу у часі має на меті зниження витрат виробництва, 



прискорення оборотності оборотних коштів за рахунок, зокрема, скорочення 

перерв, усунення нераціонального використання робочого часу. Організація 

виробничого процесу передбачає раціоналізацію сполучення основних, 

допоміжних і обслуговуючих, а також інформаційних процесів у просторі і в 

часі. Тимчасова характеристика виробничого процесу відображається в 

показнику виробничого циклу. 

Виробничий цикл – це період виготовлення певного виду продукції. Нею 

довжина визначається з моменту запуску сировини і матеріалів у 

виробництво до виходу готової продукції (одиниці або партії). Тривалість 

виробничого циклу залежить від цілого ряду факторів, які можна об'їли 

нитку на три групи (рис.1.4). 

Вид економічної діяльності підприємства визначає належність його до 

певної галузі. Для таких галузей, як сільське господарство, лісове 

господарство, рибальство, тривалість виробничого циклу визначається 

об'єктивними законами природи – періодами росту сільськогосподарських 

культур, худоби, стройового лісу і т. д. 

 
Рис.1.4. Класифікація факторів, що визначають тривалість виробничого 

циклу 
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В обробних виробництвах, видобутку корисних копалин склад і 

структура елементів виробничого циклу визначаються особливостями 

технологічного процесу. 

У загальному вигляді виробничий цикл включає такі часові відрізки: 

робочий період і перерви. 

Робочий період складається з часу проведення основних, допоміжних і 

обслуговуючих процесів і включає наступні елементи: 

 час протікання технологічних операцій (перетворення сировини і 

матеріалів в готову продукцію); 

 час природних процесів – охолодження посуду після відпалу, природна 

сушка дерева (враховується для специфічних виробництв, в технології яких 

закладені природні процеси); 

 час транспортних операцій з переміщення сировини, матеріалів, 

напівфабрикатів між операціями технологічного процесу; 

 час контрольних операцій – проміжний та остаточний контроль (при 

використанні методів активного контролю проміжний контроль поєднується 

з часом протікання технологічних операцій). 

Перерви можуть мати різну природу - об'єктивну і суб'єктивну. 

Об'єктивні перерви обумовлені режимом роботи підприємства і обраної 

системою організації виробництва. У переробних виробничих процесах з 

використанням апаратурних безперервних технологій режим роботи трьох - 

або четырехсменный. Відповідно в даному випадку перерви об'єктивно 

пов'язані з технічними зупинками на огляди, обслуговування, планові 

ремонти обладнання. Перерви суб'єктивного характеру викликані 

відхиленнями від технологічної та трудової дисципліни. У виробничому 

циклі, таким чином, враховуються часові проміжки – час перерв 

внутрисменного і міжзмінного характеру. Міжзмінні перерви обумовлені 

режимом роботи підприємства і мінімальні для безперервних виробництв; 

внутрішньозмінні перерви викликані необхідністю переналагодження 

устаткування (це перерви об'єктивного характеру). Внутрішньозмінні 



перерви можуть виникати при нераціональній організації виробничого 

процесу, збої в роботі обладнання, недотримання термінів постачання на 

робочі місця сировини, матеріалів, напівфабрикатів, інструментів, технічної 

документації, невихід працівників на роботу, порушення трудової 

дисципліни (це перерви суб'єктивного характеру). 

Тривалість виробничого циклу в укрупненому вигляді можна 

розрахувати за наступною формулою: 

 (1.1) 

де Σtтех i – сумарний час здійснення i-го кількості технологічних операцій; 

Σприр i –суммарний час здійснення i-го кількості природних процесів; 

Σтр i – сумарний час здійснення i-го кількості транспортних операцій; 

Σкон i –суммарний час проведення i-го кількості контрольних операцій; 

Σпер i – сумарний час i-го кількості междусменных і внутрішньозмінних 

перерв. 

n1, n2, n3, n4 та n5 – кількість технологічних, транспортних, контрольних 

операцій, природних процесів, міжзмінних і внутрішньозмінних перерв. 

Як вже зазначалося, тривалість виробничого циклу визначається 

группами,що впливають на неї чинників. Перша група чинників (вид 

економічної діяльності підприємства, ступінь складності виробленої 

продукції), а також частини третьої групи (прогресивність устаткування і 

технологічних процесів, паралельність здійснення операцій технологічного 

процесу) визначають величину робочого періоду. При цьому вдосконалення 

обладнання і технології, а також організації виробничого процесу позитивно 

впливає на скорочення тривалості виробничого циклу. В ході організації 

виробничого процесу забезпечується вибір виду руху сировини, матеріалів, 

напівфабрикатів за операціями розробленої технології. Це може бути 

послідовним, паралельним або паралельно-послідовний рух. 



При послідовному русі сировини, матеріалів і напівфабрикатів обробка 

партії на наступній операції не здійснюється до тих пір, поки не закінчиться 

обробка се на попередній операції. Така організація здійснення руху 

сировини, матеріалів і напівфабрикатів за операціями виробничого процесу 

настільки подовжує технологічне час, наскільки велика партія виробів. Крім 

цього, послідовне поєднання операцій технологічного процесу сприяє 

створенню запасів сировини, матеріалів, напівфабрикатів, комплектуючих 

виробів, що викликає збільшення потреби в оборотних коштах. 

Паралельний рух сировини, матеріалів і напівфабрикатів значно 

заощаджує час, оскільки предмети праці поштучно, відразу після обробки на 

попередній операції, передаються на наступну. Паралельний рух предметів 

праці по операціях технологічного процесу застосовується для впровадження 

системи «канбан» на підприємствах японської промисловості. Дана система 

організації і управління виробництвом передбачає, що сировина, матеріали, 

напівфабрикати і комплектуючі вироби виробляються і поставляються точно 

в той момент часу, коли починається наступна операція обробки чи 

складання. Подібна система дозволяє не тільки скоротити тривалість 

виробничого циклу, але і максимально зменшити запаси напівфабрикатів та 

відповідно витрати на їх зберігання. Неможливість подібної координації з 

постачальниками в умовах великої територіальної роз'єднаності, що викликає 

багаторазове збільшення транспортних витрат, що робить цю систему 

практично нездійсненною у вітчизняній практиці. У зв'язку із цим 

паралельний рух сировини, матеріалів і напівфабрикатів за операціями 

виробничого процесу використовується в локальному (на рівні дільниць і 

цехів), а не глобальному (на рівні взаємодії підприємства із суміжниками) 

масштабі. 

Паралельно-послідовний рух сировини, матеріалів і напівфабрикатів за 

операціями виробничого процесу являє собою комбінацію відповідно 

послідовного і паралельного. При цьому виді руху сировини, матеріалів і 

напівфабрикатів за операціями виробничого процесу обробка на наступній 



операції починається раніше, ніж вона закінчена для всієї партії на 

попередній операції. 

Раціональна організація виробничого процесу в просторі і в часі 

дозволяє значно підвищити його ефективність і позитивно впливає на кінцеві 

результати діяльності підприємства. Одним з інструментів організації 

виробничого процесу є впровадження сучасних інформаційних технологій. 

 
1.2. Економічний зміст категорії «готова продукція» 

 
Результатами виробничого процесу підприємства (об'єднання) є готова 

продукція, виконані роботи і надані послуги. 

Для будь-якого підприємства кошти, одержані від реалізації готової 

продукції – основне джерело доходу, тому облік випуску готової продукції 

займає основне місце в системі організації бухгалтерського обліку. 

Темпи зростання обсягу виробництва продукції, підвищення її якості 

безпосередньо впливають на величину витрат, прибутку і рентабельності 

підприємства. Саме тому дуже важливо приділяти особливу увагу обліку 

готової продукції на підприємстві, так як це основна ланка будь-якої 

організації. 

Існує багато різних визначень готової продукції (табл.1.2). 

Таблиця 1.2 
Різні визначення поняття «готова продукція» 

Джерело Визначення 

Економічний 
словник 

товари, призначені для використаннякінцевими споживачами 
(власне споживачами, інвесторами, державою і експортерами), на 
відміну від проміжних товарів 

Фінансово-
кредитний 
енциклопедичний 
словник 

закінчена продукція, виробленапідрозділами підприємства або 
організації, придатна для виробничого й особистого споживання 
іпризначена для відпуску на сторону 

Короткий словник 
економіста 

продукт, що пройшов всі технологічні стадії виробничого процесу, 
що відповідає встановленим стандартам або технічним умовам і 
прийнятий для реалізації відділом технічного контролю 

Федосова Т. В. 
продукція, що повністю закінчена обробкою, прийнята технічним 
контролем, здана на склад або прийнята замовником, згідно з актом 
приймання 



Каморджанова Н.А. 

частина матеріально-виробничих запасів підприємства, призначені 
для продажу, що є кінцевим результатом виробничого процесу, 
закінчена обробкою (комплектацією), технічні і якісні 
характеристики якої відповідають умовам договору або вимогам 
інших документів, у випадках, встановлених законодавство 

Більшість авторів дотримуються думки, що готова продукція – це виріб, 

повністю закінчені обробкою, відповідні чинним стандартам чи 

затвердженим технічним умовам, прийняті на склад чи замовником і 

забезпечені сертифікатом або іншим документом, що засвідчує їх якість. 

У зв'язку з цим можна виділити наступні характерні риси поняття 

«готова продукція»: 

1) вироби, повністю закінчені обробкою; 

2) має бути відповідність діючим стандартам чи затвердженим технічним 

умовам; 

3) повинні бути прийняті на склад чи замовником; 

4) виробу повинні бути забезпечені сертифікатом або іншим документом, 

що засвідчує їх якість. 

На мікроекономічному рівні, тобто на рівні підприємства, існує таке 

поняття, як «товарна продукція». Це продукція, призначена для збуту та 

реалізації за межі підприємства, сукупності підприємств або галузі народного 

господарства. Товарна продукція промислового підприємства 

представляється у грошовому вираженні, це обсяг тієї його продукції, яка 

підготовлена в даному періоді до відпустки за межі його основної діяльності. 

Готова продукція входить до складу товарної (рис.1.5). 



 
Рис. 1.5. Відмінність складу готової продукції промислового 

підприємства від товарної 

Готова продукція– це та продукція, яка є причиною виникнення 

комерційних відносин між економічними суб'єктами, громадянами. 

Основна функція промислового підприємства полягає у перетворенні 

сировини та матеріалів у готову продукцію. 

Процес реалізації продукції формується на трьох основних стадіях: 

випуск продукції з виробництва та її надходження на склад готової продукції, 

відвантаження продукції покупцям і грошові розрахунки за відвантажену 

продукцію. 

На першій стадії формування реалізованої продукції пов'язане з 

кількістю випущеної продукції, у відповідності з певними нормами якості та 

запитами покупців. Так, якщо вироблено мала кількість якісної продукції, то, 

відповідно, і попит на неї буде низьким, а отже, і об'єм реалізації також буде 

низьким. У разі якщо випуск продукції здійснюється в великій кількості і 

заздалегідь не вивчені потреби покупців, то можливо, що дана продукція 

буде важко реалізована або взагалі не реалізована. 

Безпосередньо реалізація продукції здійснюється на другій стадії 

виробничо-фінансової діяльності підприємства. Відвантаження продукції 

відбувається за договорами купівлі-продажу продукції, де обговорюються і 

фіксуються всі умови продажу товарів (строки поставки, місце поставки, вид 

Товарна продукція 

Готова 
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відпускаються за межі 

основної діяльності 

Продукти допоміжних 
цехів, які відпускаються за 
межі основної діяльності 



оплати і терміни тощо). Відвантаження продукції може здійснюватися як 

після її оплати, так і з наступною оплатою. Для підприємства важливо, щоб 

затримка оплати продукції не була тривалою за часом, необхідно приймати 

заходи по стягненню заборгованості з покупців у даній ситуації. 

Схема технологічного процесу готової продукції представлена на 

рисунку 1.6. 

 
Рис.1.6. Схема технологічного процесу готової продукції 

Сировина– це видобуті корисні копалини, вироблені з них матеріали, які 

підлягають подальшій переробці. 

Реалізація продукції– це завершена стадія кругообігу коштів 

підприємства після виробництва. 

Під відвантаженою продукцією розуміють продукцію і послуги, 

платіжні документи які здані постачальником у банк, але не оплачені 

покупцями. 

Реалізованою вважається продукція, за яку надійшла плата від покупця 

на розрахунковий або інший рахунок постачальника. 
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У справжніх умовах основне значення надається реалізації продукції за 

договорами постачання – одного з основних показників роботи, що визначає 

ефективність, доцільність господарської діяльності підприємства.Таким 

чином, процес реалізації завершує кругообіг господарських засобів 

підприємства, що дозволяє йому виконувати зобов'язання перед бюджетом, 

банками по позичках, робітниками та службовцями, постачальниками і 

відшкодовувати зроблені витрати. Тому в системі організації 

бухгалтерського обліку на підприємствах особливе місце займає облік 

готової продукції, її відвантаження і реалізації. 

Велике значення для правильної організації обліку готової продукції та 

її реалізації має нормативне регулювання, встановлює основні методи і 

способи організації даній області обліку. 

Основними документами, які регулюють організацію бухгалтерського 

обліку в Україні, є Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні» і Положення (стандарти) бухгалтерського обліку.Вони 

дають визначення основних понять, які використовуються в бухгалтерському 

обліку, визначає сферу дії цього закону, основні вимоги до організації 

бухгалтерського обліку на підприємствах. 

Порядок відображення готової продукції у бухгалтерському обліку 

визначено Планом рахунків та Інструкцією по його застосуванню.  

В Інструкції наведена характеристика синтетичного рахунки по обліку 

готової продукції і наведена типова схема кореспонденції з іншими 

синтетичними рахунками. 

Готова продукція – це вироби промислового підприємства, що 

довершені виробництвом, відповідають державним стандартам чи технічним 

умовам, прийняті відділом технічного контролю (ВТК), забезпечені 

документами, що засвідчують якість і призначені для реалізації на сторону.  

Напівфабрикати– це напівпродукти, технічна обробка яких закінчена в 

одному з виробництв (цехів) підприємства, але вимагає доробки чи 



переробки в суміжному виробництві (іншому цеху) цього ж підприємства, які 

можуть бути передані для подальшої обробки на інші підприємства.  

Незавершене виробництво – це продукція, що не одержала закінченого 

виду в межах виробництва, а також продукція, не перевірена ОТК і не здана 

на склад готової продукції. 

Продукти праці розподіляються на засоби виробництва (засоби праці і 

предмети праці) і предмети споживання (продовольчі та непродовольчі 

товари).  

Планування і облік виготовлення продукції здійснюється в натуральних 

(фізичних) і вартісних (грошових) вимірниках.  

Вимірниками обсягу продукції у натуральному вираженні є фізичні 

одиниці (т, шт, м), умовно-натуральні (тисячі умовних банок, умовні листи 

шиферу та штуки цегли) і подвійні натуральні показники (виробництво труб 

– в т і м, тканин – м та кв.м).  

Ступінь задоволення потреб ринку характеризує обсяг товарів певної 

номенклатури і асортименту.  

Номенклатура – це укрупнений перелік продукції, що випускається 

підприємством, а асортимент – характеризує її склад за видами, типами, 

сортами та ін. ознаками. 

Якість продукції – це сукупність властивостей продукції, що 

зумовлюють її придатність задовольнити певні потреби у відповідності з її 

призначенням.  

Показник якості продукції являє собою кількісну характеристику одного 

чи декількох властивостей продукції, що складають її якість і розглядається 

стосовно до певних умов її створення, експлуатації або споживання. 

У різних галузях промисловості для характеристики якості 

використовуються різні показники. Наприклад, у харчовій промисловості:  

 фізико-хімічні показники – характеризують склад харчових продуктів;  

 органолептичні показники – це зовнішній вигляд, колір, смак, запах;  



 естетичні показники – характеризують художнє оформлення харчової 

продукції (упаковки);  

 технологічні показники – питома вага сировини на вироблення одиниці 

продукції; коефіцієнт використання вихідної сировини, матеріалів, 

енергетичних ресурсів тощо;  

 патентно-правові показники характеризують ступінь відновлення 

технічних рішень, використаних при виробництві продукції, їх патентний 

захист, а також можливість безперешкодної реалізації продукції в країні та за 

кордоном;  

 показники збереженості – визначають здатність різних видів харчової 

продукції зберігати споживчі властивості протягом строків, передбачених 

відповідної нормативно-технічною документацією;  

 показники безпеки характеризують особливості продукції, що 

обумовлюють її безпеку для здоров'я людини при її використанні, зберіганні 

або транспортуванні.  

У машинобудуванні застосовуються наступні показники для оцінки 

якості продукції:  

1) показники призначення продукції, які поділяються на:  

 класифікаційні (вантажопідйомність скороходность, продуктивність, 

потужність);  

 конструктивні (зручність управління, розміщення, огляду);  

 експлуатаційні (простота і доступність обслуговування, ефективність 

роботи);  

2) показники надійності (безвідмовність, ремонтопридатність, 

сохраняемость і довговічність);  

3) технологічність конструкцій (простота збирання, раціональність схеми, 

їх з'єднання, матеріаломісткість вироби та ін);  

4) показники стандартизації і уніфікації (коефіцієнт нового унікального 

конструювання, коефіцієнт повторюваності, коефіцієнт застосованості, 

коефіцієнт серійності і коефіцієнт економічної ефективності стандартизації);  



5) ергономічні показники, які можна розділити на:  

 гігієнічні (температура, вологість, тиск, освітленість);  

 антропометричні (відповідність конструкції виробу розмірам тіла людини 

і його окремих частин та ін); 

 фізіологічні та психофізіологічні (відповідність конструкції виробу 

силовим, швидкісним, слуховим, зоровим, психофізичним особливостям 

людини);  

6) естетичні показники включають гармонійність, виразність, цілісність, 

оригінальність зовнішнього вигляду, відповідність навколишнього 

середовища, відповідність стилю та ін;  

7) патентно-правові показники характеризують патентну чистоту 

продукції, її конкурентноздатність на світовому ринку;  

8) показники економічності виробу визначають розміри витрат, необхідних 

для проведення заходів, що підвищують його якість.  

Для визначення якості продукції на підприємстві продукції 

застосовують систему загальних показників, в яку входять:  

 частка принципово нових (прогресивних) виробів у загальному їх обсязі;  

 коефіцієнт оновлення асортименту продукції;  

 частка виготовленої продукції, на яку одержані сертифікати;  

 частка виробничого браку;  

 відносний обсяг сезонних товарів, реалізованих за зниженими цінами та 

ін. 

 
1.3. Показники і види оцінки готової продукції підприємства 

 

Для того щоб правильно і своєчасно здійснювати облік результатів 

виробничої діяльності, організація повинна вибрати і закріпити у своїй 

обліковій політиці ряд основоположних принципів і методів обліку готової 

продукції, варіанти яких викладено і закріплені в законодавчих актах і 

рекомендаціях Міністерства Фінансів України. 

В даний час існують наступні види оцінки готової продукції: 



1. По фактичної виробничої собівартості – цей спосіб використовується 

порівняно рідко, в основному в організаціях індивідуального виробництва, 

що випускають велике унікальне устаткування і транспортні засоби, або в 

організаціях з обмеженою номенклатурою продукції. 

2. За неповною (скороченої) виробничої собівартості продукції – у цьому 

способі оцінка готової продукції здійснюється за фактичними витратами без 

загальногосподарських витрат (рахунок 26). Він застосовується у тих самих 

виробництвах, що і перший спосіб оцінки продукції. 

3. За оптовими цінами реалізації – тут оптові ціни використовуються в 

якості твердих облікових цін. Відхилення фактичної собівартості продукції 

враховують на окремому аналітичному рахунку. Якщо оптові ціни стійкі, то 

це дозволяє зіставляти оцінку продукції і звітності, що необхідно для 

контролю за правильним визначенням товарного випуску. Але при значному 

коливанні рівня оптових цін даний спосіб втрачає свої переваги. 

4. По плановій (нормативній) виробничій собівартості – тут в якості 

твердої облікової ціни виступає нормативна виробнича собівартість. Тому 

необхідно окремо враховувати відхилення фактичної виробничої собівартості 

продукції від нормативної. Достоїнство даного способу в забезпеченні 

єдності оцінки в плануванні та обліку. Але, якщо нормативна собівартість 

продукції змінюється часто, то ускладнюється переоцінка залишків готової 

продукції. Якщо оцінювати продукцію з середньорічної собівартості, то вона 

не буде відповідати оцінці в місячних і квартальних планах. Варіантом цього 

способу оцінки готової продукції є оцінка по скороченій плановій 

виробничій собівартості. 

5. За вільними відпускними цінами і тарифами, збільшеним на суму 

податку на додану вартість – цей спосіб використовується при виконанні 

одиничних замовлень і робіт. 

6. За вільними ринковими цінами – використовується при обліку товарів, 

реалізованих через роздрібну мережу. 



Готова продукція входить до складу оборотних засобів підприємства і 

тому, згідно з Положенням про бухгалтерський облік і звітності, повинна 

відображатися в балансі за фактичною виробничою собівартістю. 

Фактична виробнича собівартість випущеної продукції визначається за 

формулою 1.2: 

Сф = Пн + 3 – Р – Б – Нк        (1.2)  

де Сф– фактична виробнича собівартість продукції; 

Пн– залишок незавершеного виробництва на початок місяця; 

3 – витрати на виробництво за місяць; 

Р – витрати на підготовку і освоєння виробництва; 

Б – втрати від браку; 

Нк– залишок незавершеного виробництва на кінець місяця. 

Однак фактичну собівартість готової продукції можна розрахувати 

тільки після закінчення звітного періоду (місяця), що затримує виконання 

поточних облікових робіт, оскільки рух продукції відбувається щодня 

(випуск, відпустку, відвантаження, реалізація). І щоб вести облік по мірі 

надходження продукції в поточному обліку готову продукцію оцінюють 

зазвичай за обліковою (постійної) ціною. В якості облікової ціни може 

використовуватися планова виробнича собівартість, договірні ціни 

підприємства, оптові або роздрібні ціни. 

Вибір конкретного варіанта облікової ціни належить організації і 

повинен бути закріплений в обліковій політиці організації. 

Загальна вартість готової продукції повинна дорівнювати фактичної 

виробничої собівартості цієї продукції, причому не має значення, яка саме 

облікова ціна використовується. Тому в кінці місяця планова (облікова) 

собівартість повинна бути доведена до фактичної шляхом розрахунку сум і 

відсотків відхилень за групами готової продукції. 

Готова продукція відображається у бухгалтерському балансі за 

фактичною або нормативної (планової) виробничої собівартості.  



Досить часто на підприємствах виникає ситуація, коли складно оцінити 

фактичну собівартість готової продукції до моменту надходження її на склад, 

так як її фактичну собівартість можна розрахувати тільки після закінчення 

звітного періоду (місяця), а рух продукції відбувається щодня, тому для 

поточного необхідна умовна оцінка продукції. Для зручності поточного 

обліку випуску продукції і надходження готової продукції на склад 

застосовуються облікові ціни. 

У кінці звітного періоду (місяця) облікова ціна готової продукції, що 

надійшла на склад, доводиться до фактичної собівартості шляхом розрахунку 

відсотка і суми відхилень (див. форм.1.3): 

      (1.3) 

де Впоч– відхилення на залишок готової продукції на початок місяця;  

Вп– відхилення по продукції, випущеної в поточному місяці; 

З– сума залишку готової продукції за обліковою ціною; 

Н– сумаготової продукції, яка надійшла протягом місяця на склад за 

плановою собівартістю або іншою обліковою ціною. 

Відхилення показують економію, коли фактична собівартість менше 

облікової ціни, або перевитрати, якщо фактична собівартість виявилася 

більше облікової ціни. Відхилення обліковуються на тих самих рахунках, що 

й готова продукція. 

У разі перевитрати робляться додаткові записи на рахунках, при 

економії –сторнувальні записи (рис.1.7). 

 
Рис.1.7. Знаходження суми відхилень, що підлягають списанню 

Обсяг продукції у вартісному вираженні визначається показниками:  

Сума відхилень, що 
підлягаютьсписанню = 

Вартість продукції за 
обліковоюціною (Н) × Відсоток відхилення 



1. Товарна продукція (ТП) – це вартість продукції, призначеної для 

реалізації. Обсяг товарної продукції включає вартість готової продукції, 

призначеної для реалізації і своєму капітальному будівництву; 

напівфабрикатів свого вироблення і продукції допоміжних, підсобних 

господарств, призначених для відпуску стороннім організаціям; робіт 

промислового характеру для сторонніх організацій; ремонтних робіт на 

замовлення зі сторони; запасних частин для реалізації стороннім 

організаціям. 

2. Валова продукція (ВП) – це сума вартості усіх видів продукції, 

виробленої підприємством і окрім елементів, які входять до складу товарної 

продукції, включає також зміну залишків незавершеного виробництва 

протягом розрахункового періоду, вартість сировини і матеріалів замовника 

та деякі інші елементи. 

Можна розрахувати обсяг валової продукції по формулі 1.4: 

ВП = ТП + (Нк.р – Нп.р)          (1.4) 

де Нп.р, Нк.р – залишки незавершеного виробництва на початок і кінець року. 

3. Чиста продукція (ЧП) характеризує знову створену вартість у результаті 

промислово-виробничої діяльності підприємства за певний період. Вона 

визначається вирахуванням з обсягу валової продукції матеріальних витрат 

(МОЗ) та суми амортизаційних відрахувань (АТ) (див. форм. 1.5): 

ЧП = ВП – МОЗ – АТ          (1.5) 

4. Реалізована продукція (РП) – це вартість відпущеної на сторону 

продукції і оплаченої покупцем у звітному періоді. Товарна і реалізована 

продукція за складом не відрізняються, кількісно вони відрізняються на 

величину залишків нереалізованої готової продукції. 

Обсяг реалізованої продукції за планом визначається за формулою 1.6: 

РП = Вп + ТП – Ок         (1.6) 

де Вп, Ок – залишки нереалізованої продукції на початок і кінець періоду. 

Остання стадія виробничого процесу – здача готової продукції на склад. 

З зберіганням і поступлениепродукции на склад пов'язані кілька показників.  



Норматив запасів готової продукції Зг визначається множенням 

середньодобового кількості надходить готової продукції з виробництва на 

склад у натуральному вимірі Т на норматив часу (в добах) знаходження цієї 

продукції на складі від моменту надходження на склад до моменту 

відвантаження (цикл збуту) – Двідв (див. форм.1.7), тобто: 

Зг = Т × Двідв          (1.7) 

Норматив запасів готової продукції у вартісному вираженні (у грн.) Оз 

визначається множенням отриманого нормативу в натуральному вираженні 

на середню ціну одного виробу Ц (див. форм.1.8), тобто: 

Оз = Зг × Ц            (1.8) 

Загальний обсяг постачання (збут) Т готової продукції визначається як 

алгебраїчна сума (у натуральному або вартісному вираженні) складського 

запасу (залишок) готової продукції на початок планованого періоду Т0, 

обсягу продукції, що підлягає випуску в плановому періоді Тв, кількості 

готової продукції, що використовується на власні потреби і не підлягає 

реалізації на сторону Тз та очікуваних залишків готової продукції (за 

нормативом) на кінець планованого періоду Т1 (див. форм.1.9): 

Т = Т0 + Тв− Тз − Т1         (1.9) 

Час перебування готової продукції на складі підприємства (тривалість 

складських операцій) Дс визначається як сума норм часу (в добах) на 

наступні операції: сортування готової продукції Др, складування Дн, упаковку 

Ду, маркування Дм, комплектування продукції по вантажоодержувачам і 

накопичення до транзитної норми Дк (див. форм.1.10): 

Дс=Др + Дн + Ду + Дм + Дк        (1.10) 

При використанні в обліку оптових цін, планової собівартості і ринкових 

цін по закінченні місяця необхідно розраховувати відхилення фактичної 

виробничої собівартості продукції від її вартості за обліковими цінами для 

розподілу цього відхилення на відвантажену (реалізовану) продукцію та її 

залишки на складах. Для обчислення відхилень фактичної виробничої 

собівартості продукції від її вартості за обліковими цінами складають 



спеціальний розрахунок з використанням середньозваженого відсотка 

відхилень фактичної собівартості продукції від вартості її за обліковими 

цінами. 

Для обліку наявності і руху готової продукції призначений активний 

рахунок 43 «Готова продукція»; продукція, що підлягає здачі на місці і не 

оформлена актом приймання, залишається в складі незавершеного 

виробництва і на зазначеному рахунку не враховується. 

Синтетичний облік готової продукції можна вести в двох варіантах: без 

використання рахунку 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» та з 

використанням рахунку 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)». 

У першому випадку (без рахунку 40) готову продукцію враховують на 

рахунку 43 «Готова продукція» по фактичної виробничої собівартості. У той 

же час аналітичний облік окремих видів готової продукції відображають за 

обліковими цінами з виділенням відхилень фактичної собівартості від 

вартості готової продукції за обліковими цінами. 

Готова продукція, передана з виробництва на склад, протягом місяця 

враховується на рахунку 43 «Готова продукція» за обліковими цінами. При 

цьому роблять бухгалтерську запис: 

 Д-т 43 «Готова продукція» 

 К-т 20 «Основне виробництво». 

В кінці місяця обчислюють фактичну собівартість оприбуткованої 

готової продукції і визначають відхилення фактичної собівартості продукції 

від її вартості за обліковими цінами. 

Якщо фактична собівартість виявляється більше облікової ціни, то 

роблять додаткову проводку: 

 Д-т 43 «Готова продукція» 

 К-т 20 «Основне виробництво». 

Коли фактична собівартість продукції менше облікової ціни, то різницю 

списують способом «червоне сторно»: 

 Д-т 43 «Готова продукція» 



 К-т 20 «Основне виробництво». 

У випадку, коли готова продукція повністю використовується в самій 

організації, вона оприбутковується: 

 Д-т 10 «Матеріали», 21 «Напівфабрикати власного виробництва» та ін 

 К-т 20 «Основне виробництво». Рахунок 43 «Готова продукція» в цьому 

випадку не використовується. 

Відвантажену або здану на місці готову продукцію списують за 

обліковими цінами в залежності від прийнятого методу обліку продажу 

продукції: 

 Д-т 45 «Товари відвантажені», 90 «Продажі», субрахунок «Собівартість 

продажів» 

 К-т 43 « Готова продукція ». 

В кінці місяця визначають відхилення фактичної собівартості 

відвантаженої (проданої) продукції від її вартості за обліковими цінами і 

відображають це відхилення додаткової проводкою або способом «червоне 

сторно»: 

 Д-т45 «Товари відвантажені», 90 «Продажі», субрахунок«Собівартість 

продажів» 

 К-т 43 « Готова продукція ». 

У другому випадку при використанні для обліку витрат на виробництво 

продукції рахунки 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» синтетичний облік 

готової продукції на рахунку 43 «Готова продукція» ведеться за 

нормативною або плановою собівартістю. 

При передачі готової продукції з виробництва на склад протягом місяця 

робиться запис: 

 Д-т 43 «Готова продукція» 

 К-т 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)». 

В кінці місяця обчислена фактична собівартість готової продукції 

списується: 

 Д-т 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» 



 К-т 20 «Основне виробництво». 

Рахунок 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» активно-пасивний. За 

дебетом цього рахунку відображається фактична собівартість продукції 

(робіт, послуг), а по кредиту - нормативну або планову собівартість. 

Співставляючи дебетовий та кредитовий обороти рахунку 40 «Випуск 

продукції (робіт, послуг)», визначають відхилення фактичної собівартості 

продукції від нормативної чи планової. Це відхилення списується: 

 Д-т 90 «Продажі», субрахунок «Собівартість продажів» 

 К-т 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)». 

Перевищення фактичної собівартості продукції над нормативної чи 

планової списують додаткової проводкою, а економія - способом «червоне 

сторно». Рахунок 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» закривається і сальдо 

на кінець місяця не має. 

На реалізовану (продану) протягом місяця готову продукцію по 

нормативної чи планової собівартості робиться запис: 

 Д-т 90 «Продажі», субрахунок «Собівартість продажів» 

 К-т 43 «Готова продукція» 

Бухгалтерські записи по обліку випуску готової продукції з 

використанням рахунку 40 «Випуск продукції (робіт, послуг)» представлені в 

табл.1.3. 

 
 
 
 

Таблиця 1.3 
Операції по обліку випуску готової продукції з використанням рахунку 40 

№ 
п/п Зміст операції Д-т К-т Оцінка, грн. 

1 Оприбуткована на склад готова продукція 
за нормативною (плановою) собівартістю 43 40 

Нормативна 
собівартість готової 
продукції 

2 
Відображено випуск продукції наприкінці 
місяця за фактичною виробничою 
собівартістю 

40 20 Фактична собівартість 
готової продукції 

3 Списана нормативна (планова) собівартість 90 43 Нормативна 



проданої продукції собівартість готової 
продукції 

4 

Списано відхилення фактичної собівартості 
продукції від нормативної (планової): 

– економія (сторно) 
– перевитрата 

 
 

90-2 
90-2 

 
 

40 
40 

Відхилення фактичної 
від облікової вартості 
проданої продукції 

 

Результат праці частіше виступає в матеріальній формі – у виді 

продукції. Виготовлена на підприємстві продукція на різних стадіях 

технологічного процесу знаходиться у виді незавершеного виробництва, 

напівфабрикату чи готового виробу (продукції). 

 

1.4. Завдання та інформаційна база аналізу виробництва продукції 
підприємства 

 

Сутність виробничої діяльності полягає у створенні економічних благ, 

необхідних для задоволення різноманітних потреб суспільства. У ринковій 

економіці виробництво здійснюють ті господарюючі суб'єкти, які бажають і 

здатні взяти найбільш ефективну організацію і технологію виробництва, 

оскільки вони забезпечують їм найбільший прибуток. 

Обсяг виробництва і реалізації продукції є взаємозалежними 

показниками. В умовах обмежених виробничих можливостей і 

необмеженому попиті на перше місце висувається обсяг виробництва 

продукції. Але по мірі насичення ринку і посилення конкуренції не 

виробництво визначає обсяг продажів, а навпаки, можливий обсяг продажів є 

основою розробки виробничої програми. Підприємство повинно виробляти 

тільки ті товари і в такому об'ємі, які воно може реально реалізувати. 

На обсяг виробництва продукції підприємства впливає безліч факторів, 

пов'язаних з його організаційно-технічним рівнем, ефективністю 

використання виробничого потенціалу, включаючи засоби праці і предмети 

праці, трудові ресурси. Фактори, які впливають на обсяг виробництва 

продукції, і вплив яких може бути кількісно виміряний за допомогою 

детермінованих моделей, можна об'єднати в три групи: 



 забезпеченість підприємства трудовими ресурсами і ефективність їх 

використання: 

          (1.11) 

де ВТП – виробництво товарної продукції; 

ЧР – середня чисельність робітників підприємства; П - продуктивність праці 

одного робітника. 

 забезпеченість підприємства основними виробничими фондами і 

ефективність їх використання: 

         (1.12) 

де ОВФ – середня вартість основних виробничих засобів підприємства; ФВ - 

фондовіддача основних виробничих засобів підприємства. 

 забезпеченість процесу виробництва сировиною, матеріалами і 

ефективність їх використання: 

         
 (1.13) 

де МР – матеріальні ресурси, які були використані для виробництва 

продукції; 

МВ – матеріаловіддача (виробництво продукції на 1 грн. матеріальних 

витрат). 

Розрахунок впливу даних факторів на обсяг валової продукції можна 

провести одним із прийомів детермінованого факторного аналізу. 

Резерви збільшення виробництва продукції виявляються в процесі 

аналізу виконання виробничої програми. При збільшенні обсягу виробництва 

продукції зростають тільки перемінні витрати, –пряма зарплата робітників, 

прямі матеріальні витрати і так далі – сума ж постійних витрат, як правило, 

не змінюється, у результаті чого і знижується собівартість продукції. 

Резерви скорочення витрат можна установити по кожній статті витрат за 

рахунок конкретних організаційно-технічних заходів –упроваджуння нової, 

більш прогресивної техніки і технології виробництва, поліпшення організації 



праці і так далі – які будуть сприяти економії заробітної плати, сировини, 

матеріалів і енергії. 

Темпи зростання обсягу виробництва і реалізації продукції, підвищення 

її якості безпосередньо впливають на величину витрат, прибуток і 

рентабельність підприємства. Тому аналіз даних показників має важливе 

значення. 

Ресурси надходять у ті галузі і тим підприємствам, на продукцію яких є 

попит. Ринкова система позбавляє неприбуткові галузі і суб'єкти 

господарювання рідкісних ресурсів. Суб'єкти господарювання виробляють 

товари до тих пір, поки реалізація дає прибуток, поки не задоволений попит 

на ці товари. Скільки і яких товарів виробляти, за якими цінами їх продавати, 

куди вкладати капітал – це визначається механізмом попиту і пропозиції, 

нормою прибутку, курсом акцій, валют, позичковим процентом. 

Темпи зростання обсягу виробництва і реалізації продукції, підвищення 

якості безпосередньо впливають на величину витрат, прибутку і 

рентабельності. Діяльність господарюючих суб'єктів має бути скерована на 

те, щоб виробити і продати максимальну кількість продукції високої якості 

при мінімальних витратах. За цим аналіз обсягу виробництва і реалізації 

продукції має важливе значення. 

Мета аналізу виробництва і реалізації продукції полягає у виявленні 

найбільш ефективних шляхів збільшення обсягу випуску продукції та 

поліпшення її якості, у вишукуванні внутрішніх резервів росту обсягу 

виробництва. 

Основними завданнями аналізу обсягу виробництва і реалізації 

продукції на підприємствах є: 

 оцінка динаміки за основними показниками обсягу структури і якості 

продукції; 

 перевірка збалансованості і оптимальності бізнес планів, планових 

показників, їхньої напруженості і реальності; 



 виявлення ступеня кількісного впливу факторів на зміну величини обсягу 

виробництва та реалізації продукції; 

 виявлення внутрішньогосподарських резервів збільшена випуску і 

реалізації продукції; 

 розробка заходів щодо використання внутрішньогосподарських резервів 

для підвищення темпів зростання продукції, поліпшення асортименту і 

якості. 

Об'єктами даного напрямку аналізу є: 

 обсяг виробництва і реалізації продукції; 

 асортимент і структура продукції; 

 якість продукції; 

 ритмічність продукції. 

В процесі аналізу виробництва і реалізації продукції повинні бути 

розкриті причини, що гальмують зростання виробництва, а саме: 

 недоліки в організації виробництва і праці; 

 нераціональне використання матеріальних, трудових і грошових ресурсів; 

 брак продукції. 

Інформаційною базою для аналізу виробництва і реалізації продукції 

служать: планові та оперативні плани-графіки, дані поточної і річної 

звітності (ф.1-П «Звіт підприємства (об'єднання) по продукції, ф. №1 «Баланс 

підприємства», ф. №2 «Звіт про фінансові результати»; дані поточного 

бухгалтерського і статистичного обліку (відомість №16 «Рух готових 

виробів, їх відвантаження і реалізація», журнал ордер №1, картки 

складського обліку готової продукції та ін). 

 

1.5. Проблеми формування системи показників оцінки ефективності 
господарської діяльності підприємства з виробництва харчових 

продуктів 
 



Один з основних питань, що вимагає обґрунтованого рішення – це вибір 

показників, на підставі яких оцінюється ефективність господарської 

діяльності підприємств із виробництва харчових продуктів.  

Одним із серйозних недоліків діючих методів оцінки ефективності 

господарської діяльності виробничого підприємства є множинність 

показників, крім того, оцінка ефективності господарської діяльності 

підприємства по безлічі показників часто не є однозначною. з виробництва 

харчових продуктів 

Оцінка ефективності господарської діяльності підприємств із 

виробництва харчових продуктів в сучасних умовах проводиться на основі 

системи показників, яка відповідає вимогам, що пред'являються до оцінки 

ефективності, та відповідної інформаційної бази.  

В даний час загальноприйнята система показників ефективності 

господарської діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів 

відсутня. Для вимірювання ефективності одних і тих заходів застосовуються 

різні методики, іноді не пов'язані між собою, дають різні, часом протилежні 

результати. Так само диференціюються планові і звітні показники 

ефективності. Все це ускладнює комплексну оцінку ефективності 

господарської діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів та 

не дозволяє здійснювати системний аналіз різних сторін їх функціонування. 

Для оцінки ефективності господарської діяльності підприємств з 

виробництва харчових продуктів, необхідно розрізняти економічний підхід, 

до якого відносяться витратний підхід з чистої прибутковості. 

Незважаючи на те, що витратний підхід до аналізу ефективності 

господарської діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів 

дозволяє виявляти і кількісно оцінювати тенденції ефективності спожитих і 

непотребленных ресурсів, він не розкриває таку важливу якісну 

характеристику економічної ефективності господарської діяльності 

підприємства як чисту його прибутковість. 



Тому при формуванні системи показників, що характеризують 

економічний підхід до оцінки ефективності господарської діяльності 

підприємств з виробництва харчових продуктів, важливо, більшою мірою 

орієнтуватися на показник чистого прибутку, який її розрахунку є 

порівнюваним показником, относимым до активів чи до власного капіталу, 

або до доходу від звичайних видів діяльності (як бази порівняння) і 

характеризує рентабельність підприємства, яка передбачає, на наш погляд, 

розрахунок таких показників, як: рентабельність активів, рентабельність 

оборотних активів, рентабельність власного капіталу і рентабельність 

продажів. 

Тільки за економічними показниками ефективності господарської 

діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів неможливо 

оцінити саму ефективність господарської діяльності підприємств з 

виробництва харчових продуктів, так як, на практиці не поодинокі випадки, 

коли економічні показники ефективності господарської діяльності високі чи 

зростають у динаміці, такі як: фондовіддача, продуктивність праці, 

капиталоотдача, а не раціональне використання (збільшення управлінських і 

комерційних витрат), збільшення невиробничих витрат, призводить до 

зниження таких показників, віднесених до групи рентабельності.  

Тому, в ринковій економіці для цілей оцінки ефективності господарської 

діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів важливою є 

характеристика і структура формування активів, і її оцінка. Отже, систему 

показників, які характеризують ефективність господарської діяльності 

підприємств з виробництва харчових продуктів, повинні бути, поряд з 

показниками, обумовленими так званий економічний підхід, включені і 

фінансові показники, що характеризують фінансовий стан підприємства, до 

яких, на наш погляд, відносяться: коефіцієнт фінансової стійкості та 

коефіцієнт поточної ліквідності. 

Таким чином, аналіз економічних і фінансових показників ефективності 

господарської діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів і 



методів їх розрахунку дозволяє зробити висновок, що в економічній науці і 

практиці існує безліч підходів до її оцінки. Деякі з них твердо устоялися в 

практиці господарювання, інші лише обговорюються. Це свідчить про 

важливість та неопрацьованість даної проблеми. Перехід до ринкових 

методів господарювання вимагає вибрати такі методи оцінки ефективності 

господарської діяльності підприємств з виробництва харчових продуктів, які 

були б досить прості в розрахунку і однозначно характеризували вектор 

розвитку підприємства в ринковій економіці. 

 

1.6. Зарубіжна практика обліку та реалізації готової продукції 

 

Постановка і ведення фінансового обліку на Заході належать до 

компетенції самого підприємства. Однак принцип і правила такого обліку та 

складання звітності або регулюється національним законодавством, або 

національними загальноприйнятими стандартами, що розробляються 

професійними органами бухгалтерів. 

Необхідність такого регулювання зумовлена необхідністю об'єктивної та 

змістовної інформації для прийняття основних рішень різними групами 

користувачів. 

У США такими стандартами є Загальноприйняті принципи обліку 

(GAAP), у Великобританії – Закон про компанії, Положення про стандартну 

практику ведення обліку (SSAP), в Німеччині директивні закони, у Франції – 

норми. 

В обліку більшості зарубіжних компаній готова продукція оцінюється за 

найменшою собівартістю або нижчої оцінки, а також ринковою ціною. 

Існує три основних методи застосування правила нижчої оцінки (LCM): 

 поштучний (повидовый) метод; 

 метод основних категорій; 

 метод загальної величини запасів. 



При першому методі собівартість і ринкова вартість порівнюється для 

кожного окремого виду або одиниці запасів, у кожному випадку визначається 

менша величина, а потім ці цифри підсумовуються. 

У другому порівнюються собівартість і ринкова вартість нових категорій 

запасів, а потім ці величини складаються. 

При використанні третього методу всі запаси оцінюються за 

собівартістю та за ринковою вартістю, а потім береться менша величина для 

оцінки запасів. 

Інформація про собівартість продукції використовується не тільки для 

визначення вартості матеріальних запасів. У залежності від цієї інформації 

компанія встановлює ціну продажу продукції. Встановлення продажної ціни 

– скоріше мистецтво, ніж наука. Не існує магічної формули, яка постійно 

видавала б реальні ціни для продукції фірми. Один підхід – призначити таку 

ціну, яку можуть дозволити собі покупці. Іншого – використовувати ціни 

конкурента, щоб полегшити визначення власних цін. Третій підхід – 

використовувати інформацію про собівартості продукції. 

Більшість успішних компаній найімовірніше застосовують комбінацію 

цих трьох підходів. Витратне ціноутворення консервативний, хоча і мудрий 

шлях встановлення цін. На початку визначаються значення витрат на 

виробництво продукції. Потім зазвичай додають суму на покриття 

експлуатаційних витрат і торгових витрат. І нарешті, додають частину для 

формування прибутку. 

Однак витратна ціна – собівартість виступає лише як відправний пункт 

визначення ефективної ціни. Важливими чинниками є знання конкуренції на 

ринку і власна інтуїція. Для точного визначення ціни потрібні роки досвіду. 

Собівартість продукції – це величина, на якій ґрунтується формування ціни – 

життєво важливий елемент будь-якого бізнесу. 

Для західного бухгалтерського обліку вихідним пунктом для визначення 

реалізації виступає концепція права, згідно з якою реалізація - момент 

переходу права власності на цінність. У США для обліку операцій з продажу 



використовують два рахунку «Реалізація» і «Собівартість реалізованих 

товарів». 

В результаті реалізації (продажу) готової продукції підприємство 

отримує виручку, яку Американська Рада зі стандартів фінансового обліку 

визначає як реальне або пропоноване надходження грошових коштів або 

інше збільшення активів підприємства в результаті здійснення основної 

діяльності. 

Основним питанням, що виникають при обчисленні виручки від 

реалізації, є визначення моменту реалізації.  

Рада зі стандартів рекомендує використовувати один з наступних 

чотирьох способів визначення виручки: 

 з моменту передачі товару покупцеві або в момент надання послуг (тобто 

«по відвантаженню»); 

 особливий порядок обліку виручки при продажу в розстрочку; 

 по мірі підписання актів на виконання етапів роботи; 

 по мірі процесів старіння або зростання. 

Перший спосіб застосовується більшістю підприємств. Рада зі 

стандартів вважає, що при відвантаженні товару (або закінчення надання 

послуг) оцінка передбачуваної виручки найбільш точна. Можливі втрати від 

несплати дебіторської заборгованості можна визначити на підставі минулого 

досвіду.Подібна система визначення виручки характерна для більшості країн. 

Виручка фіксується в той момент, коли у продавця з'являється право на 

отримання доходу.  

Метод «по відвантаженню» закріплений і в українському обліку як 

основний метод визначення виручки від реалізації. 

Американським стандартом 48 «Визначення доходу при продажу товару 

з правом повернення» встановлені такі умови, при виконанні яких 

допускається визначати виручку по моменту відвантаження. 

Товар продається за твердими, фіксованими цінами. 



Багато українських підприємств практикують складання господарських 

договорів в «умовних одиницях». У звіт про прибутки і збитки виручка від 

реалізації входить в сумі, прорахованою за курсом долара на дату 

відвантаження. Сумові різниці, що виникли між датою фактичного 

надходження грошей на розрахунковий рахунок, відносяться на рахунок 80 

«Прибутки та збитки» як позареалізаційні доходи або витрати. В результаті 

одержали і прибутку від основної діяльності спотворені. 

Крім того, при подібній практиці складання договорів ціна на момент 

відвантаження не є твердою. Ніхто не зможе передбачити курс долара на 

тривалий термін. Покупець сплатив продавцю або зобов'язався заплатити. 

Це зобов'язання є безумовним, тобто покупець не ставить виконання 

свого зобов'язання у залежність від виконання будь-якої умови (приклад 

умовного зобов'язання – оплата товару після його перепродажу покупцем 

третій стороні). 

Можна достовірно визначити суму можливого повернення. 

Американська Рада зі стандартів вважає, що в момент укладення 

договору покупець може переоцінити свою платоспроможність.  

У ряді галузей збільшення прибутку пов'язане з протіканням природних 

процесів (дозрівання коньяку, зростання риби у водоймі тощо).Визначення 

виручки в цих випадках допускається по мірі протікання процесів старіння 

або зростання.Подібний метод визначення виручки зустрічається на практиці 

досить рідко. 

Наступна проблема, на яку слід звернути увагу – бартерні угоди. Згідно 

GAAP, неденежныеактивы, отримані в обмін на інші негрошові активи, 

приймаються на облік за ринковою вартістю переданих в обмін активів. 

Якщо ринкова вартість переданих активів нижче балансової, то отримані 

активи слід оприбуткувати на баланс за ринковою оцінкою (принципи 

найменшої оцінки). У цьому випадку передавальна сторона фіксує збиток. 

Якщо ринкова вартість переданих активів вище балансової, то отримані 

активи слід обліковувати за балансовою вартістю. 



РОЗДІЛ 2 

МЕТОДИКА АНАЛІЗУ РЕСУРСОЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ВИРОБНИЦТВА ТА ОБСЯГУ ВИПУСКУ ПРОДУКЦІЇ 

 

2.1. Характеристика підприємства ВАТ «ОКЗДХ» 

 

Повне найменування – Публічне акціонерне товариство «Одеський 

консервний завод дитячого харчування». 

Акціонерне товариство зареєстровано в Україні, 24.01.1996 році 

Виконавчим комітетом Одеської міської ради (Свідоцтво про державну 

реєстрацію №151385 Серія ААБ.) Юридична адреса Компанії та основного 

офісу: Одеська область, Малиновський район, р. Одеса, провулок Високий, 

22. 

До складу Компанії входить Кучурганську виробнича філія ПАТ 

«Одеський консервний завод дитячого харчування», яка розташована за 

адресою Одеська область, Роздільнянського район, село Степанівка, вулиця 

Леніна 144. Адреса виробництва збігається з адресою філії. 

Одеському консервному заводу дитячого харчування – ОКЗДХ, в 2016 

році виповнилося 58 років. Дитяче харчування на заводі почали виготовляти 

ще в 1958 році, а в 1968 році завод став найбільшим підприємством СРСР по 

виробництву дитячого харчування. Всі ці роки завод користувався 

заслуженою славою за відмінну якість виробленої продукції. Не одному 

поколінню споживачів з країн СНД він відомий такими смачними і якісними 

продуктами, як «Антошка» та «Рум'яні щічки»– соками і пюре, які запали в 

душу ще з дитинства. З 1962 року на ОКЗДХ почали виробляти сік. Таке 

рішення було прийнято на підставі високої репутації цього підприємства, 

наявності висококваліфікованих кадрів та переробного обладнання. 

Результат перевершив очікування –стогодні соки ОКЗДХ добре відомі й 

улюблені в Україні та за її межами. У нинішніх досить складних економічних 

умовах, завод не тільки не збирається зменшувати виробництво, але і планує 



його зростання. З 1996 року завод виробляє соки та пюре з замовленням СП 

«Вітмарк-Україна». Сировина для соків з фруктів, що вирощуються у нас в 

країні, заготовлюється в екологічно чистих зонах півдня України. Висока 

якість і гарний смак соків, вироблених на ОКЗДХ, підтверджуються багатьма 

нагородами дегустаційного конкурсів з міжнародних виставок напоїв, 

останніми з яких були золота медаль міжнародної виставки «WORD FOOD – 

2001», яка відбулася у жовтні 2001 року в Москві, де наш сік отримав 

визнання «Продукт року», медаль за 1-е місце на професійній дегустаційного 

конкурсі «ALCO + SOFT-2002», який проходив з 15-го по вісімнадцяте 

травня в Києві, де брали участь найвідоміші виробники соків країн СНД і 

золота медаль міжнародної виставки «Продекспо – 2003»– відбулася в 

лютому 2003 року в Москві. У травні 2003 року у Києві сік яблучний та 

морквяно-яблучний отримали відзнаки за друге місце на професійній 

дегустаційного конкурсі «ALCO + SOFT 2003». Високою відзнакою –

«Золотою зіркою якості», соки ВАТ «ОКЗДХ» були відзначені на 18-ій 

виставці-ярмарку продукції харчової промисловості "Продукти України 

2005" в Києві в 2005 році за грушевий, вишневий і томатний смак. А в 

номінації "Продукти України" ОКЗДХ відзначено Кубком "Лідер року 2005".  

У 2011 році згідно рішення загальних зборів від 31.05.2011 р.. Відбулася 

зміна найменування Товариства з ВIДКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "Одеський консервний завод дитячого харчування" на 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "Одеський консервний завод 

дитячого харчування" на виконання вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства". У звiтному перiодi реорганiзацiї товариства (шляхом злиття, 

подiлу, приєднання, видiлу) не вiдбувалося.  

У звітному 2016 році на Кучурганському виробничій філії ВАТ 

"Одеський консервний завод дитячого харчування" надавалися послуги з 

оренди приміщень, обладнання та послуг з переробки давальницької 

сировини. На Кучурганській виробничій філії ВАТ "ОКЗДХ" є три основні 

технологічні цехи: Овочевий; Фруктовий; Фабрикатний. Допоміжні та 



обслуговуючі підрозділи: Тарний цех; Транспортний цех; Ремонтно-

механічний цех; Холодильник; Котельня.  

Основним видом діяльності Компанії є:  

 Виробництво фруктових і овочевих соків. 

 Інші види перероблення та консервування фруктів і овочів. 

 Неспеціалізована оптова торгівля продуктами харчування, напоями та 

тютюновими виробами. 

 Надання в оренду інших машин, устаткування та товарів. 

 Оптова торгівля хімічними продуктами. 

 Вантажний автомобільний транспорт. 

 Надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого 

майна. 

 Надання в оренду вантажних автомобілів.  

Компанія також надає послуги з оренди приміщень і обладнання. 

Основною метою діяльності підприємства є ефективна організація 

різних форм фінансово-господарської діяльності, пов'язаних, у першу чергу, 

з виробництвом різних видів консервної продукції, в т. ч. консервів дитячого 

харчування. Зміни організаційної структури емітента у звітному році не 

відбувалося. 

ПАТ "Одеський консервний завод дитячого харчування" є дійсним 

членом національної асоціації виробників дитячого харчування, молочно-

консервної та сокової продукції ПАТ "Одеський консервний завод дитячого 

харчування".  

ПАТ "Одеський консервний завод дитячого харчування" представляє 

інтереси вітчизняних виробників перед державними виконавчими і 

законодавчими органами, приймає участь в обговоренні проектів галузевих 

нормативних актів. 

Компанія працює в перспективних зростаючих категоріях: Дитяче 

харчування. Продукція виробляється під торговою маркою "Чудо-Чадо". 

Доля ТМ Чудо-Чадо в сегменті соків дитячого харчування в 2014 році 16%. 



Компанія постійно розширює асортимент, випускаючи нові види продукції: в 

2014 році два нових смаку в ТМ Чудо-Чадо. 

В умовах ринкової економіки функціонують інші підприємства такого ж 

спрямування, тому конкуренція в галузі дитячого харчування постійно 

зростає. 

Сучасний ринок характеризується підвищенням вимог до показників 

якості виробництва. Основними ринками збуту продукції ПАТ є ринки 

України, в т. ч. мережа супермаркетів по великих містах, а також торговельна 

мережа Одеської області. 

На діяльність суспільства суттєво впливають наступні проблеми: 

1) економічного характеру: значне підвищення цін на енергоносії, 

особливо газ, великий рівень інфляції і, як наслідок, значне підвищення цін 

на товари і послуги усіма сторонніми організаціями, що обслуговують 

виробництво; відсутність фінансових можливостей на масштабну 

модернізацію і оновлення основних засобів і технології виробництва; 

постійні зміни законодавства в питаннях оподаткування і незмінно сильний 

податковий тиск; відсутність на Україні сучасного вітчизняного обладнання, 

необхідного для виробничої діяльності; складність отримання банківських 

кредитів.  

2) політичного характеру: політична нестабільність в Україні. 

 

2.2. Аналіз динаміки, структури та асортименту продукції 

 

Основним завданням промислових підприємств є найбільш повне 

забезпечення попиту населення високоякісною продукцією. Темпи зростання 

обсягу виробничої продукції, підвищення її якості безпосередньо впливають 

на величину витрат, прибуток і рентабельність підприємства. 

Обсяг виробництва та реалізованої продукції (виконаних робіт, наданих 

послуг) – це основні показники, що характеризують діяльність підприємства. 

Обсяг реалізації вкрай важливий для встановлення нормованих статей витрат 



– витрат на рекламу, представницьких витрат, а також для обчислення цілого 

ряду податків. 

За своїм економічним змістом обсяг реалізованої продукції характеризує 

кінцевий фінансовий результат роботи підприємства, виконання своїх 

зобов'язань перед споживачами, ступінь участі в задоволенні потреб ринку. 

Інформаційною базою для аналізу обсягів виробництва і реалізації 

продукції може бути: 

 Статистичні показники (додаток до балансу – форма № 4); 

 Оперативні звіти; 

 Плани-графіки виробництва; 

 Плани економічного і соціального розвитку підприємства; 

 Різні види супровідної документації. 

Аналіз роботи промислових підприємств починають з вивчення 

показників випуску продукції (рис.2.1). 

 
Рис 2.1. Об'єкти вивчення при аналізі роботи підприємства 

Основними показниками обсягу виробництва є товарна і валова 

продукція. 

Валова продукція – це вартість усієї виробленої продукції і виконаних 

робіт, включаючи незавершене виробництво. Виражається в порівнянних і 

діючих цінах. 

Товарна продукція – відрізняється від валової тим, що в неї не 

включаються залишки незавершеного виробництва і 

внутрішньогосподарський оборот. По своєму складу на багатьох 

Об'єкти аналізу 
Обсяг виробництва і реалізації 

продукції в цілому і за асортиментом 

Якість товарної продукції 

Структура товарної продукції 

Ритмічність виробництва і реалізації 

продукції 



підприємствах валова продукція збігається з товарною, якщо немає 

внутрішньогосподарського обороту і незавершеного виробництва. 

Обсяг реалізації продукції визначається або по відвантаженню продукції 

покупцям, або по оплаті (виручці). Може виражатися в порівнянних, 

планових і діючих цінах. Реалізація продукції є сполучною ланкою між 

виробництвом і споживачем. Від того, як продається продукція, який попит 

на неї на ринку, залежить і обсяг виробництва. 

Нормативні трудовитрати використовуються також для узагальненої 

оцінки обсягів випуску продукції в тих випадках, коли в умовах 

багатономенклатурного виробництва не представляється можливим 

використовувати натуральні або умовні вимірники. 

Аналіз починається з вивчення динаміки випуску і реалізації продукції, 

розрахунку базисних і ланцюгових темпів зростання і приросту. Цей аналіз 

показує, як змінився обсяг виробництва і реалізації за певну кількість років. 

Якщо темпи зростання виробництва значно вище темпів реалізації продукції, 

це свідчить про накопичення залишків нереалізованої продукції на складах 

підприємства і неоплаченої покупцями (табл.2.1). 

Таблиця 2.1 
Динаміка виробництва та реалізації продукції в порівнянних цінах 

Темпи зростання, % Темпи зростання, % 

Роки 

Обсяг 
виробництва 

продукції, 
усл.од. 

базисний ланцюговий 

Обсяг 
реалізації, 

усл.од. базисний ланцюговий 

2013 117 600 100 100 117 493 100 100 
2014 135 900 115,6 115,6 137 759 117,2 117,2 
2015 165 300 140,6 121,6 163 132 138,8 118,4 
2016 190 500 162 115,3 193 012 164,3 118,3 

З таблиці видно, що за чотири роки обсяг виробництва зріс на 62%, а 

обсяг реалізації продукції збільшився на 64,3 %. Те, що за 2016 рік темп 

виробництва продукції нижче темпу реалізації, говорить про те, що 

нереалізована продукція на складах підприємства і неоплачена покупцями за 

попередній період реалізована в 2016 році повністю. 



Середньорічний темп зростання (приросту) випуску і реалізації 

продукції можна розрахувати по середньогеометричної зваженої (див. 

форм.2.1і форм.2.2): 

       
 (2.1) 

          (2.2) 

де Тр – темп зростання продукції; 

Тпр – темп приросту; 

Т1, Т2, Т3, Тп – річні темпи зростання; 

n – тривалість розрахункового періоду в роках. 

Середньорічний темп зростання (приросту) випуску продукції: 

%5,117175,16208,1153,1216,1156,10,1 33
. пвыпТ  

%5,171005,117 прТ  
Середньорічний темп зростання (приросту) реалізації продукції: 

%11818,16416,1183,1184,1172,10,1 33
. прТ  

%18100118 прТ  
І на основі цього побудуємо діаграму динаміки виробництва і реалізації 

продукції (рис. 2.2). 



 
Рис. 2.2. Динаміка виробництва та реалізації продукції за період з 2013 

по 2016 рік 

Також варто розглянути зміну обсягів продажу окремих видів продукції 

по роках (див. табл.2.2 і рис.2.3). 

Таблиця 2.2 
Обсяг продажу за видами продукції за 2013-2016 рр.. 

Рік «Jaffa» «Jaffa 
Select» 

«Jaffa 
Grand» 

«Jaffa 
Natura» «Соковита» 

ум.од. 42003 62812 1560 3861 12648 2013 тис. грн. 46683,67 81948,8 933,913 1013,042 13213,943 
ум.од. 59104 64214 3198 5766 14441 2014 тис. грн. 73433,08 90569,6 2080,730 1825,058 17055,064 
ум.од. 78289 60188 3829 3804 24655 2015 тис. грн. 116727,4 85006,9 2906,8 1411,7 33383,2 
ум.од. 96373 63563 4836 4601 33076 2016 тис. грн. 185363,8 94263,9 4589,85 1946,45 51952,47 

 



 
Рис. 2.3. Динаміка реалізації продукції підприємства 

З представленої діаграми видно, що обсяги реалізації продукції ПАТ 

«Одеського консервного заводу дитячого харчування» за всіма видами 

продукції зростають. Так, наприклад, обсяг реалізації соків «Jaffa» зріс у 

період з 2013 по 2016 рр. на 56,4 %, соків «Соковита» на 61,8 %. 

 

Таблиця 2.3 

Частка основних соків в загальному обсязі продажів ПАТ 
«Одеського консервного заводу дитячого харчування» 

«Jaffa» «Jaffa Select» «Соковита» Рік 
ум.од. % ум.од. % ум.од. % 

2013 42003 35,75 62812 53,46 12648 10,77 
2014 59104 42,9 64214 46,6 14441 10,48 
2015 78289 48 60188 36,9 24655 15,11 
2016 96373 49,93 63563 32,93 33076 17,14 

На наступномумалюнку проілюстрована табл. 2.3 (рис. 2.4.). 



 
Рис. 2.4. Процентне відношення реалізації основних моделей до 

загального обсягу реалізації за 2013 – 2016 рр.. 

Очевидно, що загальний обсяг продажів продукції в 2013 році становив 

117493 ум.од., у 2014 році – 137759 ум.од., у 2015 році – 163132 ум.од., у 

2016 році – 193012 ум.од. Тобто обсяг випуску продукції збільшився. 

Збільшення обсягу випуску позначилося і на структурі продукції.  

Найбільшу питому вагу в 2013 році в загальному обсязі виробництва 

займав сік «Jaffa Select» (53,46 %), 2014, 2015 роках питома вага зменшився і 

на 2016 рік склав 32,93 %.  

У той же час збільшилася питома вага соків «Jaffa» в загальному обсязі 

продукції. Якщо у 2013 році він становив 35,75 %, то в 2016 році – 49,93 %. 

Аналогічна ситуація і з соками «Соковита» її частка змінилася з 10,77% в 

2013 році до 17,14 в 2016 р. 

 

2.3. Методика аналізу виробничих ресурсів 

 

Виробничі ресурси підприємства включають в себе три складові:  

 основні засоби; 

 матеріальні ресурси; 

 трудові ресурси (кадри).  



Основні засоби прийнято ділити на дві великі групи: основні виробничі 

фонди і основні невиробничі фонди. 

Основні виробничі фонди промислового підприємства - це засоби праці, 

які беруть участь у багатьох виробничих циклах, зберігаючи при цьому свою 

натуральну форму, а їх вартість переноситься на виготовлений продукт 

частинами в міру їх зношування.  

До них належать промислові будівлі та споруди, силове та виробниче 

обладнання, передавальні пристрої, різні види виробничого транспорту, 

інвентар виробничий і господарський, нематеріальні активи (патенти ноу-

хау), внутрішньогосподарські дороги, земельні ділянки тощо, тобто основні 

засоби, що функціонують у сфері виробництва і прямо або опосередковано 

беруть участь у створенні продукції підприємства.  

Іншими словами, основні виробничі фонди – частина засобів 

виробництва, яка багаторазово бере участь у виробничому процесі, 

переносить свою вартість на готовий продукт частинами в міру зносу, 

зберігає свою натуральну форму протягом усього терміну служби. 

На структуру основних фондів підприємств впливають такі чинники: 

1) Галузь виробництва, до якої належить підприємство. Наприклад, 

робочі машини та устаткування займають найбільшу питому вагу в складі 

основних виробничих фондів підприємств таких галузей, як 

машинобудування (36%), легка промисловість (40%) виробництва. Чим вище 

цей рівень, тим вище ступінь його механізації і більше питому вагу у складі 

основних фондів робочих машин і обладнання. 

2) Рівень концентрації, спеціалізації і кооперування виробництва. Чим 

вище цей рівень, тим вище ступінь його механізації і більше питому вагу у 

складі основних фондів робочих машин і обладнання. 

3) Географічне розміщення підприємств і кліматичні умови. Від цього 

залежить тип (а отже, і вартість) будівель і споруд. 

4) Загальний рівень індустріального розвитку країни і технічного 

оснащення промисловості. З підвищенням цього рівня в складі основних 



виробничих фондів підприємств зростає питома вага найбільш активної 

частини основних фондів - робочих машин і устаткування – і знижується 

питома вага будівель, тобто пасивної частини основних фондів. 

Виробничі запаси – це предмети праці, підготовлені для запуску в 

виробничий процес. У їх складі можна, у свою чергу, виділити такі елементи: 

сировину, основні і допоміжні матеріали, паливо, пальне, покупні 

напівфабрикати і комплектуючі вироби, тара і тарні матеріали, запасні 

частини для поточного ремонту. 

 

2.3.1. Аналіз трудових ресурсів 

 

Аналізу господарської діяльності належить важлива роль в 

удосконаленні організації заробітної плати, забезпечення її прямої залежності 

від кількості і якості праці, від кінцевих виробничих результатів.  

У процесі аналізу виявляються резерви для створення необхідних 

ресурсів зростання і вдосконалення оплати праці, запровадження 

прогресивних форм оплати праці працівників, забезпечується систематичний 

контроль за мірою праці і споживання. 

Задачі аналізу використання фонду оплати праці: 

 оцінка використання коштів на оплату праці; 

 визначення факторів, що впливають на використання фонду оплати праці 

за категоріями персоналу і видами заробітної плати; 

 оцінка ефективності застосовуваних форм оплати праці та види 

заробітної плати, систем преміювання робітників, виявлення резервів 

раціонального використання коштів на оплату праці. 

Основними завданнями аналізу є наступні: 

 вивчення й оцінка забезпеченості підприємства і його структурних 

підрозділів трудовими ресурсами в цілому; 

 визначення і вивчення показників плинності кадрів; 



 забезпеченість підприємства трудовими ресурсами визначається 

порівнянням фактичної кількості працівників за категоріями і професіями з 

плановою потребою.  

Особлива увага приділяється аналізу забезпеченості підприємства 

кадрами найбільш важливих професій. Необхідно аналізувати і якісний склад 

трудових ресурсів кваліфікації (табл. 2.4). 

Таблиця 2.4 
Динаміка зміни чисельності персоналу 
Показники 2014 г. 2015 г. 2016 г. 

Планова чисельність персоналу 1634 1693 2006 
Середньооблікова чисельність персоналу 1596 1661 1961 
Нестача персоналу, % -2,33 -1,89 -2,24 
Кількість прийнятого персоналу 125 395 113 
Кількість звільнених працівників 60 95 39 
Кількість звільнених за власним бажанням і за порушення 
трудової дисципліни 48 76 31 
Кількість працівників пропрацювали весь рік 1536 1566 1922 
Коефіцієнт обороту з прийому робочих 0,078 0,238 0,058 
Коефіцієнт обороту з вибуття 0,038 0,057 0,020 
Коефіцієнт плинності кадрів 0,030 0,046 0,016 
Коефіцієнт сталості персоналу підприємства 0,962 0,943 0,980 

На підставі даних таблиці побудуємо діаграму коефіцієнтів обороту по 

прийому та вибуттю персоналу підприємства (рис.2.5), і коефіцієнти сталості 

персоналу (рис. 2.6). 



 

Рис. 2.5. Коефіцієнти обороту з приймання і вибуття персоналу 
підприємства 

 
Рис. 2.6. Коефіцієнт сталості персоналу підприємства 

В першу чергу можна звернути увагу на те, що всі аналізовані роки 

підприємство працювало з нестачею персоналу близько 2%. Це стало 

результатом непродуманої кадрової політики підприємства, а часто було 
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викликано штучно самим персоналом, так як можливість виконати більший 

обсяг робіт дозволяла і більше заробляти. Цей факт говорить про те, що 

планове кількість персоналу завищена, зважаючи помилкового нормування 

виробничих показників роботи робітників і службовців. Висновок про це 

можна зробити з огляду на те, що в кожного робочого істотна переробка, 

хоча це в основному результат інших причин. 

 Потрібно відзначити тенденцію до стабілізації кадрового складу і 

відсіювання випадкових людей, про це свідчить коефіцієнт сталості 

персоналу підприємства, збільшився на 0,037. Після ознаменувалася 

сильними кадровими змінами 2015 року, у 2016 році досягнута стабілізація за 

всіма показниками: коефіцієнт обороту з вибуття зменшився на 0,037, а 

коефіцієнт плинності кадрів на 0,03. Різке падіння коефіцієнта обороту по 

прийому персоналу стало результатом освоєння великих виробничих 

потужностей в 2015 році, що 2016 рік на жаль, похвалитися не може. 

Важливо також відзначити, що керівництво підприємства зробило 

висновки з хвилі звільнень прокотилася в 2015 році (а основну частину 

звільнених становили саме досвідчені фахівці, які працюють з заснування 

підприємства і втомилися від порожніх обіцянок і роботи на голому 

ентузіазмі), зростання числа звільнених стався більш ніж в 1,5 рази, провело 

в життя ряд змін, що торкнулися в першу чергу вдосконалення умов і 

системи оплати праці. Як результат – зниження числа звільнених майже в 2,5 

рази. 

Повноту використання трудових ресурсів можна оцінити за кількістю 

відпрацьованих годин одним працівником за аналізований період часу, а 

також за ступенем використання фонду робочого часу. 

У першу чергу потрібно відзначити цю тривожну тенденцію зростання 

числа відпрацьованих днів одним робочим, як порівняно з попереднім роком, 

так і з планом, в 2014 році зростання склало 1 день, в 2015 – 3, а в 2016 році – 

18 днів. Викликано це в першу чергу значні перевищенням фактичного 



випуску над плановим, у 2014 році на 20,45 млн. грн., у 2015 році на 21,07 

млн. грн., а 2016 році вже на 27,9 млн. грн. 

Необхідно звернути увагу на те, що зростання обсягів виробництва 

дається непросто, незважаючи на високу (перевищує планову) інтенсивність 

праці робітників понаднормово відпрацьований час склало в 2014 році 312,8 

тисяч годин, у 2015 році трохи менше – 299,3 тисяч годин, а в 2016 році ця 

цифра стала – 568,7 тис. годин. Якщо оцінити це у відпрацьованих понад 

норму робочих днях, то вийде, що кожен робітник у 2014 році відпрацював 

зайвих 88 днів, в 2015 - 91 день, а в 2016 році 109. Тобто трудящі працювали 

практично без вихідних і свят. 

Може це результат завищення фактично відпрацьованого часу 

робітниками повременщиками та їх керівниками, і це явище вимагає 

прийняття термінових заходів. 

Інший висновок, який можна зробити, це серйозне зниження фактичної 

тривалості робочої зміни. Незважаючи на те, що в 2014 році вона становила 

6,47 години, що вже на 0,53 години менше планової тривалості, у 2015 році 

вона знову зменшилася на 0,25 години знизившись до 6,22 і продовжує 

знижуватися 2014 – 6,22–0,15 = 6,07 години. Тобто на кожну зміну в 2016 

році припадав вже майже годину простою.Ґрунтуючись на результатах 

аналізу трудових ресурсів підприємства можна запропонувати наступний 

набір заходів по оптимізації процесу виробництва. 

По-перше, комплекс зусиль, спрямований на зниження тривалості 

простоїв обладнання. Підвищення кваліфікації та оптимізація праці 

ремонтників, з метою поліпшити якість ремонту обладнання. Введення 

матеріальної зацікавленості у зменшенні тривалості простоїв обладнання у 

всіх осіб від яких це залежить. 

По-друге, зміна ситуації характеризується збільшенням кількості 

фактично відпрацьованих змін у промислово-виробничого персоналу.А саме: 

 Закупівлябільшпродуктивногообладнання, 

впровадженнябільшсучаснихчасзберігаючихтехнологійзметоюзбільшенняпро



дуктивностіпраці, такякнедоводитьсяочікувати, 

щопідприємствознизитьобсягвиробництва; 

 Введення строго контролю за обліком робочого часу, з метою зменшення 

приписок; 

 Подальшепросуваннясистемивідрядноїоплатипраці, 

зметоюкомпенсаціїробітникамвтратвідзменшеннякількостіфактичновідпраць

ованогочасу, викликаноговтіленнямужиттявищезазначенихзаходів. 

По-третє, необхідно закріпити тенденцію щодо стабілізації кадрового 

складу підприємства. Для цього необхідно провести в життя ряд заходів у 

соціальній сфері. Взагалі рівень змінної складової фонду оплати праці на 

аналізованому підприємстві значно нижче рівня постійною. Це результат в 

першу чергу недосконалість відрядної оплати праці, великої кількості 

почасовиків. У другу чергу це слідство маскування статей оплати праці 

залежать від кількісного рівня виробництва продукції стаття постійної 

складової. Це наслідок зайво ускладненою системи організації оплати праці, 

переслідує мету зробити робочого людини залежним від керівництва у всіх 

відносинах (система КТУ, особливо важливих завдань, різних надбавок і 

премій). 

 

2.3.2. Аналіз використання основних засобів 

 

Під основними засобами розуміються кошти, вкладені в сукупність 

матеріально – речовинних цінностей, що відносяться до засобів праці 

(основні засоби – засоби праці, які неодноразово беруть участь у процесі 

виробництва, зберігаючи при цьому свою натуральну форму і переносячи 

свою вартість на вироблену продукцію частинами і в міру зношування).  

Основні засоби займають найбільшу питому вагу в загальній сумі 

основного капіталу, тому аналіз стану та використання основних засобів 

дуже важливий для підприємства. Результатом правильного використання 

основних засобів є отримання прибутку.  



Крім того, ефективність використання основних засобів впливає на 

підвищення ефективності виробництва господарюючого суб'єкта, і, отже, на 

фінансову стійкість підприємства і результати його діяльності. Від того, на 

скільки вірно проведено аналіз стану та використання основних засобів 

також залежить майбутнє підприємства, так як правильно проведений аналіз 

дозволяє вчасно виявити недоліки в ефективності їх використання. 

Аналіз стану і використання основних засобів починається з визначення 

величини їх вартості на початок і кінець періоду (табл.2.5). 

Потім визначається їх темп зростання шляхом зіставлення значень 

показника на кінець року до значення показника на початок року, виражене у 

відсотках.  

У ході аналізу розглядаються показники руху та стану основних фондів, 

такі як коефіцієнти оновлення, придатності, вибуття і зносу, фондовіддача, 

фондомісткість, які розраховуються наступним чином: 
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де Кз – коефіцієнт зносу; 

Кп – коефіцієнт придатності; 

Коновл – коефіцієнт оновлення; 

Кв – коефіцієнт вибуття. 

 

 

Таблиця 2.5 
Основні виробничі фонди 

Показники 2013 2014 2015 2016 

Вартість ОФ на початок року 66722 66988 67251 67663 

Вибуло ОФ 89 88 137 63 

Надійшло ОФ 355 351 549 252 

Вартість ОФ на кінець року 66988 67251 67663 67852 
Вартість ОФ на кінець року 
завирахуванням зносу 38049 38400 38839 39354 

Середньорічна вартість 66589 66324,5 65987 65686,5 

В даному випадку завод мав на початок 2013 року ОФ первісною 

вартістю 66722 тис.грн. До кінця 2016 року ця вартість зросла до 67852 

тис.грн, тобто на 1130 тис.грн. 

Узагальнюючими показниками, що характеризують стану ОФ, є 

коефіцієнти зносу і придатності. 

Коефіцієнт придатності (Кп) відображає ту частку вартості ОФ, яка ще 

не перенесена на продукцію і обчислюється відношенням залишкової 



вартості ОФ до їх первісної вартості. Так, залишкова вартість ОФ на кінець 

2013 року склала 40193 тис.грн при початковій вартості 66988 тис.грн.  

Отже, Кп ОФ становить 0,568=(38049/66988). Ці коефіцієнти доцільно 

обчислювати так само і за видами ОФ, так як вони істотно розрізняються по 

інтенсивності використання і термінів служби. 

Слід зазначити, що Кп ще не характеризує придатність об'єктів до 

роботи, а свідчить лише про можливу ступеня їх зношеності. Тому в аналізі 

стану ОФ частіше використовують коефіцієнт зносу (Кз). Для цього 

визначають суму зносу ОФ як різниця їх первісної і залишкової вартості на 

кінець року. Кз ОФ знаходять шляхом ділення суми їх зносу на первісну 

вартість ОФ.  

Сума зносу склала 66988-38049 = 28939 тис.грн, а коефіцієнт зносу на 

кінець року 28939/66988 = 0,432. 

З таблиці видно, які відбулися зміни величини ОФ. Так підприємство 

поповнило свої фонди сумарно за 4 роки новими об'єктами вартістю 1507 

тисяч грн, в той же час вона списала зі свого балансу по старості та 

зношеності ОФ на суму 377 тис. грн за той же період. 

Поряд з абсолютними показниками доцільно розглянути відносні 

розміри надходження і вибуття ОФ. Відносні показники, що характеризують 

руху ОФ, є коефіцієнт оновлення (Коновл) і коефіцієнт вибуття (Кв). 

Коновл обчислюється відношенням вартості знову надійшли ОФ до 

первісної вартості ОЗ на кінець року: Коновл = 355/66988=0,0053.  

Кв основних фондів розраховується відношенням вартості команд, що 

вибули ОС до первісної вартості фондів на початок року:  

Кв = 89/66722=0,0013.  

Випередження коефіцієнта оновлення може бути результатом 

збільшення потужності підприємства або свідчити про негативні тенденції, 

коли на підприємстві надходження нових ОФ не замінює старі зношені 

об'єкти, які продовжують накопичуватися. Оскільки вони з часом фізично і 

морально старіють, то ефективність використання падає. 



В табл.2.6 представлені вищеописані показники за період з 2013-2016рр..  

Таблиця 2.6 
Загальна оцінка стану основних фондів 

Показники 2013 2014 2015 2016 

Кп 0,568 0,571 0,574 0,58 

Кз 0,432 0,429 0,426 0,42 

Коновл 0,0053 0,0052 0,0081 0,0037 

Кв 0,0013 0,0013 0,002 0,0009 

З аналізу таблиці ми бачимо, що знос практично не змінюється, що 

означає темп зношування основних фондів помірний, відповідно, придатність 

збільшилася на 2,11%.  

Також видно, що у підприємства високий та низький коефіцієнт 

оновлення коефіцієнт вибуття. Це означає, що підприємство, вводить в дію 

більше нового обладнання, ніж списує.  

Для узагальненої оцінки ефективності використання основних 

виробничих фондів використовується показник фондовіддачі, який дорівнює 

відношенню обсягу виконаних будівельно-монтажних робіт на одну гривню 

до середньорічної вартості ОЗ (табл.2.7).  

Таблиця 2.7 
Аналіз фондовіддачі та фондоємкості 

Показники 2013 2014 2015 2016 
Середньорічна вартість ОФ 66855 67120 67457 67758 
Фондовіддача 2,42 3,03 3,81 4,84 
Фондомісткість 0,41 0,33 0,26 0,21 

З таблиці видно, що фондовіддача зросла тільки за останній рік на 27 %, 

а за період 2013-2016 рр. на 200%.  

Фондовіддача показує, скільки гривень товарної або реалізованої 

продукції приносить кожна гривня вкладена в основні засоби.  

Зростання фондовіддачі свідчить про підвищення використання 

основних фондів.  

У зв'язку з тим, що зросла виручка від реалізації, то, відповідно, 

збільшилася продуктивність праці. 



Фондомісткість зменшилась, оскільки збільшилася фондовіддача. 

Фондомісткість показує витрати основних фондів на гривню виробленої 

продукції. Зниження фондоємності свідчить про поліпшення використання 

основних фондів. 

 

2.3.3. Аналіз використання матеріальних ресурсів 

 

Недоліки в постачанні, зменшенні об'ємів матеріалів у поточних запасах 

можуть у визначеній мірі компенсуватися їхньою економією в процесі 

виробництва. І навпаки, перевитрати матеріальних ресурсів і їхнє 

використання не за прямим призначенням сприяють невиконанню плану 

виробництва продукції при загальному задовільному матеріальної 

постачання.  

Аналіз використання норм і витрат матеріалів і інших ресурсів є одним з 

основних питань аналізу виробництва. Вивчаючи зміну норм витрат 

матеріальних ресурсів, варто враховувати що головні причини, які 

обумовлюють поступове їхнє зниження наступні: 

 конструктивні поліпшення виробів, у тому числі спрощення; 

 удосконалення технологій виробництва; 

 повторне використання відходів виробництва; 

 коригування рецептур; 

 зменшення частини кінцевого браку продукції; 

 зміна якості матеріалів (сировини), які використовуються в процесі 

виготовлення продукції; 

 інші. 

Під час аналізу слід оцінить обгрунтованість самих норм, своєчасність їх 

перегляду. Сучасне нормативне господарство це важлива умова для 

ощадливого використання ресурсів. Тому аналіз якості норм і способів 

їхнього формування допомагає уникнути витрат ресурсів і тим самим 

полегшує ефективність роботи підприємства. 



При проведенні аналізу дуже часто зустрічаються факти заміни 

матеріалів.  

Заміну здійснюють з метою здешевлення собівартості продукції, 

підвищення надійності виробів, поліпшення їхнього зовнішнього вигляду й 

ін Але в більшості випадків має місце так звані вимушені заміни, що не 

завжди санкціонуються вищим керівництвом.  

Ці заміни або обумовлені відсутністю деяких матеріалів взагалі чи у 

певний період, або викликані здешевленням виробництва за будь-яку ціну.  

Такі зміни мають імпульсивний характер і недостатньо обґрунтовані в 

наслідок чого, вони погіршують якість виробленої продукції, репутацію 

підприємства.  

Тому при великій кількості замін матеріалів, слід в цілому негативно 

оцінювати такий стан використання ресурсів і організацію управління на 

підприємстві. 

Для характеристики ефективності використання матеріальних ресурсів 

застосовується система узагальнюючих і приватних показників. 

До узагальнюючих показників відносяться materialootdača, 

матеріалоємність, коефіцієнт співвідношення темпів зростання об'єму 

виробництва і матеріальних витрат, питома вага матеріальних витрат у 

собівартості продукції, коефіцієнт використання матеріалів. 

Maтеріаловіддача визначається діленням вартості виробленої продукції 

на суму матеріальних витрат. Цей показник характеризує віддачу матеріалів, 

тобто скільки вироблено з кожного рубля спожитих матеріальних ресурсів. 

Матеріалоємність продукції розраховується відношенням суми 

матеріальних витрат до вартості виробленої продукції. Вона показує, скільки 

матеріальних витрат необхідно зробити або фактично доводиться на 

виробництво одиниці продукції.Питома вага матеріальних витрат в 

собівартості продукції обчислюється відношенням суми матеріальних витрат 

до повної собівартості виробленої продукції. Динаміка цього показника 

характеризує зміну матеріаломісткості продукції. 



Питома матеріалоємність може бути обчислена як у вартісному 

вираженні, так і в натуральному або умовно – натуральному вираженні 

(відношення кількості або маси витрачених матеріальних ресурсів на 

виробництво одного виду продукції до кількості випущеної продукції цього 

виду). 

Матеріаломісткість, так само як і матеріаловіддача, залежить від обсягу 

валової (товарної) продукції та суми матеріальних витрат на її виробництво. 

У свою чергу обсяг валової (товарної) продукції у вартісному вираженні 

може змінитися за рахунок кількості виготовленої продукції, її структури і 

рівня відпускних цін. Сума матеріальних витрат також залежить від обсягу 

виробленої продукції, її структури, витрати матеріалів на одиницю продукції 

і вартості матеріалів. У результаті загальна матеріаломісткість залежить від 

структури виробленої продукції, норми витрати матеріалів на одиницю 

продукції, цін на матеріальні ресурси і відпускних цін на продукцію.  

Вплив факторів першого порядку на матеріаловіддачу або 

матеріаломісткість визначається способом ланцюгової підстановки. 

Для розрахунку потрібно мати наступні вихідні дані: 

 витрати матеріалів на виробництво продукції; 

 вартість товарної продукції. 

Таблиця 2.8 
Дані для узагальненого аналізу використання матеріальних та 

енергоресурсів 
Показники 2013 2014 2015 2016 

Вартість виробленої продукції 153248 196582 256001 326981 

Сума матеріальних витрат 109464 133024 148133 194816 
Собівартість виробленої 
продукції 140115 179417 226184 299827 

Вартість спожитого сировини, 
матеріалів і напівфабрикатів 87065 97295 114965 154114 

Вартість спожитого палива 2994 4350 4818 6238 

Вартість спожитої енергії 6211 7307 10556 9228 



За даними, наведеними в табл. 2.8, зробимо розрахунок узагальнюючих 

показників, що характеризують ефективність використання матеріальних 

ресурсів. Значення розрахованих показників наведено в табл. 2.9. 

Таблиця 2.9 
Результати аналізу використання матеріальних ресурсів 

Показатель 2013 2014 2015 2016 
Матеріаловіддача 1,4 1,48 1,73 1,68 
Материаломісткість 0,71 0,68 0,58 0,6 
Питома вага матеріальних витрат у 
собівартості продукції 0,78 0,74 0,65 0,65 

Паливоємність 0,02 0,022 0,019 0,019 
Енергоємність 0,041 0,037 0,041 0,028 

При наведених даних видно, що показники використання матеріальних 

ресурсів покращилися. Загальна матеріаломісткість знизилася за період з 

2013-2016 рр. на 18,3 %. 

Відповідно зросла загальна матеріаловіддача за той же період на 20%. 

Аналогічні показники, обчислені за прямим матеріальним витратам, 

також відображають ще більш значне поліпшення використання 

матеріальних ресурсів. Так питома вага матеріальних витрат у собівартості 

продукції за звітні чотири роки впав на 20%, паливоємність на 5,3% і 

енергоємність на 46,4%. 

Для підтримки позитивної тенденції використання матеріальних 

ресурсів необхідно впровадження у виробничий процес комплексу 

організаційно – технічних заходів і заходів з нової техніки, що дозволяють 

забезпечити скорочення норм витрат сировини, матеріалів, палива, енергії і, в 

кінцевому рахунку, економію матеріальних ресурсів. 

Виявлені потенційні можливості економії матеріальних ресурсів повинні 

бути враховані при розробці планів організаційно-технічних заходів і 

впровадження нової техніки, а також при плануванні відповідних показників 

на майбутній рік. 

 

2.4. Аналіз витрат, прибутку і рентабельності виробництва 

продукції 



 

Собівартість продукції– один з найважливіших економічних показників 

діяльності промислових підприємств і об'єднань, що виражає в грошовій 

формі всі витрати підприємства, пов'язані з виробництвом і реалізацією 

продукції.  

Собівартість показує, у що обходиться підприємству продукція, що 

випускається ним. У собівартість включаються перенесені на продукцію 

витрати минулої праці (амортизація основних фондів, вартість сировини, 

матеріалів, палива та інших матеріальних ресурсів) і витрати на оплату праці 

працівників підприємства (заробітна плата). 

Розрізняють чотири види собівартості промислової продукції. 

Цехова собівартість включає витрати даного цеху на виробництво 

продукції.  

Загальнозаводська (загальнофабрина) собівартість показує всі витрати 

підприємства на виробництво продукції.  

Повна собівартість характеризує витрати підприємства не тільки на 

виробництво, але і на реалізацію продукції.  

Галузева собівартість залежить як від результатів роботи окремих 

підприємств, так і від організації виробництва по галузі в цілому. 

Витрати на виробництво промислової продукції плануються і 

враховуються по первинних економічних елементах і статтям витрат. 

Угруповання по первинних економічних елементах дозволяє розробити 

кошторис витрат на виробництво, в якій визначаються загальна потреба 

підприємства в матеріальних ресурсах, сума амортизації основних фондів, 

витрати на оплату праці та інші грошові витрати підприємства.  

У промисловості прийнята наступна угруповання витрат по їхніх 

економічних елементах: 

 сировина і основні матеріали; 

 допоміжні матеріали; 

 паливо; 



 енергія; 

 амортизація основних фондів; 

 заробітна плата; 

 відрахування на соціальне страхування; 

 інші витрати, не розподілені по елементах. 

Групування витрат по економічних елементах показує матеріальні і 

грошові витрати підприємства без розподілу їх на окремі види продукції та 

інші господарські потреби.  

По економічних елементах не можна, як правило, визначити собівартість 

одиниці продукції. Тому поряд з угрупованням витрат по економічних 

елементах витрати на виробництво плануються і враховуються по статтях 

витрат (статтям калькуляції). 

Собівартість окремих видів продукції визначається шляхом складання 

калькуляцій, в яких показується величина витрат на виробництво і реалізацію 

одиниці продукції. Калькуляції складаються за статтями витрат, прийнятим у 

даній галузі промисловості. 

Розрізняють три види калькуляцій: 

 планову; 

 нормативну; 

 звітну.  

У плановій калькуляції собівартість визначається шляхом розрахунку 

витрат за окремими статтями, а нормативної - за діючими на даному 

підприємстві нормам, і тому вона на відміну від планової калькуляції в 

зв'язку зі зниженням нормативів у результаті проведення організаційно-

технічних заходів переглядається, як правило, щомісяця. 

Звітна калькуляція складається на основі даних бухгалтерського обліку і 

показує фактичну собівартість виробу, завдяки чому стають можливими 

перевірка виконання плану по собівартості виробів і виявлення відхилень від 

плану на окремих ділянках виробництва. 



Аналіз собівартості продукції був проведений з метою вирішення 

наступних завдань: 

 визначення динаміки за основними показниками собівартості; 

 визначення причин зміни собівартості за факторами, за видами продукції, 

за статтями калькуляції; 

 виявлення та оцінка невикористаних можливостей зниження собівартості 

і розробка заходів щодо мобілізації резервів зниження собівартості. 

При визначенні динаміки витрат проводиться аналіз по економічним 

елементам витрат, що дозволяє вивчити склад витрат, визначити питому вагу 

кожного елемента у загальній сумі витрат.  

Зіставленням витрат за економічними елементами в абсолютній сумі та 

у відсотках до загальних витрат за звітний рік з витратами за попередній рік 

виявляються напрямки в зміні окремих елементів витрат (табл.2.10). 

Таблиця 2.10 
Аналіз витрат за економічними елементами 

2013 2014 2015 2016 
Показник тис.грн. п.в. 

(%) тис.грн. п.в. 
(%) тис.грн. п.в. 

(%) тис.грн. п.в. 
(%) 

Матеріальні витрати 109464 77,3 133024 73,52 148133 64,1 194816 63,9 
Витрати на оплату 
праці 17828 12,59 30714 16,97 52254 22,6 70228 23 

Відрахування 6012 4,25 9000 4,97 14592 6,3 20482 6,7 
Амортизація 
основних засобів 1872 1,32 2169 1,20 2459 1,1 4922 1,6 

Інші виробничі 
витрати 6428 4,54 6042 3,34 13565 5,9 14333 4,7 

Всього витрат 141604 100 180949 100 231003 100 304781 100 

Обсяг виробництва 153248 196582 256001 326981 

На основі даних таблиці побудуємо діаграму (рис. 2.7). 



 
Рис. 2.7. Питома вага окремих видів витрат у загальній сумі витрат 

Найбільшу питому вагу в загальних витратах займають матеріальні 

витрати, що говорить про матеріальний характер виробництва. 

Підвищення загальної суми витрат було викликане підвищенням суми 

кожного елемента витрат. 

Для виявлення причин зміни загальних витрат розглядають структуру 

витрат на виробництво (табл..2.11), а потім вплив її зміни на зміну загальних 

витрат. 

Розрахунок проводиться за формулами: 

   
 (2.9) 

  
  (2.10) 



   (2.11) 

Таблиця 2.11 
Аналіз структури витрат на виробництво 

Показники 2013 2014 Відхилення 2015 Відхилення 2016 Відхилення 

Матеріаломісткість 71,43 67,67 -3,76 57,86 -9,81 59,58 1,72 

Фондомісткість 1,22 1,1 -0,12 0,96 -0,14 1,51 0,55 

Зарплатаемкость 15,56 20,20 4,64 26,11 5,91 27,74 1,63 

Інші витрати на 1 
грн. продукції 4,19 3,07 -1,12 5,30 2,23 4,38 -0,92 

На основі даних таблиці (табл.2.11) побудуємо графік аналізу структури 

витрат на виробництво (рис.2.8). 

 
Рис. 2.8. Аналіз структури витрат на виробництво 

З аналізу графіка (рис.2.8) видно, що матеріаломісткість має стійку 

тенденцію до зниження, за період з 2013 по 2016 рр. загальне зниження 

склало 11,85 %, що є гарним фактором. 

Фондомісткість падає і це є негативним фактором, оскільки 

зменшуються витрати на ремонт і відновлення техніки та обладнання, в 



період 2013-2015 рр. Фондомісткість знизилася на 0,26 %, але в 2016 році 

тенденція змінилася і вона становила 1,51%, що більше на 0,55% порівняно з 

2015 роком. 

Зарплатаемкость з кожним роком збільшується, оскільки зростає 

зарплата персоналу підприємства, тут за аналізований період жорсткий 

зростання цього показника, що є позитивним фактом. За період 2015-2016 рр. 

зарплатаемкость зросла на 12,18%. 

Інші витрати на 1 гривню продукції не мають стійкої тенденції і це 

свідчить про неефективне використання коштів підприємства, необхідно 

прийняття заходів різного характеру від організаційних до виробничих. 

Наведена нижче таблиця відображає необхідні для оцінки прибутку 

показники (табл.2.12). 

Таблиця 2.12 
Аналіз динаміки прибутку за 2013-2016 рр.. 

Показники 2013 2014 2014/2013 
% 2015 2015/2013 

% 2016 2016/2013 
% 

Доходи і 
витрати по 
звичайних 
видах 
діяльності 

161544 203649 126 256953 159 328061 201 

Прибуток від 
продажів 

10955 14780 134,9 22898 209 19458 177,6 

Прибуток до 
оподаткування 

8629 10373 120,2 19654 227,8 13250 153,6 

Чистий 
прибуток 

6404 7149 111,6 11963 186,8 9969 155,7 

За даними таблиці побудуємо графік (рис.2.9). 



 
Рис. 2.9. Динаміки прибутку за 2013-2016 рр.. 

Як видно з представленої діаграми в період з 2013 – 2015 спостерігалося 

стійке зростання прибутку, а 2016 році спостерігається невеликий спад, 

ймовірно це пов'язано з деякими змінами на підприємстві організаційного 

плану. Індекс обсягу реалізації по роках по відношенню до базового 

відповідно становить 1.26, 1.59, 2.01. Це позитивний момент, він показує, що 

доходи за звичайними видами діяльності має стійку тенденцію зростання в 

аналізованому періоді. 

У зв'язку із зростанням цін на енергетику, комунальні послуги, 

матеріали та сировина, підвищення заробітної плати працівникам, ціни на 

продукцію підприємства були підвищені в період з 2013-2016 рр. в 

середньому на 46,8 % (табл.2.13 і рис. 2.10). 

Таблиця 2.13 
Динаміка середньої ціни на продукцію ПАТ «Одеський консервний 

завод дитячого харчування» 
Середня ціна на продукцію, грн. Модель 2013рік 2014рік 2015рік 2016рік 

«Jaffa» 1111,4 1242,4 1491 1923,4 
«Jaffa Select» 1304,7 1410,4 1412,4 1483 
«Jaffa Grand» 598,7 650,6 759,2 949,1 
«Jaffa Natura» 262,4 316,5 371,1 423,05 
«Соковита» 1044,7 1181,02 1354,01 1570,7 
 



 
Рис. 2.10. Динаміка середньої ціни на продукцію ПАТ «Одеський 

консервний завод дитячого харчування» 

Як видно з наведених даних, ціни на продукцію підприємства зростають. 

Однак, в середньому, зростання цін не перевищує темпів інфляції. 

Рентабельність на відміну від прибутку підприємства, показала ефект 

підприємницької діяльності, характеризує ефективність цієї діяльності.  

Рентабельність – відносна величина, що виражає прибутковість 

(дохідність) підприємства.  

Рентабельність продукції можна розрахувати як по всій реалізованої 

продукції, так і по окремих її видах. 

Рентабельність усієї реалізованої продукції можна визначити як: 

 відсотковевідношенняприбуткувідреалізаціїпродукціїдовитратнаїївиробн

ицтвоіреалізацію; 

 відсотковевідношенняприбуткувідреалізаціїпродукціїдовиручкивідреаліз

ованоїпродукції; 

 процентне відношення балансового прибутку до виручки від реалізації 

продукції; 

 відношення чистого прибутку до виручки від реалізації продукції. 

Ці показники дають уявлення про ефективність поточних витрат 

підприємства і ступеня прибутковості реалізованої продукції. 



Рентабельність окремих видів продукції залежить від ціни і повної 

собівартості. Вона визначається як процентне відношення ціни реалізації 

одиниці цієї продукції за вирахуванням її повної собівартості до повної 

собівартості одиниці даної продукції. 

Рентабельність майна (активів) підприємства розраховується як 

відсоткове співвідношення чистого прибутку до середньої величини активів 

(майна). 

Рентабельність позаоборотних засобів визначається як відсоткове 

співвідношення чистого прибутку до середньої величини необоротних 

активів. 

Рентабельність оборотних активів визначається як процентне 

відношення чистого прибутку до середньорічної вартості оборотних активів. 

Рентабельність інвестицій визначається як процентне відношення 

валового прибутку до вартості майна підприємства. 

Рентабельність власного капіталу розраховується як процентне 

відношення чистого прибутку до величини власного капіталу. 

Рентабельність продукції показує, скільки прибутку припадає на 

одиницю реалізованої продукції. Зростання даного показника є наслідком 

росту цін при постійних витратах на виробництво реалізованої продукції 

(робіт, послуг) або зниження витрат на виробництво при постійних цінах, 

тобто про зниження попиту на продукцію підприємства, а також більш 

швидким зростанням цін ніж витрат.  

Показник рентабельності продукції включає в себе наступні показники: 

 Рентабельність всієї реалізованої продукції, що представляє собою 

відношення прибутку від реалізації продукції на виручку від її реалізації (без 

ПДВ); 

 Загальна рентабельність, рівна відношенню балансового прибутку до 

виручки від реалізації продукції (без ПДВ); 

 Рентабельність продажів по чистому прибутку, обумовлена як 

відношення чистого прибутку до виручки від реалізації (без ПДВ); 



 Рентабельність окремих видів продукції. Відношення прибутку від 

реалізації даного виду продукту до його продажної ціни. 

Розрахунок даних показників по ПАТ «Одеський консервний завод 

дитячого харчування» представлений в таблиці 2.14. 

Таблиця 2.14 
Показники рентабельності продукції ПАТ "Одеський консервний 

завод дитячого харчування" (тис. грн.) 
Показники 2013 2014 2015 2016 

Виручка від реалізації товарів, робіт, послуг 
(без ПДВ, акцизів і аналогічних обов'язкових 
платежів) 

161544 203649 256953 328061 

Прибуток від реалізації 10955 14780 22898 19458 
Балансовий прибуток 8629 10373 19654 13250 
Чистий прибуток 6404 7149 11693 9969 
Рентабельність всієї реалізованої продукції 0,068 0,073 0,089 0,059 

Загальна рентабельність 0,053 0,051 0,076 0,04 

Рентабельність продажів по чистому прибутку 0,04 0,035 0,046 0,03 

На основі даних таблиці побудуємо діаграму (рис. 2.11). 

 
Рис. 2.11. Зміна показників рентабельності продукції за 2013-2016 рр. 

На основі розрахунків можна зробити наступні висновки: 

 Показник загальної рентабельності з кожним роком падає з 0,053 в 2013 

році до 0,04 у 2016 році. Це говорить про те, що в 2016 році кожна гривня 



реалізації приносить в середньому близько 0,04 копійки балансового 

прибутку; 

 Показник рентабельності продажів по чистого прибутку також падає з 

0,04 в 2013 році до 0,03 на кінець 2016 року. Це говорить про те, що попит на 

продукцію падає. Таким чином, у 2016 році на 1 грн. реалізованої продукції 

підприємство мало лише 0,03 копійки чистого прибутку; 

 Рентабельність усієї реалізованої продукції знизилася за звітний період на 

0,9 % і склала до кінця 2016 року 5,9 %. 

Як видно з вище сказаного, всі показники рентабельності продукції 

залишаються на досить низькому рівні. 

Рентабельність вкладень підприємства – це наступний показник 

рентабельності, який показує ефективність використання всього майна 

підприємства. 

Серед показників рентабельності підприємства виділяють 5 основних: 

 Загальна рентабельність вкладень, що показує яка частина балансового 

прибутку припадає на 1 грн. майна підприємства, тобто наскільки ефективно 

воно використовується; 

 Рентабельність вкладень по чистому прибутку; 

 Рентабельність власних коштів, що дозволяє встановити залежність між 

величиною інвестуються власних ресурсів і розміром прибутку, отриманого 

від їх використання; 

 Рентабельність довгострокових фінансових вкладень, що показує 

ефективність вкладень підприємства в діяльність інших організацій; 

 Рентабельність перманентного капіталу. Показує ефективність 

використання капіталу, вкладеного в діяльність даного підприємства на 

тривалий термін. 

Необхідна інформація для розрахунку представлена в таблиці 

(табл.2.15). 

 

 



Таблиця 2.15 
Показники для розрахунку рентабельності 

№ Показники 2013 2014 2015 2016 
1 Прибуток балансовий 8629 10373 19654 13250 
2 Прибуток чистий 6404 7149 11693 9969 
3 Середньорічна вартість майна 67996 72490 94124 99074 
4 Власні кошти 35058 40828 52791 60893 
5 Доходи від участі у інших організаціях 0 0 0 0 
6 Довгострокові фінансові вкладення 0 0 0 0 
7 Довгострокові позикові кошти 0 0 0 0 

На основі даних показників розраховуються показники рентабельності 

вкладень, які представлені в таблиці (табл.2.16). 

Таблиця 2.16 
Показники рентабельності вкладення 

Показатели 2013 2014 2015 2016 

Загальна рентабельність вкладень (с. 1/с. 3) 0,1269 0,1431 0,2088 0,1337 
Рентабельність вкладень по чистому прибутку 
(с. 2/с. 3) 0,0942 0,0986 0,1242 0,1006 

Рентабельність власних коштів (с. 2/с. 4) 0,1827 0,1751 0,2215 0,1637 
Рентабельність довгострокових фінансових 
вкладень (с. 5/с. 1) 0 0 0 0 

Рентабельність перманентного капіталу (с. 2/(с. 
4+с. 7)) 0,1827 0,1751 0,2215 0,1637 

На основі даних таблиці побудуємо діаграму (рис. 2.12). 



 
Рис. 2.12. Показники рентабельності вкладень 

На основі даних таблиці можна зробити висновок про те, що в цілому 

показники рентабельності вкладень за 2013-2015 рік зростали, але за 2016 рік 

намітився спад.  

У цілому можна відзначити, що всі показники рентабельності вкладень 

підприємства знаходяться на середньому рівні, що говорить про недостатньо 

ефективному вкладенні коштів. 
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РОЗДІЛ 3 

ОСНОВНІ ШЛЯХИ ВИЯВЛЕННЯ РЕЗЕРВІВ ТА ЗАХОДИ ЩОДО 

ЇХ РЕАЛІЗАЦІЇ 

 

3.1. Резерви додаткового випуску продукції 

 

Головним резервом збільшення виробництва продукції є модернізація 

обладнання та впровадження нових технологій.  

Зростання обсягів реалізації призведе до збільшення прибутку і 

прискоренню оборотності оборотних коштів. У свою чергу, прискорення 

оборотності оборотних коштів і зростання прибутку поліпшать фінансовий 

стан підприємства, так як знизять потребу в позиковому капіталі і дозволять 

збільшити величину власних коштів. 

Тому реалізацію заходів щодо підвищення ефективності виробничої 

діяльності слід почати з запровадження резервів підвищення обсягів 

виробленої продукції. Реалізація цього напряму неможлива без застосування 

різних сучасних маркетингових підходів. У першу чергу потрібно 

спрямувати зусилля відділу маркетингу на відновлення докризових обсягів 

постачання продукції на експорт. 

На основі проведеного аналізу господарської діяльності ПАТ "Одеський 

консервний завод дитячого харчування" можна зробити наступні висновки: 

1) Насамперед, не можна не помітити, що результати фінансово-

господарської діяльності підприємства в 2016 році трохи покращилися 

порівняно з 2015 р. А саме: 

 Фізичний випуск і реалізація продукції збільшилися на 15,3% і 18,3% 

відповідно; 

 Виручка від реалізації зросла на 27,7%; 

 Витрати на 1 грн. реалізованої продукції знизилися на 0,92% 

Все це говорить про досить успішному функціонуванні підприємства в 

2016 році.  



 

2) Однак у роботі підприємства є і деякі негативні моменти:  

 Прибуток від реалізації продукції зменшилася на 17,7%; 

 Рентабельність продажів зменшилася на 0,016%; 

 Підприємство випускає продукцію досить посередньої якості, тобто 

відсутня диверсифікованість виробництва, унаслідок чого на показниках 

роботи підприємства може сильно позначитися коливання попиту на його 

продукцію; 

 Частина своєї продукції підприємство реалізує по більш низьких цінах 

іншим підприємствам у формі взаємозаліків, що негативно позначається на 

його фінансових результатах; 

 Не можна не відзначити збільшення собівартості одиниці продукції в 

2016 р. порівняно з 2015 р., хоча, швидше за все воно викликано 

інфляційними моментами і компенсується збільшеною ціною; 

 Як показав проведений аналіз, деяка частина ресурсів підприємства 

використовується неефективно, про що свідчить досить високий рівень 

виявлених резервів.  

Більш того, порівнюючи темпи зміни прибутку і виторги від реалізації, 

можна зробити висновок, що підприємство йде по екстенсивному шляху 

розвитку, тобто при значному росту випуску продукції показники прибутку і 

рентабельності не показують належного зростання. Це говорить про досить 

ефективне використання підприємством своїх ресурсів. 

В ході аналізу були виявлені резерви зростання прибутку за рахунок 

декількох факторів: 

 за рахунок збільшення обсягу реалізації продукції; 

 за рахунок зниження собівартості товарної продукції; 

 за рахунок підвищення середньореалізаційних цін внаслідок оптимізації 

структури реалізації продукції. 

За результатами аналізу можна зробити наступні пропозиції: 



1. По-перше, для одержання максимального прибутку підприємство 

повинне найбільше повно використовувати знаходяться в його 

розпорядженні ресурси, і в першу чергу воно повинно використовувати 

виявлений резерв по виробництву на наявному в нього устаткуванні 

додаткової продукції. Збільшення випуску знижує витрати на одиницю 

продукції, тобто витрати на її виготовлення в розрахунку на одиницю 

продукції знижуються, а отже, знижується собівартість, що в остаточному 

підсумку веде до збільшення прибутку від реалізації продукції. Ну, а крім 

цього, додаткове виробництво рентабельної продукції вже саме по собі дає 

додатковий прибуток. Таким чином, при збільшенні випуску і, відповідно, 

реалізації рентабельної продукції збільшується прибуток у розрахунку на 

одиницю продукції, а також збільшується кількість реалізованої продукції, 

кожна додаткова одиниця якої збільшує загальну суму прибутку. Унаслідок 

цього, збільшення рентабельної продукції, що випускається, за умови її 

реалізації дає значний приріст обсягу прибутку.  

2. Зниження собівартості також значно може збільшити одержувану 

підприємством прибуток. Як описувалося в попередньому пункті, одним з 

факторів зниження собівартості є збільшення обсягу продукції, що 

випускається. Іншими факторами є: 

 поліпшення рівня організації виробництва, що має своєю метою звести до 

мінімуму або взагалі ліквідувати нераціональні витрати; 

 злагоджена робота всіх складових виробничого процесу (основного, 

допоміжного, обслуговуючого виробництва); 

 оптимізація потокових процесів на підприємстві. 

3. Немаловажним фактором одержання додаткового прибутку є 

оптимізація структури збуту. При проведенні даної оптимізації питома вага 

продукції, реалізованої по договірним, більш високих цінах, повинна 

збільшитися до свого максимального рівня, а в ідеалі – до 100%. Відповідно, 

частка продукції, реалізованої підприємством іншим організаціям по лінії 

взаємозаліків по більш низьких цінах повинна бути якнайнижче.  



Розрахунок впливу даних факторів на обсяг реалізації продукції 

виробляється порівнянням фактичних рівнів факторних показників з 

плановими і обчисленням абсолютних і відносних приростів кожного з них 

(рис.3.1). Для вивчення впливу цих чинників аналізується баланс товарної 

продукції. 

 
Рис. 3.1. Факторна система обсягу реалізації продукції 

Резерви зростання (резерви збільшення виробництва і реалізації 

продукції) – ресурси підприємства, мобілізація яких дозволяє йому 

збільшити у найближчій перспективі обсяг виробництва і реалізації 

продукції. 

Виділяють три основних джерела (Рис. 3.2): 

 перший – поліпшення використання трудових ресурсів (створення 

додаткових робочих місць, скорочення втрат робочого часу, підвищення 

продуктивності праці тощо); 
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 другий – поліпшення використаний і я основних фондів (придбання 

додаткового обладнання, скорочення простоїв за рахунок поломок, 

підвищення інтенсивності використання устаткування тощо); 

 третій – поліпшення використання сировини і матеріалів (скорочення 

наднормативних відходів, матеріалоємності продукції тощо). 

 
Рис. 3.2. Основні джерела резервів збільшення випуску і реалізації продукції 

Товарообіг – це обсяг грошової виручки за проданий товар, процес 

обміну товару на гроші. 

Як економічна категорія товарообіг характеризується двома ознаками: 

1.товар, як об'єкт продажу; 

2.товари, як форма руху від виробника до споживача. 

Товарообіг торговельного підприємства можна розглядати: 

1. як результат діяльності підприємства торгівлі, його економічний ефект; 

2. як показник товарного постачання населення, один з показників рівня 

життя. 

Прогнозування товарообігу є головним показником плану економічного 

і соціального розвитку ПАТ «Одеський консервний завод дитячого 

харчування».  
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У 2016 р. товарообіг на підприємстві склав 328061 тис. грн., він 

перевищив товарообіг 2015 р. на 71108 тис.грн. (328061– 256953). 

Планування товарообігу ґрунтується на даних аналізу його за ряд 

попередніх років (табл.3.1). 

Таблиця 3.1 
Аналіз товарообігу ПАТ "Одеський консервний завод дитячого 

харчування" за 2013-2016 рр. (у порівнянних цінах, тис. грн.) 
товарообіг 

Роки 
план факт 

% виконання відхилення 
(+; –) 

темп 
зростання 

2013 160000 161544 100,965 1544 - 

2014 200000 203649 101,825 3649 126,06 

2015 250000 256953 102,781 6953 126,17 

2016 320000 328061 102,519 8061 127,67 

З таблиці видно, що план товарообігу на підприємстві з року в рік 

виконується. У 2015 р. відбулося перевиконання плану на 2,781%, що склало 

в сумі 6953 тис.грн. (256953 – 250000). У 2016 р. підприємством було 

перевиконано план на 8061 тис.грн. (328061 – 320000), що склало 2,519% 

перевиконання плану. 

При плануванні товарообороту на підприємстві використовується 

дослідно-статистичний метод, заснований на вивченні стану виконання 

плану товарообігу за попередні роки, з урахуванням перспектив розвитку в 

майбутньому періоді.  

У 2017 р. по продукції підприємства очікується підвищення цін у 

середньому на 28%. 

Так, темп приросту на 2017 р. прогнозується 26,64%.  

Таким чином, проектований товарообіг становить: 

 
Сума планованого приросту: 

 



І на основі цього побудуємо діаграму динаміки товарообігу та прогноз 

на 2017 рік (рис. 3.3). 

 
Рис. 3.3. Динаміка товарообороту і прогноз на 2017 р. 

При прогнозуванні товарообігу слід використовувати комплекс методів. 

Вибір методу залежить від періоду прогнозування, вимог до точності 

прогнозу, досвіду та рекомендацій експертів, програмного та комп'ютерного 

забезпечення та ін. 

Планування витрат звернення направлено на ліквідацію зайвих витрат, а 

також на те, щоб при високій якості торговельного обслуговування обійтися 

найменшими втратами.  

Тому на підприємстві важливим етапом планування витрат є їх аналіз.  

Аналіз витрат обігу необхідно проводити тому, що витрати обігу при 

незмінних торговельних надбавках – основний фактор забезпечення 

рентабельності роботи підприємства. 

Наступним етапом аналізу є дослідження складу витрат обігу. 

Кожну статтю витрат обігу підприємство ретельно аналізує. Воно шукає 

шляхи і розробляє заходи по скороченню витрат обігу. Так, для скорочення 

транспортних витрат підприємство домагається за рахунок повного 

завантаження машин зменшення порожнього пробігу.  

Використання причепів і тягачів, розширення централізованої і кільцевої 

доставки товарів (табл.3.2).  

 



Таблиця 3.2 
Планування за статтями витрат ПАТ "Одеський консервний завод 

дитячого харчування" (у порівнянних цінах, тис. грн.) 

Статті витрат 
обігу 

2013 2014 2015 2016 

Відхиле
ння 

(2016 -
2015) 

Прогно
з на 
2017 

Відхилення 
прогноз 2017 
- факт 2016 

(+;-) 
Витрати на 
оплату праці 17828 30714 52254 70228 17974 78022 7794 

Відрахування 
на соціальні 
потреби 

6012 9000 14592 20482 5890 23175 2693 

Амортизація 
основних 
засобів 

1872 2169 2459 4922 2463 6303 1381 

Плата за 
електро - і 
теплоенергію 

9205 11657 15374 15466 92 15581 115 

Витрати на 
рекламу 0 0 306 238 -68 252 14 

Витрати по 
сплаті % за 
користування 
позиками 

4396 8016 7225 25621 18396 12605 -13016 

Інші витрати 6428 6042 13565 14333 768 12311 -2022 

Загальна: 45741 67598 105775 151290 45515 148249 -3041 

На основі даних таблиці побудуємо діаграму (рис.3.4). 

 
Рис. 3.4. Прогноз витрат на 2017 р. 

 



В основу планування фонду оплати праці береться штатний розклад, в 

якому прогнозується чисельність працівників, місячні оклади і на їх основі 

фонд заробітної плати на місяць, квартал, рік.  

На 2017 рік змін у штатному розкладі не планується.  

Керівництво підприємства планує підвищити середню заробітну плату 

працівників, що призведе до збільшення витрат на оплату праці працівників 

на 7794 тис. грн. (78022 – 70228). 

Економічне обгрунтування плану прибутку від реалізації ПАТ 

"Одеський консервний завод дитячого харчування" на 2017 р. (табл. 3.3). 

У 2017 р. очікується збільшення прибутку від реалізації до 31327 тис. 

грн. за рахунок збільшення обсягів продажів на 87397 тис. грн., зниження 

витрат обігу на 3041 тис. грн., ефективної роботи високо кваліфікованих 

фахівців і працівників підприємства. 

Для визначення комерційно-фінансової ефективності роботи 

підприємства використовуються коефіцієнт прибутковості продажу.  

Він визначається відношенням суми прибутку від реалізації до 

товарообігу.  

У 2017 р. планується підвищення рентабельності на 0,016 % (0,075 – 

0,059) (табл.3.3). 

Таблиця 3.3 
Прогнозування прибутку від реалізації на 2015 р. (тис. грн.) 

Показники 2013 2014 2015 2016 Прогноз 
на 2017 

Відхилення 
прогноз 2017 - 
факт 2016 (+;-) 

Товарообіг 161544 203649 256953 328061 415457 87396 
Валовий дохід:       
В сумі 27119 36187 54059 54026 57015 2989 
В % до обороту 16,8 17,8 21 16,5 13,7 -2,8 
Витрати обігу:       
В сумі 45741 67598 105775 151290 148249 -3041 
В % до обороту 28,3 33,2 41,2 46,11 35,7 10,4 
Прибуток від 
реалізації 10955 14780 22898 19458 31327 11869 

Рентабельність 
продажів 0,068 0,073 0,089 0,059 0,075 0,016 



На основі даних таблиці побудуємо діаграму прогнозування прибутку 

від реалізації на 2017 рік (рис.3.5) та прогнозування рентабельності продажів 

на 2015 рік (рис.3.6). 

 
Рис. 3.5. Прогнозування прибутку від реалізації на 2017 р. 

 
Рис. 3.6. Прогнозування рентабельності продажів на 2015 р. 

Прогнози розробляють на 2-3 майбутніх року з метою визначення 

очікуваного прибутку на ці роки. Однак, як свідчить досвід роботи 

торговельних підприємств Італії, Франції та інших економічно розвинених 

країн, підприємства часто потребують прогнозах на більш тривалий термін. 

 



3.2. Заходи щодо реалізації виявлених резервів 

 

Зведений підрахунок резервів зростання випуску продукції та 

підвищення ефективності господарювання може бути здійснений за такими 

напрямами: 

1. При підрахунку резервів зниження собівартості і зростання прибутку 

при досягнутому рівні інтенсифікації за базисний період. Резерви 

оцінюються сумою відносного перевитрати за всіма видами ресурсів: 

заробітної плати, матеріалів, амортизації.  

2. Визначення можливого збільшення випуску продукції за рахунок 

додаткового залучення ресурсів при досягнутому рівні інтенсифікації 

споживання ресурсів за базисний період.  

Розрахунки роблять виходячи з алгоритмів розрахунку випуску 

продукції через три види ресурсів: основні засоби, матеріали і трудові 

ресурси. 

Розрахунки робляться окремо за всіма видами ресурсів будь-якими із 

прийомів елімінування. 

Максимальний приріст випуску продукції обмежений розміром наявних 

ресурсів. Наприклад, резерв зростання випуску продукції за рахунок 

додаткового залучення матеріальних оборотних коштів може бути 

обмежений виробничою потужністю обладнання, що використовується, або 

досягнутим рівнем продуктивності праці. В даному випадку під комплексним 

резервом розуміють мінімальну суму з трьох видів ресурсів. 

Недоліком розглянутого підходу до оцінки резервів є порівняння їх з 

досягнутими значеннями в минулому.  

В умовах кризи і стагнації досягнутий рівень використання ресурсів 

часточок від оптимального або максимально можливого. 

3. Оцінка резервів зростання випуску продукції шляхом зіставлення 

досягнутого обсягу з граничними значеннями, заданими технічними 

характеристиками системи на кожному етапі її життєвого циклу.  



Зростання обсягу випуску продукції, виходячи з максимальної 

продуктивності устаткування, може бути обмежений наявністю і 

можливостями додаткового залучення кваліфікованого персоналу та 

матеріальних ресурсів.  

Звідси випливає необхідність визначення оптимального поєднання 

виробничих факторів.  

4. Визначення резервів росту обсягу випуску продукції і зниження 

собівартості порівняно з оптимальними показниками обсягу випуску або при 

оптимальних розмірах ресурсів, їх поєднанні при заданих параметрах ринку. 

5. Виявлення і оцінка розмірів матеріальних і тимчасових втрат у 

процесі виробництва і оцінка на цій основі резервів зростання випуску 

продукції і зниження собівартості продукції.  

Скорочення втрат створює передумови для збільшення обсягу випуску 

продукції при досягнутому або граничному рівні продуктивності, або віддачі 

ресурсів. Скорочення втрат матеріальних ресурсів та робочого часу фактично 

означає додаткове залучення ресурсів для виробництва продукції.  

Класифікація втрат за видами ресурсів наведена в табл.3.4. 

Таблиця 3.4 
Класифікація втрат за видами ресурсів 

Втрати матеріальних 
ресурсів Втрати робочого часу Втрати часу роботи 

устаткування 
1.Втрати сировини і 
матеріалів у результаті 
випуску бракованої 
продукції.  
2.Матеріальні втрати при 
зниженні якості продукції. 
3.Наднормативний витрата 
сировини і матеріалів у 
результаті зниження якості 
сировини.  
4.Втрати матеріалів з вини 
матеріально-відповідальних 
осіб.  
5.Наднормативні втрати 
товарно-сировинних 
ресурсів внаслідок 
недотримання умов 
зберігання 

1.Простої в результаті 
неритмічного постачання 
сировини і матеріалів в 
організацію  
2.Втрати часу в результаті 
прогулів і запізнень  
3.Простої в результаті 
позапланового ремонту 
обладнання.  
4.Втратив результаті 
відволікання робітників на 
виконання 
некваліфікованих робіт. 

1.Збільшення часу 
проведення планово-
попереджувального 
ремонту.  
2.Втрати часу в результаті 
постановки обладнання на 
позаплановий ремонт у 
зв'язку з високим 
коеффіцентом зносу. 
3.Простої устаткування в 
результаті неритмічної 
постачання сировини і 
матеріалів.  
4.Втрати часу в результаті 
низької кваліфікації 
персоналу 

 



Кількісна оцінка резервів зростання випуску продукції в результаті 

скорочення втрат ідентична визначення резервів зростання при додатковому 

залученні ресурсів. 

Аналіз резервів матеріальних ресурсів відносно незалежний від 

результату аналізу резервів робочого часу. Результати підрахунку резервів 

збільшення випуску продукції за рахунок скорочення втрат робочого часу 

персоналу і обладнання та їх узагальнена оцінка можуть бути завищені через 

повторного рахунку.  

Визначивши величину можливого зниження втрат робочого часу 

персоналу і обладнання, доцільно в розрахунку комплектного резерву 

приймати найменшу величину. Ця сума буде характеризувати суму 

поточного резерву, який можна мобілізувати в звітному періоді без 

додаткового залучення ресурсів. Максимальна величина характеризує суму 

перспективного резерву зростання випуску продукції. 

Розглянуті напрямки пошуку резервів враховують в основному склалися 

умови виробництва. Перспективні напрями виявлення та оцінки резервів 

орієнтовані на інтенсифікацію виробництва і можливі тільки при здійсненні 

реальних додаткових інвестицій. 

Розрахунки плану прогнозу на 2017 р. дозволяють визначити наступні 

резерви збільшення прибутку: 

1. Отримати додатковий прибуток у сумі 5187 тис. грн. за рахунок 

приросту товарообігу на суму 87397 тис. грн.  

Приріст товарообігу ПАТ «Одеський консервний завод дитячого 

харчування» прогнозується за рахунок підвищення обсягів продажів.  

Для цього підприємство шукає нові шляхи збуту товарів, привертає 

приватних підприємців, інші торговельні фірми, керівництво намагається 

правильно вибрати асортимент товарів, що продаються в залежності від 

сезону, розширенням торгової мережі по місту, області, регіонах. 



Крім того, збільшення товарообігу планується за рахунок підвищення 

якості продукції. Якість продукції ПАТ "Одеський консервний завод 

дитячого харчування" дещо вище, ніж якість основних конкурентів.  

2. Очікується підвищення цін на продукцію, особливо на ту, яка 

користується великим попитом у населення. До такої продукції можна 

віднести соки «Jaffa», «JaffaSelect», «Соковита». 

3. За рахунок зниження витрат обігу планується отримати прибуток 6682 

тис.грн. Економія витрат обігу за розрахунком на 2017 р. складе 3041 тис.грн. 

4. Відкладений попит почав активно реалізовуватися і, отже обсяг 

продажу продукції різко збільшився.  

5. Максимальну знижку збільшити до 5–10% – постійним оптовим 

покупцям, при обсягах понад 25 штук, разовим покупцям до 3–5%, що 

дозволить пожвавити попит на продукцію підприємства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ВИСНОВКИ 

 

Головна мета виробничого підприємства в сучасних умовах − отримання 

максимального прибутку, що неможливо без ефективного управління 

капіталом. Пошуки резервів для збільшення прибутковості підприємства 

становлять основну задачу управлінця. 

Очевидно, що від ефективності управління фінансовими ресурсами і 

підприємством цілком і повністю залежить результат діяльності 

підприємства в цілому. Якщо справи на підприємстві йдуть самопливом, а 

стиль управління в нових ринкових умовах не змінюється, то боротьба за 

виживання стає безперервною. 

Для підвищення ефективності роботи підприємства першорядне 

значення має виявлення резервів збільшення обсягів виробництва і реалізації, 

зниження собівартості продукції (робіт, послуг), зростання прибутку.  

Очевидно, що загальний обсяг продажів продукції в 2013 році становив 

117493 ум.од., у 2014 році – 137759 ум.од., у 2015 році – 163132 ум.од., у 

2016 році – 193012 ум.од. Тобто обсяг випуску продукції збільшився. 

Збільшення обсягу випуску позначилося і на структурі продукції.  

Потрібно відзначити тенденцію до стабілізації кадрового складу і 

відсіювання випадкових людей, про це свідчить коефіцієнт сталості 

персоналу підприємства, збільшився на 0,037. Після ознаменувалася 

сильними кадровими змінами 2015 року, у 2016 році досягнута стабілізація за 

всіма показниками: коефіцієнт обороту з вибуття зменшився на 0,037, а 

коефіцієнт плинності кадрів на 0,03.  

Різке падіння коефіцієнта обороту по прийому персоналу стало 

результатом освоєння великих виробничих потужностей в 2015 році, що 2016 

рік на жаль, похвалитися не може. 

Важливо також відзначити, що керівництво підприємства зробило 

висновки з приводу звільнень у 2015 році, тобто зростання числа звільнених 

стався більш ніж в 1,5 рази і це призвело до життя ряд змін, що торкнулися в 



першу чергу вдосконалення умов і системи оплати праці. Як результат – 

зниження числа звільнених майже в 2,5 рази. 

Також слід зазначити тенденцію зростання числа відпрацьованих днів 

одним робочим, як порівняно з попереднім роком, так і з планом, в 2014році 

зростання склало 1 день, в 2015 – 3, а в 2016 році – 18 днів. Викликано це в 

першу чергу значні перевищенням фактичного випуску над плановим, у 2014 

році на 20,45 млн. грн., у 2015 році на 21,07 млн. грн., а 2016 році вже на 27,9 

млн. грн. 

Інтенсивність праці робітників понаднормово відпрацьований час склало 

в 2014 році 312,8 тисяч годин, у 2015 році трохи менше – 299,3 тисяч годин, а 

в 2016 році ця цифра стала – 568,7 тис. годин. Якщо оцінити це у 

відпрацьованих понад норму робочих днях, то вийде, що кожен робітник у 

2014 році відпрацював зайвих 88 днів, в 2015 - 91 день, а в 2016 році 109. 

Тобто трудящі працювали практично без вихідних і свят. 

Слід звернути увагу і на серйозне зниження фактичної тривалості 

робочої зміни. Незважаючи на те, що в 2014 році вона становила 6,47 години, 

що вже на 0,53 години менше планової тривалості, у 2015 році вона знову 

зменшилася на 0,25 години знизившись до 6,22 і продовжує знижуватися 

2016 – 6,22–0,15 = 6,07 години. Тобто на кожну зміну в 2016 році припадав 

вже майже годину простою. 

На початок 2013 року завод мав основних засобів первісною вартістю 

66722 тис. грн. До кінця 2016 року ця вартість зросла до 67852 тис. грн, тобто 

на 1130 тис. грн. 

Залишкова вартість ОФ на кінець 2013 року склала 40193 тис. грн при 

початковій вартості 66988 тис. грн.  

Коефіцієнт придатності основних засобів складає: 0,568=(38049/66988).  

Сума зносу склала 66988-38049 = 28939 тисяч грн, а коефіцієнт зносу на 

кінець року 28939/66988 = 0,432. 



Також підприємство поповнило свої фонди сумарно за 4 роки новими 

об'єктами вартістю 1507 тис.грн, в той же час вона списала зі свого балансу 

по старості і зносу основних засобів на суму 377 тис. грн за той же період. 

Коефіцієнт оновлення основних засобів становить: Коновл = 

355/66988=0,0053.  

Коефіцієнт вибуття основних засобів становить: Кв = 89/66722=0,0013.  

Як було зазначено раніше, показники використання матеріальних 

ресурсів покращилися. Загальна матеріаломісткість знизилася за період з 

2013-2016 рр. на 18,3 %. 

Відповідно зросла загальна materialootdača, за той же період на 20%. 

Аналогічні показники, обчислені за прямим матеріальним витратам, 

також відображають ще більш значне поліпшення використання 

матеріальних ресурсів. Так питома вага матеріальних витрат у собівартості 

продукції за звітні чотири роки впав на 20%, сырьеемкость на 21,3%, 

паливоємність на 5,3% і енергоємність на 46,4%. 

Матеріаломісткість має стійку тенденцію до зниження, за період з 2013 

по 2016 рр. загальне зниження склало 11,85 %, що є гарним фактором. 

Фондомісткість падає і це є негативним фактором, оскільки 

зменшуються витрати на ремонт і відновлення техніки та обладнання, в 

період 2013-2015 рр. Фондомісткість знизилася на 0,26 %, але в 2016 році 

тенденція змінилася і вона становила 1,51%, що більше на 0,55% порівняно з 

2013 роком. 

Зарплатоємність з кожним роком збільшується, оскільки зростає 

зарплата персоналу підприємства, тут за аналізований період жорсткий 

зростання цього показника, що є позитивним фактом. За період 2013-2016 рр. 

зарплатаемкость зросла на 12,18%. 

У період з 2013-2015 спостерігалося стійке зростання прибутку, а 2016 

році спостерігається невеликий спад, ймовірно це пов'язано з деякими 

змінами на підприємстві організаційного плану.  



Індекс обсягу реалізації по роках по відношенню до базового відповідно 

становить 1.26, 1.59, 2.01. Це позитивний момент, він показує, що доходи за 

звичайними видами діяльності має стійку тенденцію зростання в 

аналізованому періоді. 

У зв'язку із зростанням цін на енергетику, комунальні послуги, 

матеріали та сировина, підвищення заробітної плати працівникам, ціни на 

продукцію підприємства були підвищені в період з 2013-2016 рр. в 

середньому на 46,8 %. 

Показник загальної рентабельності з кожним роком падає з 0,053 в 2013 

році до 0,04 у 2016 році. Це говорить про те, що в 2016 році кожна гривня 

реалізації приносить в середньому близько 0,04 копійки балансового 

прибутку; 

Показник рентабельності продажів по чистого прибутку також падає з 

0,04 в 2013 році до 0,03 на кінець 2016 року. Це говорить про те, що попит на 

продукцію падає. Таким чином, у 2016 році на 1 грн. реалізованої продукції 

підприємство мало лише 0,03 копійки чистого прибутку; 

Рентабельність усієї реалізованої продукції знизилася за звітний період 

на 0,9 % і склала до кінця 2016 року 5,9 %. 

Також аналіз показав, що на підприємстві в 2016 р. товарообіг зріс 

порівняно з попереднім роком на 71108 тис.грн., тобто темп зростання – 27,7 

%. При цьому план товарообігу був перевиконаний на 102,5 %. Зростання 

товарообігу супроводжувався, відповідно, зростанням валового доходу і 

витрат обігу. Однак темп зростання валового доходу випереджав темп 

зростання витрат обігу. Ці два фактори забезпечили відповідний темп 

зростання прибутку від реалізації товарів.  

Подальший детальний аналіз витрат обігу дозволив встановити резерви 

підвищення прибутку. 

Комерційна діяльність будь-якої торгової організації повинна 

співвідноситися з економічним принципом, який в загальному вигляді 

визначається досягненням максимального результату при мінімальних 



витратах. Для цього в роботі представлена система показників 

рентабельності, які дозволяють оцінити ефективність перетворення ресурсів 

у результати.  

Так, в 2016 р. економічна діяльність ПАТ "Одеський консервний завод 

дитячого харчування" була рентабельною (Рентабельність продажів по 

чистому прибутку – 3%, рентабельність власного капіталу – 16,4 %). 

В результаті проведеного факторного аналізу прибутку були виявлені 

резерви її підвищення, що дозволило розробити план по прибутку на 

наступний рік. 

На основі розрахунку плану прогнозу товарообігу, валових доходів, 

витрат обігу, спрогнозовано збільшення прибутку в 2017 р. на 11869 тис. грн. 

(за рахунок зниження витрат обігу на 6682 тис. грн. і за рахунок 

перевиконання плану товарообігу на 5187 тис. грн.). При цьому відповідно 

прогнозується підвищення рентабельності продажів підприємства до 3,9 %. 
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