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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Метою навчальної дисципліни “Педагогіка (у тому числі військове 

навчання та виховання)” є забезпечення курсантів знаннями основ загальної 

педагогіки, військово-педагогічної методики, методики виховної роботи, 

розумінням особливостей педагогічних основ формування професійної 

педагогічної майстерності, надання курсантам цілісної системи педагогічних 

знань, умінь і навичок з педагогіки у контексті безперервного становлення 

особистості, які необхідні у професійній діяльності офіцера; розвиток у 

студентів здатності успішно застосовувати набуті знання та уміння у 

повсякденній та професійній діяльності. 

Завданням дисципліни є: 

- наукове пояснення розвитку систем освіти, змісту навчання та 

виховання; 

- дослідження сутності, структури, функцій педагогічного процесу; 

- виявлення закономірностей та формування принципів навчання та 

виховання; 

- узагальнення, розповсюдження та впровадження передового досвіду 

й нових педагогічних ідей у практику навчання та виховання. 
 

Компетентність 

 

 

 

 

Компетентність 

К26 Знання факторів негативного впливу на психіку 

військовослужбовця під час виконання завдань за 

призначенням, шляхи та способи їх нейтралізації, вміння 

моделювати їх при проведенні занять з бойової підготовки 

з особовим складом підрозділу, володіти формами та 

способами надання психологічної допомоги 

(самодопомоги) під час виконання (навчально-бойових) 

завдань, здатність навчати підпорядкований особовий 

склад. 

 

Результат 

навчання 

ПР27 Організовувати заходи психологічної підготовки 

особового складу підрозділу при застосуванні штатного 

озброєння і військової техніки при виконанні завдань за 

призначенням. 

 

 

 
Базові знання 

- сутність процесу навчання; 

- основні зв’язки військової педагогіки з іншими науками; 

- принципи, методи, організаційні форми навчання; 

- педагогічні основи процесу навчання; 

- принципи виховання воїнів; 

- методи виховання; 

- основи військово-педагогічного процесу у військовій 

частині. 

Базові вміння 
- використовувати у навчально-виховному процесі 

фундаментальні основи та сучасні досягнення світової і 



 вітчізняної педагогіки, її взаємозв’язки з іншими науками; 

- визначати конкретні педагогічні цілі, застосовувати 

адекватні форми, методи, засоби виховання і навчання 

особистості, групи, проводити діагностику та корегувати 

педагогічний процес; 

- ефективно вирішувати різні педагогичні завдання з 

урахуванням психології особистості та військового 

підрозділу; 

- застосовувати педагогічні технології. 

 
Базові навички 

- володіти формами та способами надання психологічної 

допомоги (самодопомоги) під час виконання бойових 

(навчально-бойових) завдань; 

- здатність навчати підпорядкований особовий склад. 

Пов’язані 

силлабуси 
немає 

Попередні 
дисципліни 

“Філософія та основи психології”, “Історія України та 
української культури”, “Політологія та основи соціології”. 

Наступні 
дисципліни 

немає 

 

Кількість годин 
Кількість годин: лекції: 15 

Семінарські заняття: 30 

СРС: 45 



1. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 

2.1 Лекційний модуль 
 

Змістові 

модулі 

Назва 

модуля 

 

Назва теми 

Кількість 
годин 

Ауд. СРК 

 

 
 

ЗМ-Л1 

 

Загальні 

основи 

педагогіки. 

Тема 1 Військове навчання, сутність, 

структура та зміст 
6 3 

1. Теорія навчання воїнів. Сутність 
процесу навчання 

2 1 

2. Принципи навчання 2 1 

3. Методи навчання 2 1 

Тестова робота 2 6 

 

 

 
ЗМ-Л2 

Теорія 

освіти і 

навчання. 

Теорія і 

практика 

виховання 

Тема 2. Педагогічна майстерність 

офіцера, як основа військово- 

педагогічного процесу 

 

5 

 

4 

1. Методи виховання 2 2 

2. Психологія управління та лідерство 

військового керівника 
3 2 

Тестова робота 2 6 

РАЗОМ 15 19 
 

Консультації: підполковник Глушков Андрій Володимирович (дні тижня 

та час встановлюються графіком проведення консультацій, аудиторія № 431). 
 

2.2 Практичні модулі 
 

Змістові 
модулі 

Назва 
модуля 

Назва теми 
Кількість годин 

аудиторні СРК 

  Тема 1 Військове навчання, 
12 10 

  сутність, структура та зміст 

  1. Теорія навчання воїнів. Сутність 
4 4 

 Теорія процесу навчання 

2. Принципи навчання 4 4  освіти і 
3. Методи навчання 4 2  

ЗМ-П1 
навчання. 

Теорія і Тема 2. Педагогічна майстерність   

 практика 

виховання 

офіцера, як основа військово- 
педагогічного процесу 

18 14 

1. Педагогічні основи процесу 
4 2 

  виховання 

  2. Принципи виховання воїнів 4 4 

  3. Методи виховання 4 4 



  4. Психологія управління та лідерство 
військового керівника 

6 4 

РАЗОМ 30 24 
 

Консультації: підполковник Глушков Андрій Володимирович (дні тижня 

та час встановлюються графіком проведення консультацій, аудиторія № 431). 

 

Перелік аудиторій: 

аудиторія 431. 

Перелік лабораторного обладнання: 

1. Проектор, персональний комп’ютер. 

 

2.3. Самостійна робота студента та контрольні заходи 

 

 
Змістовий 

модуль 

 

Розділи роботи 

 

Завдання на СРК 
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  - підготовка до    

 Військове навчання, лекційних занять; 3  1-7 

ЗМ-Л1 сутність, структура - підготовка до    

 та зміст модульної тестової 6 ТР 8 
  контрольної роботи    

 Педагогічна 
- підготовка до 

лекційних 

занять; 

- підготовка до 

модульної 

тестової 

контрольної 

роботи 

   

 майстерність 4   

ЗМ-Л2 
офіцера, як основа 
військово- 

 

6 
 

ТР 
9-14 

 педагогічного   15 
 процесу.    

 
ЗМ-П1 

Військове навчання, 

сутність, структура 

та зміст 

підготовка до 

усного опитування 

 
14 

 
ДСЗ 

 
1-8 

 Педагогічна     

 майстерність     

ЗМ-П2 
офіцера, як основа 
військово- 

підготовка до усного 
опитування 

10 ДСЗ 9-14 

 педагогічного     

 процесу.     

 підготовка до    

Залік залікової контрольної 2 З 15 
 роботи    

Разом 45  

* УО – усні опитування; ТР – тестова робота; ДСЗ – доповідь на семінарському 

заняттю. 



Поточна та підсумкова оцінка рівня знань курсантів здійснюється за 

модульною системою. Розділи дисципліни розділені на 2 теоретичні модулі 

та 2 практичні модулі. Максимальна сума балів, яку може отримати курсант, 

складає 100 балів, з яких по теоретичному курсу – 50 балів, по практичній 

частині – 50 балів. 

Рейтинг курсанта з навчальної дисципліни «Педагогіка (у тому числі 

військове навчання та виховання)» складається з балів, що він отримує за: 

1. написання двох тестових робіт за ЗМ-Л1, ЗМ-Л2 (50 балів); 

1. 2. підготовка і доповідь на семінарських заняттях згідно з тематикою 

ЗМ-П1 та ЗМ-П2 (50 балів). 

 
Максимальна кількість балів, яку курсанта можуть отримати за 

підготовку і доповідь на семінарських заняттях, складає 50 балів. Підготовка 

і доповідь на семінарських заняттях Т2/2, Т2/3, Т2/4 максимально 

оцінюються у 10 балів, решта – максимально у 5 балів. Кількість отриманих 

балів за підготовку і доповідь на семінарських заняттях залежить від повноти 

і правильності відповідей курсанта під час відповіді на семінарському 

занятті. 

Модульний контроль. 

Структура завдань, система проведення модульного контролю та 

критерії оцінки рівня знань розробляються кафедрою та визначаються в 

силабусах навчальних дисциплін. Він проводиться у тижні для контрольних 

заходів згідно з графіком навчального процесу. 

Модульний контроль є обов’язковим. За результатами поточного 

контролю курсант не може бути звільненим від модульного контролю. 

До модульного контролю курсанти допускаються без будь-яких 

обмежень. Критерії оцінювання результатів виконання завдань за 

контрольний захід доводяться до відома курсантів перед початком його 

проведення або зазначаються безпосередньо у самому завданні. 

У разі порушення курсантом встановленого порядку здійснення 

контрольного заходу (списування, підміна завдання, використання 

недозволених матеріалів, засобів чи пристроїв) викладач відстороняє цього 

курсанта від виконання завдання, робить позначку в журналі обліку 

навчальних занять, оцінює його роботу в нуль балів (незадовільно). 

Курсантпм забороняється обмінюватись інформацією у будь-який 

формі, або використовувати інші матеріали та засоби, крім дозволених. 

Курсант, який на модульному контролі отримав оцінку «незадовільно», 

повинен скласти його повторно і отримати позитивну оцінку, в іншому разі 

до підсумкового контролю він не допускається. Курсант не може повторно 

складати модульний контроль з метою підвищення оцінки. 

Відмова курсанта від виконання контрольного заходу оцінюється як 

незадовільна відповідь. Формами модульного контролю з навчальної 

дисципліни «Педагогіка (у тому числі військове навчання та виховання)» є 

тестові роботи. Модульний контроль проводиться в ході одного із 

навчальних занять наприкінці вивчення змістового модулю. Також 



модульний контроль може проводитись в години самостійної роботи 

тривалістю до 2-х годин. 

Розроблені для проведення тестової роботи завдання повинні 

забезпечувати перевірку теоретичної та практичної підготовки курсантів. 

Для проведення модульного контролю та оцінки якості засвоєння змісту 

навчання для кожного змістового модуля встановлюється максимальна 

кількість балів, яку може набрати курсант під час навчання та за 

результатами контрольних заходів. Кількість питань у тестовій роботі 30 

питань. 

Максимальна кількість балів за дві тестові роботи становить 50 балів (ТР 

№1, ТР №2 по 25 балів). 

Тестові роботи містять у собі питання з декількома варіантами 

відповідей, з яких потрібно обрати правильну. Кожна правильна відповідь 

оцінюється певною кількістю балів, яка зазначена у роботі і залежить від 

складності запитання. 

Курсант вважається допущеним до підсумкового семестрового 

контролю у вигляді заліку, якщо він виконав всі види робіт, передбачені 

робочою навчальною програмою дисципліни і набрав за модульною 

системою суму балів не менше 50% від максимально можливої за практичну 

частину дисципліни (25 балів). 

Розрахунок інтегральної оцінки з дисципліни (В) здійснюється за 

формулою: 

 

В = 0,75×ОЗ + 0,25×ОКР. 

Залікова контрольна робота з навчальної дисципліни проводиться 

шляхом комп’ютерного тестування з використанням тестових завдань 

змішаної форми. 

 

Шкала відповідності оцінок за національною системою та системою 

ECTS 

 

За 

шкалою 

ECTS 

За національною системою  
Бал успішності 

для іспиту для заліку 

А 5 (відмінно) зараховано 90 – 100 

B 4 (добре) зараховано 82 – 89,9 

C 4 (добре) зараховано 74 – 81,9 

D 3 (задовільно) зараховано 64 – 73,9 

E 3 (задовільно) зараховано 60 – 63,9 

FX 2 (незадовільно) незараховано 35 – 59,9 



F 2 (незадовільно) незараховано 1 – 34,9 



3 РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ КУРСАНТІВ 

 
 

3.1 ЗМ-Л1 Загальні основи педагогіки 

3.1.1Рекомендації 

ЗМ-Л1. Самостійна робота курсанта з вивчення теоретичної частини 

навчальної дисципліни передбачає підготовку до лекційних занять та 

підготовку до написання тестової роботи №1. 

ЗМ-П1. Самостійна робота курсанта з відпрацювання практичної 

частини навчальної дисципліни передбачає доповідь і обговорення на 3 

семінарських заняттях. 

Для успішного виконання встановлених форм поточного та рубіжного 

контролю знань курсантам рекомендується користуватися літературою, яка 

входить до комплексу навчально-методичного забезпечення дисципліни. 

Після вивчення змістового модулю ЗМ-Л1 курсант повинен знати: 

- сутність процесу навчання; 

- основні зв’язки військової педагогіки з іншими науками; 

- принципи, методи, організаційні форми навчання; 

- педагогічні основи процесу навчання. 

Після відпрацювання змістового модуля ЗМ-П1 курсант повинен вміти: 

- використовувати у навчально-виховному процесі фундаментальні 

основи та сучасні досягнення світової і вітчізняної педагогіки, її 

взаємозв’язки з іншими науками; 

- визначати конкретні педагогічні цілі, застосовувати адекватні форми, 

методи, засоби виховання і навчання особистості, групи, проводити 

діагностику та корегувати педагогічний процес; 

- ефективно вирішувати різні педагогичні завдання з урахуванням 

психології особистості та військового підрозділу; 

- застосовувати педагогічні технології. 
 

3.1.2 Питання для самоперевірки 

Для перевірки успішності засвоєння теоретичного матеріалу курсанти 

повинні знати відповіді на такі питання. 

 

1. Хто належить до плеяди педагогів-гуманістів епохи Відродження? [3] 

2. Як називають педагогічну галузь, що вивчає соціальне виховання 

людини в контексті соціалізації? [3] 

3. Назвіть педагогічну галузь, яка займається порівнянням систем освіти 

різних країн. [1] 

4. Що належить до основних педагогічних категорій? [3] 

5. Які методи дослідження належать до опитувальних (статистичних)? 

[1] 



6. Що є визначальним у процесі розвитку молодої людини у різні вікові 

періоди? [1] 

 

3.2 ЗМ-Л2. Теорія освіти і навчання. Теорія і практика виховання 

 

3.2.2 Рекомендації 

 

ЗМ-Л2. Самостійна робота курсанта з вивчення теоретичної частини 

навчальної дисципліни передбачає підготовку до лекційних занять та 

підготовку до написання тестової роботи №2. 

Для успішного виконання встановлених форм поточного та рубіжного 

контролю знань курсантам рекомендується користуватися літературою, яка 

входить до комплексу навчально-методичного забезпечення дисципліни. 

Після вивчення змістового модуля ЗМ-Л2 курсант повинен знати: 

- принципи виховання воїнів; 

- методи виховання; 

- основи військово-педагогічного процесу у військовій частині. 

 

3.2.2 Питання для самоперевірки 

 

1. Які чинники зумовили становлення педагогічної діяльності як 

професійної? [4] 

2. Яка головна мета педагогічної діяльності? [4] 

3. Назвіть головні ознаки професійної педагогічної діяльності. [4] 

4. Який з параметрів педагогічного спілкування визначає якість 

подання навчального матеріалу? [4] 

5. Якою можна визнати роль викладача у навчально-виховному процесі 

з позицій сучасної філософії освіти? [4] 

6. Які педагогічні уміння є характерними для педагога-майстра у розв’язанні 

педагогічних задач? [4]



4 ПИТАННЯ ДЛЯ ЗАХОДІВ ПОТОЧНОГО, ПІДСУМКОВОГО ТА 

СЕМЕСТРОВОГО КОНТРОЛЮ 

 
 

4.1 Тестові завдання ЗМ-Л1 

 

1. Що сприяє формуванню у воїнів наукового, гуманістичного 

світогляду, мобілізує їх на втілення в життя національної ідеї, на зміцнення 

військової дисципліни і успішне оволодіння військовою справою? [3, 15-25 

с.] 

2. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню особистих 

думок з того чи іншого питання? [3, 15-25 с.] 

3. Кого вважають основоположником педагогіки як науки?. [3, 15-25 с.] 

4. Що визначило розвиток педагогіки як науки? [3, 15-25 с.] 

5. Хто належить до плеяди педагогів-гуманістів епохи Відродження? [2, 

25-78 с.] 

6. Хто з педагогів, досліджуючи суперечності, що властиві всім 

педагогічним явищам, стверджував: “Нічого немає постійного, крім 

перемін”? [3, 25-78 с.] 

7. Чому в педагогіці поняття “виховання” вживають у декількох 

аспектах? [3, 25-78 с.] 

8. Проблеми виховання людини вивчають різні суспільні науки. Які 

саме? [3, 175-204 с.] 

9. Як називають педагогічну галузь, що вивчає соціальне виховання 

людини в контексті соціалізації? [3, 175-204 с.] 

10. Назвіть педагогічну галузь, яка займається порівнянням систем 

освіти різних країн. [3, 175-204 с.] 

11. Що належить до основних педагогічних категорій? [4, 175-204 с.] 

12. Чим є виховання за своєю суттю з погляду педагогіки? [3, 175-204 с.] 

13. Якщо виховання — це процес, то що з погляду педагогіки є 

свідченням його ефективності? [1, 175-204 с.] 

14. Хто із класиків був основоположником розробки предмета 

педагогіки у руслі теорії виховувального навчання? [2, 78-119 с.] 

15. Виховання як педагогічна дія зорієнтоване на отримання певного 

результату. Якого саме? [3, 78-119 с.] 

16. Які методи дослідження належать до опитувальних (статистичних)? 

[4, 78-119 с.] 



17. Які методи належать до методів теоретичного вивчення й пізнання, 

що дають змогу з’ясувати внутрішню структуру об’єкта дослідження? [3, 78- 

119 с.] 

18. Які вимірювальні шкали використовують у науково-педагогічних 

дослідженнях? [3, 78-119 с.] 

19. Яке з визначень ґрунтовніше визначає суть процесу розвитку 

людини? [2, 218-284 с.] 

20. Процес соціалізації призводить до нівелювання особистості чи стає 

чинником її індивідуалізації? [3, 218-284 с.] 

21. Що найбільше впливає на розвиток особистості? Наведіть аргументи. 

[3, 218-284 с.] 

22. Що є визначальним у процесі розвитку молодої людини у різні вікові 

періоди? [4, 18-29 с.] 

23. Хто заклав основу спеціальних методик початкового навчання? [2, 

48-69 с.] 

24. Як називають галузь педагогічної науки, яка вивчає й аналізує 

подібні та відмінні риси й тенденції в галузі виховання й освіти, визначає 

перспективи їхнього розвитку, порівнює системи освіти різних країн світу? 

[3, 98-109 с.] 

25. Кого вважають засновником порівняльної педагогіки? [1, 117-125 с.] 

26. Завдяки якій праці порівняльна педагогіка почала свій розвиток як 

педагогічна наука? [3, с. 48-57] 

27. Хто з відомих педагогів-новаторів запропонував методику викладу 

матеріалу за допомогою блоків інформації та системи опорних конспектів? 

[3, 65-72 с.] 

28. Які професійні риси викладача найбільше засвідчують його 

придатність до педагогічної діяльності? [3, 75-84 с.] 

29. Які чинники зумовили становлення педагогічної діяльності як 

професійної? [3, 92-116 с.] 

30. Яка головна мета педагогічної діяльності? [3, 123-137 с.] 

31. Назвіть головні ознаки професійної педагогічної діяльності. [3, 151- 

157 с.] 

32. Хто може назвати себе педагогічним працівником? [3, 168-172 с.] 

33. Який з параметрів педагогічного спілкування визначає якість 

подання навчального матеріалу? [3, 198-208 с.] 

34. Якою можна визнати роль викладача у навчально-виховному процесі 

з позицій сучасної філософії освіти? [3, 240-249 с.] 

35. Яке з наведених визначень відповідає терміну “педагогічне 

новаторство”? [3, 268-281 с.] 

36. Що належить до загальнопедагогічних умінь? [5, 48-57 с.] 

37. Від чого залежить ефективність педагогічного процессу? [3, 73-93 с.] 

38. Які вміння має виробити викладач у процесі оволодіння 

педагогічною технікою? [3, 248-257 с.] 

39. Які педагогічні уміння є характерними для педагога-майстра у 

розв’язанні педагогічних задач? [3, 158-178 с.] 



40. Що найповніше розкриває зміст поняття “педагогічна техніка”? [2, 

15-28 с.] 

41. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при теоретичному 

вивченні, описі, аналізі педагогічних явищ і процесів причинно-наслідкових 

зв’язків? [4, 67-84 с.] 

42. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню 

особистих думок з того чи іншого питання? [3, 253-261 с.] 

43. Що називають принципами навчання? [4, 15-21 с.] 

44. У чому полягає взаємозв’язок науковості і доступності навчання? 

[1, 13-25 с.] 

45. У чому полягає різниця між дидактичним принципом і 

дидактичним правилом? [3, 158-178 с.] 

46. Що належить до компонентів педагогічної техніки? [4, 78-119 с.] 

47. Що належить до компонентів педагогічної діяльності? [1, 175-204 

с.] 

48. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при розробці нових 

технологій та втілення результатів досліджень? [1, 19-27 с.] 

49. Що є показником ефективності і якості педагогічного процессу? [2, 

78-119 с.] 

50. Що має на меті суб’єкт-суб’єктна взаємодія? [3, 68-75 с.] 

Тестові завдання ЗМ-Л2 

1. Що сприяє формуванню у воїнів наукового, гуманістичного 

світогляду, мобілізує їх на втілення в життя національної ідеї, на зміцнення 

військової дисципліни і успішне оволодіння військовою справою? [3, 15-25 

с.] 

2. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню особистих 

думок з того чи іншого питання? [3, 15-25 с.] 

3. Кого вважають основоположником педагогіки як науки?. [3, 15-25 с.] 

4. Що визначило розвиток педагогіки як науки? [3, 15-25 с.] 

5. Хто належить до плеяди педагогів-гуманістів епохи Відродження? [2, 

25-78 с.] 

6. Хто з педагогів, досліджуючи суперечності, що властиві всім 

педагогічним явищам, стверджував: “Нічого немає постійного, крім 

перемін”? [3, 25-78 с.] 

7. Чому в педагогіці поняття “виховання” вживають у декількох 

аспектах? [3, 25-78 с.] 

8. Проблеми виховання людини вивчають різні суспільні науки. Які 

саме? [3, 175-204 с.] 

9. Як називають педагогічну галузь, що вивчає соціальне виховання 

людини в контексті соціалізації? [3, 175-204 с.] 

10. Назвіть педагогічну галузь, яка займається порівнянням систем 

освіти різних країн. [3, 175-204 с.] 

11. Що належить до основних педагогічних категорій? [4, 175-204 с.] 



12. Чим є виховання за своєю суттю з погляду педагогіки? [3, 175-204 с.] 

13. Якщо виховання — це процес, то що з погляду педагогіки є 

свідченням його ефективності? [1, 175-204 с.] 

14. Хто із класиків був основоположником розробки предмета 

педагогіки у руслі теорії виховувального навчання? [2, 78-119 с.] 

15. Виховання як педагогічна дія зорієнтоване на отримання певного 

результату. Якого саме? [3, 78-119 с.] 

16. Які методи дослідження належать до опитувальних (статистичних)? 

[4, 78-119 с.] 

17. Які методи належать до методів теоретичного вивчення й пізнання, 

що дають змогу з’ясувати внутрішню структуру об’єкта дослідження? [3, 78- 

119 с.] 

18. Які вимірювальні шкали використовують у науково-педагогічних 

дослідженнях? [3, 78-119 с.] 

19. Яке з визначень ґрунтовніше визначає суть процесу розвитку 

людини? [2, 218-284 с.] 

20. Процес соціалізації призводить до нівелювання особистості чи стає 

чинником її індивідуалізації? [3, 218-284 с.] 

21. Що найбільше впливає на розвиток особистості? Наведіть аргументи. 

[3, 218-284 с.] 

22. Що є визначальним у процесі розвитку молодої людини у різні вікові 

періоди? [4, 18-29 с.] 

23. Хто заклав основу спеціальних методик початкового навчання? [2, 

48-69 с.] 

24. Як називають галузь педагогічної науки, яка вивчає й аналізує 

подібні та відмінні риси й тенденції в галузі виховання й освіти, визначає 

перспективи їхнього розвитку, порівнює системи освіти різних країн світу? 

[3, 98-109 с.] 

25. Кого вважають засновником порівняльної педагогіки? [1, 117-125 с.] 

26. Завдяки якій праці порівняльна педагогіка почала свій розвиток як 

педагогічна наука? [3, с. 48-57] 

27. Хто з відомих педагогів-новаторів запропонував методику викладу 

матеріалу за допомогою блоків інформації та системи опорних конспектів? 

[3, 65-72 с.] 

28. Які професійні риси викладача найбільше засвідчують його 

придатність до педагогічної діяльності? [3, 75-84 с.] 

29. Які чинники зумовили становлення педагогічної діяльності як 

професійної? [3, 92-116 с.] 

30. Яка головна мета педагогічної діяльності? [3, 123-137 с.] 

31. Назвіть головні ознаки професійної педагогічної діяльності. [3, 151- 

157 с.] 

32. Хто може назвати себе педагогічним працівником? [3, 168-172 с.] 

33. Який з параметрів педагогічного спілкування визначає якість 

подання навчального матеріалу? [3, 198-208 с.] 



34. Якою можна визнати роль викладача у навчально-виховному процесі 

з позицій сучасної філософії освіти? [3, 240-249 с.] 

35. Яке з наведених визначень відповідає терміну “педагогічне 

новаторство”? [3, 268-281 с.] 

36. Що належить до загальнопедагогічних умінь? [5, 48-57 с.] 

37. Від чого залежить ефективність педагогічного процессу? [3, 73-93 с.] 

38. Які вміння має виробити викладач у процесі оволодіння 

педагогічною технікою? [3, 248-257 с.] 

39. Які педагогічні уміння є характерними для педагога-майстра у 

розв’язанні педагогічних задач? [3, 158-178 с.] 

40. Що найповніше розкриває зміст поняття “педагогічна техніка”? [2, 

15-28 с.] 

41. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при теоретичному 

вивченні, описі, аналізі педагогічних явищ і процесів причинно-наслідкових 

зв’язків? [4, 67-84 с.] 

42. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню 

особистих думок з того чи іншого питання? [3, 253-261 с.] 

43. Що називають принципами навчання? [4, 15-21 с.] 

44. У чому полягає взаємозв’язок науковості і доступності навчання? 

[1, 13-25 с.] 

45. У чому полягає різниця між дидактичним принципом і 

дидактичним правилом? [3, 158-178 с.] 

46. Що належить до компонентів педагогічної техніки? [4, 78-119 с.] 

47. Що належить до компонентів педагогічної діяльності? [1, 175-204 

с.] 

48. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при розробці нових 

технологій та втілення результатів досліджень? [1, 19-27 с.] 

49. Що є показником ефективності і якості педагогічного процессу? [2, 

78-119 с.] 

50. Що має на меті суб’єкт-суб’єктна взаємодія? [3, 68-75 с.] 

Тестові завдання до заліку. 

1. Що сприяє формуванню у воїнів наукового, гуманістичного 

світогляду, мобілізує їх на втілення в життя національної ідеї, на зміцнення 

військової дисципліни і успішне оволодіння військовою справою? [3, 15-25 

с.] 

2. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню особистих 

думок з того чи іншого питання? [3, 15-25 с.] 

3. Кого вважають основоположником педагогіки як науки?. [3, 15-25 с.] 

4. Що визначило розвиток педагогіки як науки? [3, 15-25 с.] 

5. Хто належить до плеяди педагогів-гуманістів епохи Відродження? [2, 

25-78 с.] 



6. Хто з педагогів, досліджуючи суперечності, що властиві всім 

педагогічним явищам, стверджував: “Нічого немає постійного, крім 

перемін”? [3, 25-78 с.] 

7. Чому в педагогіці поняття “виховання” вживають у декількох 

аспектах? [3, 25-78 с.] 

8. Проблеми виховання людини вивчають різні суспільні науки. Які 

саме? [3, 175-204 с.] 

9. Як називають педагогічну галузь, що вивчає соціальне виховання 

людини в контексті соціалізації? [3, 175-204 с.] 

10. Назвіть педагогічну галузь, яка займається порівнянням систем 

освіти різних країн. [3, 175-204 с.] 

11. Що належить до основних педагогічних категорій? [4, 175-204 с.] 

12. Чим є виховання за своєю суттю з погляду педагогіки? [3, 175-204 с.] 

13. Якщо виховання — це процес, то що з погляду педагогіки є 

свідченням його ефективності? [1, 175-204 с.] 

14. Хто із класиків був основоположником розробки предмета 

педагогіки у руслі теорії виховувального навчання? [2, 78-119 с.] 

15. Виховання як педагогічна дія зорієнтоване на отримання певного 

результату. Якого саме? [3, 78-119 с.] 

16. Які методи дослідження належать до опитувальних (статистичних)? 

[4, 78-119 с.] 

17. Які методи належать до методів теоретичного вивчення й пізнання, 

що дають змогу з’ясувати внутрішню структуру об’єкта дослідження? [3, 78- 

119 с.] 

18. Які вимірювальні шкали використовують у науково-педагогічних 

дослідженнях? [3, 78-119 с.] 

19. Яке з визначень ґрунтовніше визначає суть процесу розвитку 

людини? [2, 218-284 с.] 

20. Процес соціалізації призводить до нівелювання особистості чи стає 

чинником її індивідуалізації? [3, 218-284 с.] 

21. Що найбільше впливає на розвиток особистості? Наведіть аргументи. 

[3, 218-284 с.] 

22. Що є визначальним у процесі розвитку молодої людини у різні вікові 

періоди? [4, 18-29 с.] 

23. Хто заклав основу спеціальних методик початкового навчання? [2, 

48-69 с.] 

24. Як називають галузь педагогічної науки, яка вивчає й аналізує 

подібні та відмінні риси й тенденції в галузі виховання й освіти, визначає 

перспективи їхнього розвитку, порівнює системи освіти різних країн світу? 

[3, 98-109 с.] 

25. Кого вважають засновником порівняльної педагогіки? [1, 117-125 с.] 

26. Завдяки якій праці порівняльна педагогіка почала свій розвиток як 

педагогічна наука? [3, с. 48-57] 

27. Хто з відомих педагогів-новаторів запропонував методику викладу 

матеріалу за допомогою блоків інформації та системи опорних конспектів? 



[3, 65-72 с.] 

28. Які професійні риси викладача найбільше засвідчують його 

придатність до педагогічної діяльності? [3, 75-84 с.] 

29. Які чинники зумовили становлення педагогічної діяльності як 

професійної? [3, 92-116 с.] 

30. Яка головна мета педагогічної діяльності? [3, 123-137 с.] 

31. Назвіть головні ознаки професійної педагогічної діяльності. [3, 151- 

157 с.] 

32. Хто може назвати себе педагогічним працівником? [3, 168-172 с.] 

33. Який з параметрів педагогічного спілкування визначає якість 

подання навчального матеріалу? [3, 198-208 с.] 

34. Якою можна визнати роль викладача у навчально-виховному процесі 

з позицій сучасної філософії освіти? [3, 240-249 с.] 

35. Яке з наведених визначень відповідає терміну “педагогічне 

новаторство”? [3, 268-281 с.] 

36. Що належить до загальнопедагогічних умінь? [5, 48-57 с.] 

37. Від чого залежить ефективність педагогічного процессу? [3, 73-93 с.] 

38. Які вміння має виробити викладач у процесі оволодіння 

педагогічною технікою? [3, 248-257 с.] 

39. Які педагогічні уміння є характерними для педагога-майстра у 

розв’язанні педагогічних задач? [3, 158-178 с.] 

40. Що найповніше розкриває зміст поняття “педагогічна техніка”? [2, 

15-28 с.] 

41. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при теоретичному 

вивченні, описі, аналізі педагогічних явищ і процесів причинно-наслідкових 

зв’язків? [4, 67-84 с.] 

42. Який вид заняття більш за все сприяє вільному виявленню 

особистих думок з того чи іншого питання? [3, 253-261 с.] 

43. Що називають принципами навчання? [4, 15-21 с.] 

44. У чому полягає взаємозв’язок науковості і доступності навчання? 

[1, 13-25 с.] 

45. У чому полягає різниця між дидактичним принципом і 

дидактичним правилом? [3, 158-178 с.] 

46. Що належить до компонентів педагогічної техніки? [4, 78-119 с.] 

47. Що належить до компонентів педагогічної діяльності? [1, 175-204 

с.] 

48. Яку функцію виконує педагогіка вищої школи при розробці нових 

технологій та втілення результатів досліджень? [1, 19-27 с.] 

49. Що є показником ефективності і якості педагогічного процессу? [2, 

78-119 с.] 

50. Що має на меті суб’єкт-суб’єктна взаємодія? [3, 68-75 с.] 
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