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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Мета Метою вивчення навчальної дисципліни є цілісна  і логічно-

послідовна система знань щодо основ організації бізнесу 

підприємств рибництва та методики аналізу ефективної 

діяльності підприємств рибництва за умов ринкового 

механізму господарювання.  

Компетентність Здатність організовувати підприємницьку діяльність та 

забезпечувати економічну ефективність у рибницьких 

господарствах. 

Здатність проектувати технологічні карти та управляти 

виробничими процесами, що є складними та потребують 

нових стратегічних підходів у сфері водних біоресурсів та 

аквакультури. 

Результат 

навчання 

Оцінювати та забезпечувати ефективність виробництва у 

сфері водних біоресурсів та аквакультури з урахуванням 

правових, економічних та етичних обмежень. 

Розробляти і реалізовувати наукові та прикладні проекти з 

проблем водних біоресурсів та аквакультури та дотичні до 

неї міждисциплінарні проекти з урахуванням виробничих, 

правових, економічних та екологічних аспектів. 

Базові знання 1. сутність організації виробництва у рибництві на 

підприємствах; 

2. склад і класифікацію виробничих процесів; 

3. принципи та форми організації виробництва рибництва; 

4. потокову організацію виробництва рибництва; 

5. форми організації праці на підприємстві; 

6. методи технічного нормування праці; 

7. основи планування виробничо-господарської діяльності 

підприємства. 

Базові вміння 1. практично використовувати нормативну документацію 

щодо оцінки фінансового стану рибогосподарських 

підприємств. 

2. самостійно складати бізнес-план  та робочий план 

розрахунків рибогосподарських підприємств; 

3. розраховувати показники фінансової діяльності 

рибницьких господарств; 

4. використовувати результати комп’ютерної обробки 

отриманої інформації в управлінні рибницькими 

підприємствами. 

Базові навички 1. базові уявлення про закономірності відтворення, 

індивідуальний розвиток  та  розведення риб, їх 

використання у рибництві; 

2. здатність застосовувати усні контакти у ситуаціях 

професійного спілкування; 
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3. здатність використовувати знання новітніх технологій 

вирощування риб та інших гідробіонтів, їх переваг та 

недоліків при індустріальному вирощуванні риби; 

4. здатність організувати роботу рибогосподарських 

підприємств відповідно до вимог безпеки 

життєдіяльності; 

Пов’язані 

силлабуси 

- 

Попередня 

дисципліна 

- 

Наступна 

дисципліна 

- 

Кількість годин лекції:       30 

лабораторні  заняття:  15 

самостійна робота студентів: 75 

 

 

 

2. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

2.1. Лекційний модуль  

Код Назва модуля та тем 
Кількість годин 

аудиторні СРС 

 

 

 

 

ЗМ-Л1 

Виробничий процес, його структура і організація   

Тема 1 Підприємство як суб'єкт господарювання 4 3 

Тема 2 Прогнозування, планування і державне 

регулювання діяльності підприємств 

4 3 

Тема 3 Оборотні фонди і оборотні засоби 
підприємства 

5 4 

Тема 4 Фінансово-кредитні та нематеріальні ресурси 

підприємства 

4 4 

 

ЗМ-Л2 
Продукція та економічна ефективність її 

підвищення 

  

Тема 5 Собівартість продукції підприємства 5 4 

Тема 6 Оподаткування підприємств, суть та види 

податків 

4 4 

Тема 7 Особливості страхування підприємств 

рибництва 

4 3 

Разом: 30 25 

Консультації: 

Викладач: Соборова Ольга Михайлівна,  

Згідно з затвердженим графіком 

Аудиторія  707 (НЛК №2) 
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2.2. Практичний модуль 

Код Назва модуля та тем 
Кількість годин 

аудиторні СРС 
 

 

ЗМ-П1 

Тема 1 Розробка і обґрунтування виробничої 

програми підприємства 

2 4 

Тема 2 Управління підприємством 2 4 

Тема 3 Персонал підприємства і продуктивність 

праці 

3 4 

Тема 4 Оборотні фонди і оборотні засоби 

підприємства 

2 4 

 

 

ЗМ-П2 

Тема 5 Якість продукції та економічна ефективність 

її підвищення 

2 5 

Тема 6 Оплата праці на підприємстві 2 5 

Тема 7 Фінансово-економічні результати і 

ефективність діяльності підприємства 

2 4 

Разом: 15 30 

Консультації: 

Викладач: Соборова Ольга Михайлівна,  

Згідно з затвердженим графіком 

Аудиторія  707 (НЛК №2) 

 

 

 

2.3. Самостійна робота студента та контрольні заходи 

Код 

модуля 
Завдання на СРС та контрольні заходи 

Кількість 

годин 

Строк 

проведення 

ЗМ-Л1  Підготовка до лекційних занять 

 

 Написання модульної тестової контрольної 

роботи (обов’язковий) 

9 

 

5 

 

7 тиждень 

 

ЗМ-Л2  Підготовка до лекційних занять 

 

• Написання модульної тестової контрольної 

роботи (обов’язковий) 

6 

 

5 

15 тиждень 

 

ЗМ-П1 • Підготовка практичних робіт 

 

• Захист практичних робіт (обов’язковий) 

 

16 

 

2-15 

тиждень 

 
ЗМ-П2  

• Підготовка практичних робіт 

 

• Захист практичних робіт (обов’язковий) 

 

14 

 

8-15 

тиждень 

 

 Підготовка до іспиту 20 15 тиждень 

Разом: 75  
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2.3.1 Методика проведення та оцінювання контрольного заходу для 

ЗМ-Л1 та ЗМ-Л2 

 

Організація контролю знань студентів побудована за накопичувально -

модульним принципом згідно вимог діючого в університеті Положення «Про 

проведення підсумкового контролю знань студентів». 

З теоретичного курсу навчальної дисципліни студент повинен бути 

готовим відповідати на усні запитання лектора під час лекційних занять. 

Тестові завдання модульної контрольної роботи складені у тестовому 

вигляді закритого типу.  

Формами контролю засвоєння теоретичних знань є усне опитування під 

час лекційних занять (поточний контроль), модульні контрольні роботи за 

кожним змістовним модулем (внутрішньо семестровий контроль), складання 

іспиту (підсумкова атестація).  

Варіанти модульної контрольної роботи ЗМ-Л1, ЗМ-Л2 містять 25 

запитань у тестовому вигляді. Кожна вірна відповідь оцінюється у 1 бал. 

Максимальна кількість балів за виконаний варіант кожної модульної 

контрольної роботи становіть 25 балів. Максимальна кількість балів яку 

студент може отримати з лекційної частини складає 50 балів. 

 

 

2.3.2 Методика проведення та оцінювання контрольного заходу для 

ЗМ-П1 та ЗМ-П2 

Методи письмового контролю виконання завдань з практичних робіт  

Оцінювання письмового контролю: 

Опрацювання студентом матеріалу кожної практичної роботи з 

відповідним усним опитуванням оцінюється: 

ЗМ-ЛБ1, ЗМ-ЛБ2: теми 1,2, 4, 5, 6, 7 – 5 балів, теми 3 – 10 балів. 

Загалом 50 балів. 

 

 

2.3.3 Методика та оцінювання підсумкового заходу з дисципліни 

«Організація бізнесу у рибництві» 

 

Загальна максимальна кількість балів з вибіркової навчальної 

дисципліни «Організація бізнесу у рибництві», яку студент може отримати, 

складає 100 балів. 

Студент вважається допущеним до семестрового екзамену, якщо він 
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виконав усі практичні роботи, які передбачені силлабусом дисципліни, і 

набрав суму балів за практичні роботи не менше 25 балів. 

Білети для екзамену формуються у вигляді тестових завдань закритого 

типу та містять 20 запитань. Студент повинен вибрати правильну відповідь 

з декількох запропонованих. Загальний бал екзаменаційної роботи 

еквівалентний відсотку правильних відповідей із загального обсягу питань 

екзаменаційної роботи. Максимальна кількість балів за екзаменаційну 

роботу складає 100 балів. 

 

3. РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ 

3.1. Модуль ЗМ-Л1 «Виробничий процес, його структура і організація» 

 

3.1.1. Повчання 

Під час вивчення теми № 1 «Підприємство як суб'єкт 

господарювання» слід розглянути управління підприємством. Розробка і 

обґрунтування виробничої програми підприємства. 

 

При вивченні першої теми необхідно використовувати навчальну та 

методичну літературу, посилання на яку наведені нижче (у квадратних 

дужках вказано номер з переліку літератури, а через кому вказані сторінки, 

на яких знаходиться потрібний теоретичний матеріал). 

Під час вивчення теми № 2 «Прогнозування, планування і державне 

регулювання діяльності підприємств» студент повинен розглянути окремо 

методологію і стадії розробки бізнес-плану. При вивченні першої теми 

необхідно використовувати навчальну та методичну літературу, посилання 

на яку наведені нижче (у квадратних дужках вказано номер з переліку 

літератури, а через кому вказані сторінки, на яких знаходиться потрібний 

теоретичний матеріал). 

Під час вивчення теми № 3 «Персонал підприємства і 

продуктивність праці» слід розглянути процес обліку персоналу на 

підприємстві. Визначення продуктивності праці. При вивченні першої теми 

необхідно використовувати навчальну та методичну літературу, посилання 

на яку наведені нижче (у квадратних дужках вказано номер з переліку 

літератури, а через кому вказані сторінки, на яких знаходиться потрібний 

теоретичний матеріал). 

Під час вивчення теми № 4 «Оборотні фонди і оборотні засоби 

підприємства» слід розглянути процес грошових надходжень підприємств та 

напрямки їх використання. Загальна оцінка грошових надходжень на 

підприємство. Нормативно-правове регулювання формування доходів і 

грошових надходжень підприємств. При вивченні першої теми необхідно 

використовувати навчальну та методичну літературу, посилання на яку 

наведені нижче (у квадратних дужках вказано номер з переліку літератури, а 
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через кому вказані сторінки, на яких знаходиться потрібний теоретичний 

матеріал). 

 

 

3.1.2. Питання для самоперевірки 
1. У чому полягає суть поняття підприємства? ([1], С. 6-7) 

2. Які ознаки має підприємство? ([1], С. 6-7) 

3. Які існують типи підприємств? ([1], С. 6-7) 

4. Які існують форми об'єднання підприємств? ([1], С. 7-8) 

5. Що собою являє виробнича структура підприємства? ([1], С. 6-7) 

6. Якими основними законодавчими актами регулюється діяльність 

підприємств в Україні? ([1], С. 7-8) 

7. Що собою являє статут підприємства? ([1], С. 6-7) 

8. Що собою являє сучасне управління підприємством? ([1], С. 8-9) 

9. Які існують типи організаційних структур управління? ([1], С. 11-12) 

10. В яких вимірниках визначається обсяг виробництва? ([1], С. 13-15) 

11. Що собою являє прогнозування діяльності підприємства? ([1], С. 16-

17) 

12. Які методи відносять до методів державного регулювання 

підприємством? ([1], С. 19-20) 

13. У чому полягає зміст оперативно-виробничого планування ? ([1], С. 22-

23) 

14. Що залежить від типу виробництва і через які системи це 

регулюється? ([1], С. 22-23) 

15. Які показники є основними показниками планів діяльності 

підприємств? ([1], С. 22-23) 

16. Які існують основні види планів на підприємствах? ([1], С. 23-26) 

17. Які існують основні методи планування на підприємствах? ([1], С. 23-

26) 

18. Що розуміють під поняттям – кадри підприємства? ([1], С. 28-29) 

19. На які групи за рівнем кваліфікації поділяються робітники? ([1], С. 28-

29) 

20. Як визначають фактичну тривалість робочої зміни? ([1], С. 29-30) 

21. На основі яких даних визначається чисельність керівників, спеціалістів, 

службовців? ([1], С. 29-30) 

22. Як знаходиться загальна економія чисельності працівників (Езаг)? ([1], 

С. 30-32) 

23. Як обчислюється середній процент виконання норм виробітку 

(Нвир%)? ([1], С. 30-32) 

24. Як визначається економічний ефект і економія робочого часу (Ечасу)? 

([1], С. 30-32) 

25. Як визначається зміна чисельності робітників? ([1], С. 30-32) 

26. Що собою являють оборотні фонди підприємства? ([1], С. 38-39) 
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27. Які існують  джерела формування оборотних коштів підприємства? 

([1], С. 38-39)  

28. Як визначається норматив оборотних коштів у витратах майбутніх 

періодів? ([1], С. 39-40) 

29. Що собою являють грошові  надходження  підприємств? ([1], С. 40-41) 

30. Які існують шляхи надходження та напрямки використання грошових 

коштів? ([1], С. 44-45) 

31. Чим характеризується структура оборотних коштів підприємства? 

([1], С. 44-45) 

32. Чим характеризується ефективність використання матеріальних 

ресурсів? ([1], С. 45-50) 

33. У чому полягає економічний зміст прибутку підприємства? ([1], С. 45-

56) 

34. Що собою являє процес нормування оборотних коштів? ([1], С. 45-56) 

35. Як визначається норматив оборотних коштів в запасах готової 

продукції (Нгп)? ([1], С. 45-56) 

36. У чому полягає економічне значення оборотності? ([1], С. 45-56) 

 

 

 

3.2. Модуль ЗМ-Л2 «Продукція та економічна ефективність її 

підвищення» 

 

3.2.1. Повчання 
Під час вивчення теми № 5 «Собівартість продукції підприємства» 

слід розглянути такі питання як собівартість продукції. Класифікація витрат 

за статтями калькуляції. Кошторис витрат на виробництві. Основні шляхи 

зниження собівартості продукції. При вивченні першої теми необхідно 

використовувати навчальну та методичну літературу, посилання на яку 

наведені нижче (у квадратних дужках вказано номер з переліку літератури, а 

через кому вказані сторінки, на яких знаходиться потрібний теоретичний 

матеріал). 

Під час вивчення теми № 6 «Оподаткування підприємств, суть та 

види податків» слід розглянути такі питання як податки, збори та 

обов’язкові платежі. Суть фіксованого сільськогосподарського податку. При 

вивченні першої теми необхідно використовувати навчальну та методичну 

літературу, посилання на яку наведені нижче (у квадратних дужках вказано 

номер з переліку літератури, а через кому вказані сторінки, на яких 

знаходиться потрібний теоретичний матеріал). 

Під час вивчення теми № 7 «Особливості страхування підприємств 

рибництва» слід розглянути такі питання як суть страхування і основні 

завдання. Порядок і правила обов’язкового державного страхування. При 

вивченні першої теми необхідно використовувати навчальну та методичну 

літературу, посилання на яку наведені нижче (у квадратних дужках вказано 
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номер з переліку літератури, а через кому вказані сторінки, на яких 

знаходиться потрібний теоретичний матеріал). 

 
 

3.2.2. Питання для самоперевірки 

 

1. Що собою являє собівартість продукції? ([1], С. 71-72) 

2. Відповідно до чого формуються  елементи затрат? ([1], С. 72-73) 

3. Яка існує класифікація витрат за статтями калькуляції? ([1], С. 73-74) 

4. Які існують основні шляхи зниження собівартості продукції? ([1], 

С. 73-74) 

5. З якою метою складають кошторис витрат на виробництві? ([1], 

С. 75-76) 

6. Який процесс називають калькулюванням собівартості продукції? 

([1], С. 75-76) 

7. Які існують основні методи калькулювання? ([1], С. 75-76) 

8. Ціна товару. З яких елементів складається ціна на будь-який товар? 

([1], С. 76-78) 

9. Що собою являє  отримання цільової норми прибутку? ([1], С. 76-78) 

10. Які ціни називають територіальними? ([1], С. 76-78) 

11. На чому ґрунтується процес ціноутворення? ([1], С. 76-78) 

12. Які основні фактори впливають на рівень цін? ([1], С. 76-78) 

13. Що лежить в основі формування оптових та роздрібних цін? ([1], С. 

76-78) 

14. Які ціни називають пільговими? ([1], С. 76-78) 

15. Що входить до поняття податки? ([1], С. 85-86) 

16. Що входить до поняття збори (обов’язкові платежі)? ([1], С. 85-86) 

17. Які існують види податків? ([1], С. 85-86) 

18. Податки повинні бути основним інструментом держави для? ([1], С. 

85-86) 

19. Ким встановлюються місцеві податки? ([1], С. 86-87) 

20. На які групи поділяються податки за формою оподаткування? ([1], С. 

87-88) 

21. Які існують основні ознаки класифікації податків? ([1], С. 85-86) 

22. Які існують основні функції податків? ([1], С. 85-88) 

23. Хто є платником фіксованого сільськогосподарського податку? 

([1], С. 88-97) 

24. У чому полягає суть фіксованого сільськогосподарського податку? 

([1], С. 88-97) 

25. Як здійснюється сплата фіксованого сільськогосподарського 

податку? ([1], С. 88-97) 

26. Як визначається сума фіксованого сільськогосподарського податку? 

([1], С. 88-97) 

27. Якій існує порядок нарахування та строки сплати фіксованого 

сільськогосподарського податку? ([1], С. 88-97) 
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28. У якій  формі платники фіксованого сільськогосподарського податку 

його сплачують ? ([1], С. 88-97) 

29. Які суб’єкти господарювання не можуть бути платниками 

фіксованого сільськогосподарського податку? ([1], С. 88-97) 

30. Який існує порядок і правила обов’язкового страхування? ([1], С. 

114-115) 

31. На яких засадах базується система страхування рибогосподарських 

підприємств? ([1], С. 116-117) 

32. Які чинники враховуються при обов’язковому страхуванні 

підприємств рибництва? ([1], С. 119-120) 

33. Які види відповідальності існують при обов’язковому страхуванні? 

([1], С. 119-121) 

34. Що собою являє специфічний об'єкт страхування? ([1], С. 119-121) 

35. Як визначаються суми відшкодування на підприємствах? ([1], С. 119-

121) 

36. Як визначається страховий збиток при страхуванні 

сільськогосподарських тварин? ([1], С. 119-121) 

37. Які основні документи складаються при страхуванні підприємств? 

([1], С. 119-121) 

38. Що собою являє страхова подія? ([1], С. 119-121) 

 

 

3.3. Модуль ЗМ-П1  

 

3.3.1 Повчання 

Під час підготовки до практичної роботи № 1 «Розробка і 

обґрунтування виробничої програми підприємства» слід студентам 

розглянути розробку і обґрунтування виробничої програми підприємства. В 

процесі вивчення даної роботи студент складає конспект відповідей на 

контрольні запитання з подальшим захистом роботи. З метою закріплення 

даного матеріалу студенти складають словник основних термінів і понять по 

даній темі. 

Під час підготовки до практичної роботи № 2 «Управління 

підприємством» студент визначає основні методи і фактори управління 

даним підприємством. В процесі вивчення даної роботи студент складає 

конспект відповідей на контрольні запитання з подальшим захистом роботи. 

З метою закріплення даного матеріалу студенти складають словник основних 

термінів і понять по даній темі. 

Під час підготовки до практичної роботи № 3 «Персонал 

підприємства і продуктивність праці» в процесі вивчення даної роботи 

студент для свого створеного підприємства визначає необхідну кількість 

працівників. Студент складає штатний розклад для даного підприємства з 

наведення підрозділів і рівня кваліфікації необхідних кадрів. Готує  доповідь 

для захисту  практичної роботи. 
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Під час підготовки до практичної роботи № 4 «Оборотні фонди і 

оборотні засоби підприємства» в процесі даної роботи студент для свого 

створеного підприємства визначає необхідну кількість оборотних фондів , 

складає їх перелік. Студент наводить приклади джерел формування 

оборотних засобів. На основі власних даних визначає норматив оборотних 

засобів в запасах готової продукції на цьому підприємстві. Готує доповідь до 

захисту практичної роботи. 

 

 

3.3.2 Питання для самоперевірки 

 

1. Що собою являє виробнича програма підприємства? ([2], С. 13-14) 

2. Що собою являє номенклатура і ассортимент? ([2], С. 13-14) 

3. В яких вимірниках визначається обсяг виробництва? ([2], С. 14-15) 

4. Що собою являє показник умовно-чистої продукції (Учп)? ([2], С. 14-

15) 

5. Від чого залежить обсяг випуску продукції ? ([2], С. 14-15) 

6. Яку продукцію включають у валову продукцію (віт)? ([2], С. 14-15) 

7. За якою формулою обчислюють обсяг реалізованої продукції? ([2], С. 

14-15) 

8. Що собою являє сучасне управління підприємством? ([2], С. 8-9) 

9. Які існують основні напрями вдосконалення управління 

підприємствами? ([2], С. 9-12) 

10. Які існують типи організаційних структур управління? ([2], С. 9-12) 

11. Які інструменти  управління використовують на сучасних 

підприємствах? ([2], С. 9-12) 

12. За якою формулою  визначають економічність апарату управління? 

([2], С. 9-12) 

13. Які існують види структур управління підприємствами? ([2], С. 9-12) 

14. Що розуміють під поняттям – кадри підприємства? ([2], С. 25-26) 

15. На які групи за рівнем кваліфікації поділяються робітники? ([2], С. 25-

27) 

16. Як визначають фактичну тривалість робочої зміни? ([2], С. 27-29) 

17. На основі яких даних визначається чисельність керівників, 

спеціалістів, службовців? ([2], С. 27-29) 

18. Як знаходиться загальна економія чисельності працівників (Езаг)? ([2], 

С. 27-29) 

19. Як обчислюється середній процент виконання норм виробітку 

(Нвир%)? ([2], С. 27-29) 

20. Як визначається економічний ефект і економія робочого часу (Ечасу)? 

([2], С. 27-29) 

21. Як визначається зміна чисельності робітників? ([2], С. 27-29) 

22. Що собою являють оборотні фонди підприємства? ([2], С. 36-38) 
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23. Які існують  джерела формування оборотних засобів підприємства? 

([2], С. 36-38) 

24. Як визначається норматив оборотних засобів у витратах майбутніх 

періодів? ([2], С. 36-38) 

25. Чим характеризується структура оборотних засобів підприємства? 

([2], С. 36-38) 

26. Чим характеризується ефективність використання матеріальних 

ресурсів? ([2], С. 36-38) 

27. Що собою являє процес нормування оборотних засобів? ([2], С. 36-38) 

28. Як визначається норматив оборотних засобів в запасах готової 

продукції (Нгп)? ([2], С. 36-38) 

29. У чому полягає економічне значення оборотност? ([2], С. 36-38) 

 

 

 

3.4 Модуль ЗМ-П2  

 

3.4.1 Повчання 
 

Під час підготовки до лабораторної роботи № 5 «Якість продукції та 

економічна ефективність її підвищення» в процесі вивчення даної роботи 

студент для продукції , яку виготовляє його підприємство складає конспект 

відповідей на теоретичні питання та перевіряється викладачем. 

Під час підготовки до лабораторної роботи № 6 «Оплата праці на 

підприємстві» в процесі даної роботи студент для свого створеного 

підприємства визначає форму оплати праці, складає тарифну сітку з 

наведенням тарифних ставок. Студент обирає для свого підприємства 

погодинну або відрядну форму оплати і систему її обчислення. наводить 

приклад розрахунку заробітної плати при безтарифній системі згідно 

послідовності наведеній в даних вказівках. 

Під час підготовки до лабораторної роботи № 7 «Фінансово-

економічні результати і ефективність діяльності підприємства» в процесі 

даної роботи студент для свого створеного підприємства складає фінансовий 

план з наведення надходжень і витрат власного підприємства за конкретний 

період. (наприклад: квартал, рік). До форми розділів  балансу студент 

заносить показники діяльності власного підприємства. На основі власних 

даних визначає фінансовий стан власного підприємства.. 

 

 

 

3.4.2 Питання для самоперевірки 

  

1. Що розуміють під якістю продукції? ([2], С. 45-46) 
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2. Конкурентоспроможність (KQ). який вигляд має формула 

конкурентоспроможності? ([2], С. 46-48) 

3. Чим характеризується економічна ефективність поліпшення якості 

продукції? ([2], С. 46-48) 

4. Якими державними органами здійснюється державний нагляд за 

якістю продукції? ([2], С. 46-48) 

5. Що собою являє сертифікація продукції? які види сертифікації 

існують? ([2], С. 46-48) 

6. Які вимоги висувають при стандартизації продукції? ([2], С. 46-48) 

7. Що розуміють під поняттям оплата праці (заробітна плата)? ([2], С. 46-

48) 

8. Якими актами чинного законодавства  регулюються розміри, порядок 

нарахування і виплати заробітної плати? ([2], С. 46-48) 

9. З чого складається загальний фонд оплати праці на підприємстві? 

([2], С. 49-50) 

10. На чому ґрунтується контрактна система оплати праці? ([2], С. 49-

50) 

11. Які існують види оплати праці? ([2], С. 50-52) 

12. Що собою являє кваліфікаційний рівень працівника? як він впливає на 

оплату праці? ([2], С. 50-52) 

13. Які особливості розрахунку заробітної плати при використанні 

тарифної і безтарифної систем? ([2], С. 50-52) 

14. В залежності від джерел інформації методи оцінки якості 

поділяються на? ([2], С. 50-52) 

15. На чому ґрунтуються статистичні методи оцінки якості продукції? ([2], 

С. 50-52) 

16. У чому полягає суть фінансової діяльності підприємства? ([2], С. 53-

54) 

17. Що розуміють під резервами підвищення економічної ефективності? 

([2], С. 54-58) 

18. У чому полягає проблема підвищення ефективності виробництва? ([2], 

С. 54-58) 

19. Показники якості продукції - це? ([2], С. 54-58) 

20. Рентабельність. які існують види рентабельності? ([2], С. 54-58) 

21. На які види поділяється система показників економічної ефективності 

виробництва? ([2], С. 54-58) 

22. Які розділи містять актив і пасив балансу підприємства? ([2], С. 54-

58) 
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4. ПИТАННЯ ДО ЗАХОДІВ ПОТОЧНОГО, ПІДСУМКОВОГО 

ТА СЕМЕСТРОВОГО КОНТРОЛЮ 

 

4.1. Тестові завдання до модульної контрольної роботи модуля  

ЗМ-Л1 

№ 

з/ч 

Питання Літ. 

1.  У чому полягає суть поняття підприємства?  [1], С. 6-7 

2.  Які ознаки має підприємство?  [1], С. 6-7 

3.  Які існують типи підприємств?  [1], С. 6-7 

4.  Які існують форми об'єднання підприємств?  [1], С. 7-8 

5.  Що собою являє виробнича структура підприємства?  [1], С. 6-7 

6.  Якими основними законодавчими актами регулюється 

діяльність підприємств в Україні?  

[1], С. 7-8 

7.  Що собою являє статут підприємства?  [1], С. 6-7 

8.  Що собою являє сучасне управління підприємством?  [1], С. 8-9 

9.  Які існують типи організаційних структур управління?  [1], С. 11-12 

10. В яких вимірниках визначається обсяг виробництва?  [1], С. 13-15 

11. Що собою являє прогнозування діяльності підприємства?  [1], С. 16-17 

12. Які методи відносять до методів державного регулювання [1], С. 19-20 
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підприємством?  

13. У чому полягає зміст оперативно-виробничого планування ?  [1], С. 22-23 

14. Що залежить від типу виробництва і через які системи це 

регулюється?  

[1], С. 22-23 

15. Які показники є основними показниками планів діяльності 

підприємств?  

[1], С. 22-23 

16. Які існують основні види планів на підприємствах?  [1], С. 23-26 

17. Які існують основні методи планування на підприємствах?  [1], С. 23-26 

18. Що розуміють під поняттям – кадри підприємства?  [1], С. 28-29 

19. На які групи за рівнем кваліфікації поділяються робітники?  [1], С. 28-29 

20. Як визначають фактичну тривалість робочої зміни?  [1], С. 29-30 

21. На основі яких даних визначається чисельність керівників, 

спеціалістів, службовців?  

[1], С. 29-30 

22. Як знаходиться загальна економія чисельності працівників 

(Езаг)?  

[1], С. 30-32 

23. Як обчислюється середній процент виконання норм 

виробітку (Нвир%)?  

[1], С. 30-32 

24. Як визначається економічний ефект і економія робочого 

часу (Ечасу)?  

[1], С. 30-32 

25. Як визначається зміна чисельності робітників?  [1], С. 30-32 

26. Що собою являють оборотні фонди підприємства?  [1], С. 38-39 

27. Які існують  джерела формування оборотних коштів 

підприємства?  

[1], С. 38-39 

28. Як визначається норматив оборотних коштів у витратах 

майбутніх періодів?  

[1], С. 39-40 

29. Що собою являють грошові  надходження  підприємств?  [1], С. 40-41 

30. Які існують шляхи надходження та напрямки використання 

грошових коштів?  

[1], С. 44-45 

31. Чим характеризується структура оборотних коштів 

підприємства?  

[1], С. 44-45 

32. Чим характеризується ефективність використання 

матеріальних ресурсів?  

[1], С. 45-50 

33. У чому полягає економічний зміст прибутку підприємства?  [1], С. 45-56 

34. Що собою являє процес нормування оборотних коштів?  [1], С. 45-56 

35. Як визначається норматив оборотних коштів в запасах 

готової продукції (Нгп)?  

[1], С. 45-56 

36. У чому полягає економічне значення оборотності?  [1], С. 45-56 

37. Що собою являє виробнича програма підприємства?  [2], С. 13-14 

38. Що собою являє номенклатура і ассортимент?  [2], С. 13-14 

39. В яких вимірниках визначається обсяг виробництва?  [2], С. 14-15 

40. Що собою являє показник умовно-чистої продукції (Учп)?  [2], С. 14-15 
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41. Від чого залежить обсяг випуску продукції ?  [2], С. 14-15 

42. Яку продукцію включають у валову продукцію (віт)?  [2], С. 14-15 

43. За якою формулою обчислюють обсяг реалізованої 

продукції?  

[2], С. 14-15 

44. Що собою являє сучасне управління підприємством?  [2], С. 8-9 

45. Які існують основні напрями вдосконалення управління 

підприємствами?  

[2], С. 9-12 

46. Які існують типи організаційних структур управління?  [2], С. 9-12 

47. Чим характеризується структура оборотних засобів 

підприємства?  

[2], С. 36-38 

48. Чим характеризується ефективність використання 

матеріальних ресурсів?  

[2], С. 36-38 

49. Що собою являє процес нормування оборотних засобів?  [2], С. 36-38 

50. Як визначається норматив оборотних засобів в запасах 

готової продукції (Нгп)?  

[2], С. 36-38 

 

4.2. Тестові завдання до модульної контрольної роботи модуля ЗМ-

Л2 

 

№ 

з/ч 

Питання Літ. 

1 Що собою являє собівартість продукції?  [1], С. 71-72 

2 Відповідно до чого формуються  елементи затрат?  [1], С. 72-73 

3 Яка існує класифікація витрат за статтями калькуляції?  [1], С. 73-74 

4 Які існують основні шляхи зниження собівартості 

продукції?  

[1], С. 73-74 

5 З якою метою складають кошторис витрат на виробництві?  [1], С. 75-76 

6 Який процесс називають калькулюванням собівартості 

продукції?  

[1], С. 75-76 

7 Які існують основні методи калькулювання?  [1], С. 75-76 

8 Ціна товару. З яких елементів складається ціна на будь-який 

товар?  

[1], С. 76-78 

9 Що собою являє  отримання цільової норми прибутку?  [1], С. 76-78 

10 Які ціни називають територіальними?  [1], С. 76-78 

11 На чому ґрунтується процес ціноутворення?  [1], С. 76-78 

12 Які основні фактори впливають на рівень цін?  [1], С. 76-78 

13 Що лежить в основі формування оптових та роздрібних цін? [1], С. 76-78 

14 Які ціни називають пільговими?  [1], С. 76-78 

15 Що входить до поняття податки?  [1], С. 85-86 

16 Що входить до поняття збори (обов’язкові платежі)?  [1], С. 85-86 



18 

 

17 Які існують види податків?  [1], С. 85-86 

18 Податки повинні бути основним інструментом держави для?  [1], С. 85-86 

19 Ким встановлюються місцеві податки?  [1], С. 86-87 

20 На які групи поділяються податки за формою 

оподаткування?  

[1], С. 87-88 

21 Які існують основні ознаки класифікації податків?  [1], С. 85-86 

22 Які існують основні функції податків?  [1], С. 85-88 

23 Хто є платником фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

24 У чому полягає суть фіксованого сільськогосподарського 

податку? 

[1], С. 88-97 

25 Як здійснюється сплата фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

26 Як визначається сума фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

27 Якій існує порядок нарахування та строки сплати 

фіксованого сільськогосподарського податку?  

[1], С. 88-97 

28 У якій  формі платники фіксованого сільськогосподарського 

податку його сплачують ?  

[1], С. 88-97 

29 Які суб’єкти господарювання не можуть бути платниками 

фіксованого сільськогосподарського податку?  

[1], С. 88-97 

30 Який існує порядок і правила обов’язкового страхування?  [1], С. 114-115 

31 На яких засадах базується система страхування 

рибогосподарських підприємств?  

[1], С. 116-117 

32 Які чинники враховуються при обов’язковому страхуванні 

підприємств рибництва?  

[1], С. 119-120 

33 Які види відповідальності існують при обов’язковому 

страхуванні?  

[1], С. 119-121 

34 Що собою являє специфічний об'єкт страхування?  [1], С. 119-121 

35 Як визначаються суми відшкодування на підприємствах?  [1], С. 119-121 

36 Як визначається страховий збиток при страхуванні 

сільськогосподарських тварин?  

[1], С. 119-121 

37 Які основні документи складаються при страхуванні 

підприємств?  

[1], С. 119-121 

38 Що собою являє страхова подія?  [1], С. 119-121 

39 Що розуміють під якістю продукції?  [2], С. 45-46 

40 Конкурентоспроможність (KQ). який вигляд має формула 

конкурентоспроможності? 

[2], С. 46-48 

41 Чим характеризується економічна ефективність поліпшення 

якості продукції?  

[2], С. 46-48 

42 Якими державними органами здійснюється державний 

нагляд за якістю продукції?  

[2], С. 46-48 
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43 Що собою являє сертифікація продукції? які види 

сертифікації існують?  

[2], С. 46-48 

44 Які вимоги висувають при стандартизації продукції?  [2], С. 46-48 

45 Що розуміють під поняттям оплата праці (заробітна плата)?  [2], С. 46-48 

46 Якими актами чинного законодавства  регулюються 

розміри, порядок нарахування і виплати заробітної плати?  

[2], С. 46-48 

47 З чого складається загальний фонд оплати праці на 

підприємстві?  

[2], С. 49-50 

48 На чому ґрунтується контрактна система оплати праці?  [2], С. 49-50 

49 Які існують види оплати праці?  [2], С. 50-52 

50 Що собою являє кваліфікаційний рівень працівника? як він 

впливає на оплату праці?  

[2], С. 50-52 

 

 

4.3. Тестові завдання до екзамену. 

Тестові завдання екзаменаційних білетів являють собою міксовані 

варіанти тестових завдань розділу 4.1, 4.2. 

Екзаменаційна тестова робота з дисципліни «Організація бізнесу у 

рибництві» являє собою тестові завдання закритого типу, які потребують від 

студента вибору правильних відповідей з трьох запропонованих варіантів. 

Тестові питання формуються по всьому переліку сформованих у навчальній 

дисципліні знань (в першу чергу базової компоненти), а їх загальна кількість 

складає 20 завдань. 

 

№ 

з/ч 

Питання Літ. 

1 У чому полягає суть поняття підприємства?  [1], С. 6-7 

2 Які ознаки має підприємство?  [1], С. 6-7 

3 Які існують типи підприємств?  [1], С. 6-7 

4 Які існують форми об'єднання підприємств?  [1], С. 7-8 

5 Що собою являє виробнича структура підприємства?  [1], С. 6-7 

6 В яких вимірниках визначається обсяг виробництва?  [1], С. 13-15 

7 Що собою являє прогнозування діяльності підприємства?  [1], С. 16-17 

8 Які методи відносять до методів державного регулювання 

підприємством?  

[1], С. 19-20 

9 У чому полягає зміст оперативно-виробничого планування ?  [1], С. 22-23 

10 Що залежить від типу виробництва і через які системи це 

регулюється?  

[1], С. 22-23 

11 Які показники є основними показниками планів діяльності 

підприємств?  

[1], С. 22-23 
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12 Які існують основні види планів на підприємствах?  [1], С. 23-26 

13 Які існують основні методи планування на підприємствах?  [1], С. 23-26 

14 Що розуміють під поняттям – кадри підприємства?  [1], С. 28-29 

15 Що собою являють оборотні фонди підприємства?  [1], С. 38-39 

16 Які існують  джерела формування оборотних коштів 

підприємства?  

[1], С. 38-39 

17 Як визначається норматив оборотних коштів у витратах 

майбутніх періодів?  

[1], С. 39-40 

18 Що собою являють грошові  надходження  підприємств?  [1], С. 40-41 

19 Які існують шляхи надходження та напрямки використання 

грошових коштів?  

[1], С. 44-45 

20 Чим характеризується структура оборотних коштів 

підприємства?  

[1], С. 44-45 

21 Чим характеризується ефективність використання 

матеріальних ресурсів?  

[1], С. 45-50 

22 У чому полягає економічний зміст прибутку підприємства?  [1], С. 45-56 

23 Що собою являє процес нормування оборотних коштів?  [1], С. 45-56 

24 Як визначається норматив оборотних коштів в запасах 

готової продукції (Нгп)?  

[1], С. 45-56 

25 У чому полягає економічне значення оборотності?  [1], С. 45-56 

26 Що собою являє виробнича програма підприємства?  [2], С. 13-14 

27 Що собою являє номенклатура і ассортимент?  [2], С. 13-14 

28 В яких вимірниках визначається обсяг виробництва?  [2], С. 14-15 

29 Що собою являє показник умовно-чистої продукції (Учп)?  [2], С. 14-15 

30 Як визначається зміна чисельності робітників?  [1], С. 30-32 

31 Що собою являє собівартість продукції?  [1], С. 71-72 

32 Відповідно до чого формуються  елементи затрат?  [1], С. 72-73 

33 Яка існує класифікація витрат за статтями калькуляції?  [1], С. 73-74 

34 Які існують основні шляхи зниження собівартості 

продукції?  

[1], С. 73-74 

35 З якою метою складають кошторис витрат на виробництві?  [1], С. 75-76 

36 Який процесс називають калькулюванням собівартості 

продукції?  

[1], С. 75-76 

37 Які існують основні методи калькулювання?  [1], С. 75-76 

38 Ціна товару. З яких елементів складається ціна на будь-який 

товар?  

[1], С. 76-78 

39 Що собою являє  отримання цільової норми прибутку?  [1], С. 76-78 

40 Які ціни називають територіальними?  [1], С. 76-78 

41 Які існують основні ознаки класифікації податків?  [1], С. 85-86 

42 Які існують основні функції податків?  [1], С. 85-88 
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43 Хто є платником фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

44 У чому полягає суть фіксованого сільськогосподарського 

податку? 

[1], С. 88-97 

45 Як здійснюється сплата фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

46 Як визначається сума фіксованого сільськогосподарського 

податку?  

[1], С. 88-97 

47 Якій існує порядок нарахування та строки сплати 

фіксованого сільськогосподарського податку?  

[1], С. 88-97 

48 У якій  формі платники фіксованого сільськогосподарського 

податку його сплачують ?  

[1], С. 88-97 

49 Які суб’єкти господарювання не можуть бути платниками 

фіксованого сільськогосподарського податку?  

[1], С. 88-97 

50 Який існує порядок і правила обов’язкового страхування?  [1], С. 114-115 

51 На яких засадах базується система страхування 

рибогосподарських підприємств?  

[1], С. 116-117 

52 Які чинники враховуються при обов’язковому страхуванні 

підприємств рибництва?  

[1], С. 119-120 

53 Які види відповідальності існують при обов’язковому 

страхуванні?  

[1], С. 119-121 

54 Що собою являє специфічний об'єкт страхування?  [1], С. 119-121 

55 Як визначаються суми відшкодування на підприємствах?  [1], С. 119-121 

56 Як визначається страховий збиток при страхуванні 

сільськогосподарських тварин?  

[1], С. 119-121 

57 Які основні документи складаються при страхуванні 

підприємств?  

[1], С. 119-121 

58 Що собою являє страхова подія?  [1], С. 119-121 

59 Що розуміють під якістю продукції?  [2], С. 45-46 

60 Які існують види оплати праці?  [2], С. 50-52 
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2. Тучковенко О.А. Організація бізнесу у рибництві: Методичні вказівки 

для для практичних робіт – ОДЕКУ, 2012. – 60 с. 

3. Тучковенко О.А. Організація бізнесу у рибництві:: Методичні вказівки 

для СРС. – ОДЕКУ, 2013. – 19 с. 

4. www.library-odeku.16mb.com 

5. http://eprints.library.odeku.edu.ua  

 

 

Додаткова література. 

1. Бізнес-план сільськогосподарського підприємства: Міжнародна 

Фінансова Корпорація спільно з урядом Нідерландів.- К.: Століття, 

2012.-123 с. 
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